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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh biaya 
overtime dan jam kerja normal shift terhadap jumlah produksi pada perusahaan 
bongkar muat petikemas PT XSA. Penelitian ini menggunakan data-data yang 
berhubungan dengan data produksi pada PBM PT XSA periode 2013. Objek 
penelitian yaitu di Divisi Bongkar Muat PBM PT XSA yang beralamat office di 
Komplek Perkantoran Enggano Megah, Tanjung Priok, Jakarta. Metode 
pengumpulan datanya dilakukan denganfield research pada lokasi yang berada di 
Dermaga 209 Pelabuhan Tanjung Priok Jakarta. Variabel independennya yaitu 
biaya overtime (xt) dan jam kerja normal shift (x2), sedangkan variabel 
dependennya yaitu jumlah produksi perusahaan (y). Metode statistik yang 
digunakan adalah analisa regresi linear berganda. Metode analisa data yang 
digunakan adalah uji asumsi klasik dan selanjutnya dilakukan pengujian hipotesis. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa biaya overtime (xt) dan jam kerja normal shift 
(x2) secara bersama-sama atau simultan tidak berpengaruh signifikan terhadap 
jumlah produksi perusahaan (y). Secara parsial biaya overtime (xt) tidak 
berpengaruh signifikan terhadap jumlah produksi perusahaan (y), sedangkan untuk 
jam kerja normal shift (x2) tidak berpengaruh signifikan terhadap jumlah produksi 
perusahaan (y) di PBM PT XSA. 

Kata kunci : Biaya Overtime, Jam Kerja Normal Shift, Jumlah Produksi , Regresi 

Linier Berganda, Uji Asumsi Klasik, Pengujian Hipotesis. 
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ABSTRACT 

This study aims to detect whether there are influence overtime costs and 
normal business hours to the number of production shifts to the loading and unloading 
of container company PT XSA. This study uses data related with production data on 
PBM PT XSA period in 2013, the research object Stevedoring Division PBM PT XSA 
office located in Enggano Magnificent Office Complex, Tanjung Priok, Jakarta. The 
methode of data collection is done by the field research on the location being at Pier 
209 Port ofTanjung Priok, Jakarta. The independent variable is the cost of overtime 
(xi) and normal working hours shift (x2), while the dependent variable is the number 
of production companies ();). The statistical methode used is multiple linear 
regression analysis. Data analysis methode used is the classical assumption and 
hypothesis test. The results showed that the costs of overtime (xi) and normal working 
hours shift (x2) together or simultaneously no significant jluence on the number of 
production companies();). Partial of overtime (xi) does not influence significantly the 
number of production companies ();), while for the normal working hours of shift (x2) 
no significant influence on the number of production companies ();) in PBM PT XSA. 

Keywords: Overtime Costs, Normal Shift Working Hours, Total Production, Multiple 

Linear Regression, Classical Assumption Test, Hyphothesis Testing. 
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