UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

SURAT PENUGASAN

Nomor : ST/015/1/2022/FEB-UBJ
Tentang

PENUGASAN DOSEN SEBAGAI PENGUJI TUGAS AKHIR,

SKRIPSI DAN THESIS SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2021/2022
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Dasar

Kepada

Untuk

Tembusan:
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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

Bahwa dalam rangka menguji tugas akhir, Skripsi dan Thesis mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Semester Ganijil TA. 2021/2022, dipandang perlu
mengeluarkan surat tugas.

a. UU RI No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

b. Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun
2019 tentang Standar Pelayanan Minimum.

c. Keputusan Kepala Kepolisian Republik Indonesia selaku Ketua Umum
Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol - KEP/05/1X/1995/YBR tenggal 18
September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

d.  Surat Keputusan Rektor Nomor: SKep/086/Vill/2019/UBJ tanggal 02
Agustus 2019 tentang Pemberhentian dari dan Pengangkatan dalam
Jabatan di Lingkungan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.

e.  Surat Keputusan Rektor Ubhara Jaya Nomor: Skep/158/Vili/2021/URJ
tanggal 25 Agustus 2021 tentang Kalender Akademik Semester Ganjil
dan Genap Tahun Akademik 2021/2022.

DITUGASKAN

Para Dosen Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara
Jakarta Raya yang namanya tercantum dalam lampiran Surat Tugas ini.

1. Melaksanakan Tugas sebagai penguji tugas akhir, Skripsi dan Thesis
mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis semester Ganjil TA. 2021/2022.
2. Melaksanakan tugas ini dengan penuh rasa tanggung jawab

Dikeluarkan di : Bekasi
Pada Tanggal : 18 Januari 2022

I

2 e N2,
’%@KQLTAS EKONOMI DAN BISNIS

Sdstolinario M.S.Ak,, CA., CSRA., CMA., GAGF
NIP - 1905420




Universitas Bhayangkara Jakarta Raya

Lampiran 1.4 : Surat Penugasan Dosen Penguiji Sidang Skripsi

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Nomor :ST/015/1/2022/ FEB-UBJ
PENUGASAN DOSEN PENGUJI SIDANG SKRIPSI
SEMESTER GANJIL T.A 2021/2022
PRODI MANAJEMEN
NO NAMA NPM KONSENTRASI JUDUL PENGUJI JADWAL
Ketua Penguji Dr. Hadita, S.Pd., M.M Kamis, 20 Januati 2022
; Pengaruh kompensasi, motivasi kerja terhadap kinerja karyawan pada anggota PPSU " .
1 Nadya Agustriana 201710325199 SDM di kelurahan rorotan jakarta utara Penguji 1 Tyna Yunita, S.E., M.M 10.00-11.00
Penguji 2 Bintang Narpati, S.E., M.M Ruang 208
Ketua Penguji Bintang Narpati, S.E.,, M.M Kamis, 20 Januari 2022
Analisis Corporate Social Responsibility (CSR) Internal terhadap Produktivitas Kerja
2 Ahmad Farhan Maulana 201810325037 SDM Karyawan dengan Kepuasan Kerja sebagai variabel mediasi pada PT. Buana Lautan Penguji 1 Tyna Yunita, S.E.,, M.M 11.00-12.00
Naga
Penguji 2 Milda Handayani, S.E., M.M Ruang 208
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