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51 Kesimpulan

Dari hasil perancangan sistem pendukung keputusan pemilihan jenis

pekerjaan bagi lulusan sekolah menengah atas dan perguruan tinggi dengan

metode AHP ini, maka dapat diambil kesimpulan, diantaranya:

1.

Sistem Pendukung Keputusan jenis perkerjaan yang berbasis web memudahkan
masyarakat untuk memilih pekerjaan berdasarkan jurusan yang dapat diakses
kapanpun dan dimanapun berada.

. Mengoptimalkan proses pemilihan jenis pekerjaan, sehingga dengan adanya

sistem pendukung keputusan ini pemilihan jenis pekerjaan menjadi lebih cepat.

. Sistem pendukung keputusan pemilihan jenis pekerjaan ini dapat membantu

memutuskan permasalahan, yaitu dapat menentukan jenis pekerjaan yang di

inginkan sesuai dengan bakat dan keahlian yang di miliki.

. Sdlah satu metode sistem pendukung keputusan yaitu AHP (Analitycal

hierarchi process) dapat dioperaskan untuk membantu dan mempermudah

proses perhitungan untuk hasil dari pemilihan jenis pekerjaan ini.

. Dengan adanya sistem pendukung keputusan pemilihan jenis pekerjaan ini

diharapkan dapat menjadi motivasi bagi para alumni ataupun pengangguran

agar tidak putus asa dalam mencari pekerjaan.

52 Saran

Adapun saran-saran yang diberikan untuk pembaca adalah :

1. Sistem pendukung keputusan ini perlu ditambahkan fitur lowongan pekerjaan.

Pada sistem tersebut menampilkan daftar lowongan pekerjaan secara uptodate

di seputar wilayah Bekasi.
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2. Perlunya sosialisas yang diberikan kepada para user mengenai sistem
pendukung keputusan untuk pemilihan jenis pekerjaan berdasarkan kriteria

yang ditelah ditentukan pada sistemini.

3. Pada pengembangan selanjutnya sistem pendukung keputusan ini perlu lebih
banyak pilihan jenis pekerjaan dari berbagai bidang.
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