
BAB V 

1 PENUTUP 

1.1 Kesimpulan 

a. Dalam meminimalkan beban pajak penghasilannya RSIA Budi Kemuliaan memanfaatkan

biaya yang dapat mengurangi beban pajak yang sesuai dengan peraturan undang-undang

no 36 tahun 2008 tentang pajak penghasilan. dimana penghematan ini terjadi karena

RSIA Budi Kemuliaan mengeluarkan biaya pendidikan dan pengembangan SDM serta

biaya pembelian telepon dan pulsa. Dimana hal ini diperbolehkan dalam undang-undang

no 36 tahun 2008 pasal 6 ayat 1 huruf g.

b. Dari hasil perhitungan sebelum dan setelah tax planning terlihat jumlah pajak penghasilan

yang terutang sangat bebeda sebelum tax planning  dan  setelah tax planning. Jumlah

pajak penghasilan terutang dari sebelum tax planning sebesar Rp. 32.144.967 dan setelah

dilakukan tax planning sebesar Rp. 23.769.967 efisiensi yang didapat dari perencanaan

tersebut dengan memanfaatkan peraturanperundang-undangan pajak penghasilan no 36

tahun 2008 adalah sebesar Rp. 8.375.000. Dimana hal ini sangat bermanfaaat untuk

penganggaran dana yang digunakan untuk kemajuan perusahaan kedepannya.

1.2 Implikasi Manajerial 

Penelitian ini di masa mendatang diharapkan dapat memberikan penelitian yang lebih 

baik lagi. Adapun saran-saran yang diajukan oleh penulis dari penelitian yang telah dilakukan 

tersebut antara lain sebagai berikut: 

a. Pemberian manfaat pendidikan dan pengembangan SDM menjadi alternative dalam

efisiensi, hal ini di sebabkan adanya 2 (dua) keuntungan sekaligus yaitu berkurangnya

beban pajak dan meningkatkan kualitas karyawan di masa yang akan datang.

b. RSIA Budi Kemuliaan sebaiknya mengadakan pelatihan perpajakan secara khusus bagi

karyawan staf administrasi hal ini agar bidang perpajakan dapat ditangani oleh orang

yang tepat.
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