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ABSTRAK 

Zamiah Quro Walhupaz, 201610315097. Pengaruh Persepsi Dan Motivasi 

Terhadap Minat Mahasiswa Jurusan Akuntansi Untuk Berkarir Di Bidang 

Perpajakan (Study Kasus pada Universitas Bhayangkara Jakarta Raya).  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Persepsi Dan Motivasi 

Terhadap Minat Mahasiswa Jurusan Akuntansi Untuk Berkarir Di Bidang 

Perpajakan. Penelitian ini merupakan penelitian Deskriptif Kuantitatif dengan 

sumber data yang berasal dari kuesioner dan kemudian di olah menggunakan 

SPSS versi 23. Hasil penelitian menunjukkan bahwa : Variabel Persepsi (X1), 

mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap Minat Mahasiswa Berkarir Di 

Bidang Perpajakan yang ditunjukkan oleh nilai sig sebesar 0,000. Variabel 

Motivasi (X2) Tidak Berpengaruh Terhadap Minat Mahasiswa Jurusan Akuntansi 

Berkarir di Bidang Perpajakan, yang ditunjukkan dengan nilai sig 0,162 yang 

berarti lebih besar dari 0,05. Variabel Persepsi Dan Motivasi (Y) secara bersama – 

sama mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap Minat Mahasiswa Jurusan 

Akuntansi Berkarir di Bidang Perpajakan dengan nilai sig 0.000.  

Kata kunci : Persepsi, Motivasi, Minat Mahasiswa berkarir di bidang 

perpajakan 
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ABSTRACT 

Zamiah Quro Walhupaz 201610315097. The Influence of Perceptions and 

Motivation on Student Interest in the Department of Accounting for a Career in 

Taxation (Case Study at Bhayangkara University, Jakarta Raya). 

This study aims to determine the effect of perceptions and motivation on 

students' interest in accounting for a career in taxation. This research is a 

quantitative descriptive study with data sources derived from questionnaires and 

then processed using SPSS version 23. The results of the study show that: 

Perception Variable (X1), has a significant influence on the Career Interest of 

Students in the Taxation Field indicated by the sig value of 0,000. The Motivation 

Variable (X2) Has No Effect on the Interest of Students in the Accounting 

Department for a Career in the Taxation Sector, as indicated by the sig value of 

0.162 which means greater than 0.05. Perception and Motivation variables (Y) 

together have a significant influence on the Interest of Accounting Department 

Students in Taxation with a sig value of 0.000. 

Keywords: Perception, Motivation, Student Interest in a career in taxation 
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