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ABSTRAK 

 

 Hermina Eva Sriayu, 201610315099. Analisis Sistem Pengendalian Internal 

Atas Penerimaan (Studi Kasus di PT. Maju Bersama Sejahtera). 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui Standar Oprasional Prosedur (SOP) 

sistem penerimaan kas pada PT. Maju Bersama Sejahtera dan untuk mengetahui 

apakah pengendalian internal sistem penerimaan kas pada PT. Maju Bersama 

Sejahtera  telah sesuai dengan Commite of Sponsoring Organizations of Treadway 

Commisions (COSO) (2013).  

Penelitian ini bertujuan supaya PT. Maju Bersama Sejahtera dapat memahami 

dan mengevaluasi pengendalian internal pada sistem pembelian yang telah di 

terapkan. Jenis penelitian ini adalah studi kasus pada PT. Maju Bersama Sejahtera, 

dengan teknik pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara dan 

dokumentasi. Sementara, untuk teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah deskriptif komparatif. 

Hasil dari penelitian ini dapat disimpulkan bahwa sistem pengendalian 

internal atas penerimaan kas di PT. Maju Bersama Sejahtera untuk komponen 

lingkungan pengendalian, dan aktivitas pengendalian belum memadai dengan COSO 

2013 hal ini terbukti dari praktik yang dilaksanakan oleh PT. Maju Bersama 

Sejahtera. Perbedaan ini dikarenakan karena adanya perangkapan fungsi jabatan, 

belum memiliki peraturan dan kode etik secara tertulis oleh perusahaan serta catatan 

dan dokumen disimpan dalam tempat memadai namun tanpa dikunci. Sementara 

untuk komponen informasi dan komunikasi, penilaian resiko, serta pemantauan telah 

sesuai atau sudah sama dengan teori COSO 2013. Hal tersebut dapat dibuktikan dari 

praktik yang telah dilakukan oleh PT. Maju Bersama Sejahtera. 

 

Kata kunci: Pengendalian Iinternal, COSO Framework 2013, Sistem Penerimaan 

Kas. 
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ABSTRACT 

 

 Hermina Eva Sriayu, 201610315099.  Analysis Internal Control Of Purchasing System ( 

A Case Study at PT. Maju Bersama Sejahtera). 

This study aims to enable PT. Maju Bersama Sejahtera to understand and evaluate 

internal control in the purchasing system that has been applied. This type of research is a case 

study at PT. Maju Bersama Sejahtera, with data collection techniques used are interviews and 

documentation. While, the data analysis technique used in this study is comparative descriptive. 

The results of this study can be concluded that the internal control system for cash 

receipts at PT. Maju Bersama Sejahtera for the environmental control component, and control 

activities are not yet adequate with COSO 2013, this is evident from the practices implemented 

by PT. Maju Bersama Sejahtera. This difference is due to the fact that there are concurrent 

positions of functions, do not yet have regulations and code of ethics in writing by the company 

and records and documents are kept in an adequate place but without being locked. Meanwhile, 

the information and communication components, risk assessment, and monitoring are in 

accordance with or are the same as the COSO 2013 theory. This can be proven from the 

practices that have been carried out by PT. Maju Bersama Sejahtera. 

 

Keywords: Internal Control, COSO Framework 2013, Cash Receipt System. 
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