5.1

BAB V

PENUTUP

Kesimpulan

Berdasarkan dari hasil penelitian yang telah dilakukan di Bapenda perihal

pengendalian internal berbasis COSO pada sistem penerimaan dan pengeluaran kas,

peneliti mengambil beberapa kesimpulan diantaranya yaitu :

1.

5.2

Penerapan yang dilakukan dengan sistem pengendalian internal pada
penerimaan dan pengeluaran kasnya Bapenda Kota bekasi ini sudah
terstruktur, sesuai mengenai sistem dan prosedur penerimaan dan
pengeluaran kas tentang surat perintah membayar langsung dan diterapkan
dengan baik sesuai dengan wewenang yang berlaku.

Sistem pengendalian internal dan prosedur dari penerimaan dan pengeluaran
kas di Bapenda Kota Bekasi sudah cukup maksimal dalam memenuhi
komponen — komponen pengendalian internal berbasis COSO.

Pengendalian internal pada sistem penerimaan dan pengeluaran kas di
Bapenda telah diterapkan dengan efektif.

Implikasi Manajerial

Berdasarkan hasil dari kesimpulan penelitian, penulis menemukan implikasi

manajerial yang bisa disampaikan agar instansi dapat mengatasi kelemahan

mengenai pengendalian internal COSO pada sistem penerimaan dan pengeluaran

kas. Adapun implikasi manajerial tersebut yaitu :

1.

Bapenda Kota Bekasi dapat meningkatkan sistem dan prosedur mengenai
penerimaan dan pengeluaran tentang surat perintah membayar di Bapenda,
diharapkan dapat mengikuti peraturan yang berlaku jika terjadi perubahan
dalam peraturan.

Bapenda Kota Bekasi sebaiknya dapat mengatasi pemisahan tugas mengenai
fungsi penerimaan, pencatatan kas dan pelaksanaan dengan pencatatan

transaksi pengeluaran kas sehingga antara administrasi dengan bendahara
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tidak melakukan double fungsi. Agar tidak terjadi kesalahan dalam
melakukan pembukuan dan lebih efektif dalam melakukan tugasnya.
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