
58 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Asih, A. A. K. S., & Azizah, D. O. N. (2018). Pengaruh Rekrutmen Dan 

Penempatan Terhadap Kinerja Karyawan Pada Pt. Pangan Lestari Cabang 

Denpasar. Sekolah Tinggi Ilmu (STIE) Ekonomi Triatma Mulya, 24(2), 214–

229. 

http://triatmamulya.ejurnal.info/index.php/triatmamulya/article/view/116 

Bruno, L. (2019a). Pengaruh Rekrutmen Dan Pelatihan Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada PT. Samudra Oceaneering Batam. Journal of Chemical 

Information and Modeling, 53(9), 1689–1699. 

https://doi.org/10.1017/CBO9781107415324.004 

Bruno, L. (2019b). Pengaruh Rekrutmen Dan Penempatan Terhadap Kinerja 

Pegawai Non ASN Di Rumah Sakit Umum Daerah Puri Husada Tembilhan. 

Journal of Chemical Information and Modeling, 53(9), 1689–1699. 

https://doi.org/10.1017/CBO9781107415324.004 

Haslinda, & Muhammad, J. (2016). Pengaruh Perencanaan Anggaran Dan 

Evaluasi Anggaran Terhadap Kinerja Organisasi Dengan Standar Biaya 

Sebagai Variabel Moderating Pada Pemerintah Daerah Kabupaten Wajo. 

Jurnal Ilmiah Akuntansi Peradaban, 11(1), 10. 

Kayanti, R. (2016). Pengaruh rekrutmen terhadap kinerja karyawan pada pt bank 

riau kepri cabang teluk kuantan. Jurnal Online Administrasi Bisnis, 1–9. 

Kusumawijaya, I. K. (2016). Pengaruh rekrutmen dan penempatan terhadap 

kinerja karyawan pada bpr sri partha bali. 22(2), 155–169. 

Manajemen, S. (2019). Pengaruh Rekrutmen dan Penempatan terhadap Kinerja 

Pegawai pada Kantor Pelayanan Penbedaharaan Negara (KPPN) 

Pematangsiantar. 5(1), 77–88. 

 

 

 

Analisis Rekrutmen.., Nur Indah Juney, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2020



59 
 

Mukayan, I. (2017). ( Kasus Hotel Resty Menara Pekanbaru ) PERIODE 2014 – 

2016 Oleh : Imam Mukayan Pembimbing : Ruzikna Jurusan Ilmu 

Administrasi - Program Studi Administrasi Bisnis Fakultas Ilmu Sosial Dan 

Ilmu Politik Universitas Riau Abstract This research was conducted a. 4, 1–

14. 

Prof. Dr. Sugiyono. (2013a). Metode Penelitian Manajemen. Bandung: Penerbit 

Alfabeta. 

Rivai. (2018). Analisis Rekrutmen Dan Penempatan Kerja Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada Hotel Oase. Al-Hikmah: Jurnal Agama Dan Ilmu 

Pengetahuan, 15(1), 5. https://doi.org/10.25299/jaip.2018.vol15(1).1584 

Sulis, E. (2018). Pengaruh Rekrutmen Dan Penempatan Kerja Terhadap 

Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Sindang Brothers Kota 

Lubuklinggau. Journal of Economic, Business and Accounting (COSTING), 

10(2), 1–15. 

Wibowo, S. N. (2018). Pengaruh Rekrutmen Dan Penempatan Pegawai Terhadap 

Kinerja Pegawai ( Studi pada PT . Bank Syariah Mandiri Cabang A . Yani 

Bandung ). Jurnal MONEX, Vol. 7(No:1), 335–344. 

Zahara, R. N., & Hidayat, H. (2017). Pengaruh Kepuasan Dan Displin Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan Bank Di Kota Batam. Jurnal Dinamika Dotcom, 

3(2), 150–156 ISSN 2548–9917. 

 

 

Analisis Rekrutmen.., Nur Indah Juney, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2020




