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SURAT PERINTAH 
Namer: Sprin/ 010 /1I/2021/UBJ 

Bahwa dalam rangka Seleksi Calan Dasen Tetap di Lingkungan Universitas 
Bhayangkara Jakarta Raya, guna memenuhi Rasia Dasen Tetap dengan 
Mahasiswa dan meningkatkan Akreditasi Perguruan Tinggi, dipandang perlu 
membentuk Panitia Seleksi Calan Dasen Tetap. Untuk itu perlu mengeluarkan 
Surat Perintah. 

1. Keputusan Kapalri selaku Ketua Umum Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol: 
KEP/05/IX/1995/YBB tanggal 18 September 1995, tentang Pembentukan dan 
Pendirian Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

2. Surat Keputusan Ketua Pembina Yayasan Brata Bhakti Nomor: 
Skep/25/111/2018/YBB tanggal 28 Maret 2018, tentang Pengangkatan dalam 
Jabatan (Periade ke 2) Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya yang di 
selenggarakan Yayasan Brata Bhakti. 

3. l<:eputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor: KEP/02/IX/2019/YBB 
tanggal , 4 September 2019 tentang Statute Universitas Bhayangkara Jakarta 
Raya. 

4. Surat Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Selaku Ketua Sadan 
Penyelenggara Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor: 
SKEP/103/Xll/2020/YBB tanggal 29 Desember 2020 tentang Rencana Kerja 
Tahunan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Tahun 2021 . 

5. Neta Dinas Wakil Rektor I Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor: 
B/ND-33/lli202i fvVarek i, tanggal 8 Februari 2021 perihal Pengajuan Seleksi 
Calon Dosen Tetap. 

DIPERINTAHKAN 
Para personel Universitas Bhayangkara Jakarta Raya yang namanya tercantum 
dalam Lampiran Surat Perintah ini. 

1. D1samping melaksanakan tugas dan Jabatannya sehari-hari ditunjuk 
sebagai Panitia Seleksi Calan Dasen Tetap di Lingkungan Universitas 
Bhayangkara Jakarta Raya, yang akan dilaksanakan pada : 
a. Tanggal 10, 15, 16, 18, dan 19 Februari 2021 
b. Pukul 09.00 s.d. 16.00 WIB 
c. Tempat Ruang Teleconference Perpustakaan Ubhara Jaya 

Gd. Grha Tanota Lt. 1 
2. Ketua Tim melaporkan secara tertulis hasil pelaksanaan kegiatan dimaksud 

kepada Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 
3. Melaksanakan perintah ini dengan saksama dan penuh rasa tanggung jawab. 

Dikeluarkan di : B e k a s i 
Pada tanggal 10 Februari 2021 
REKTOR UNIVERSITAS BHAYANGKARA 

JAKARTA RAYA 

J ~ r • 
Dr, Drs, BAMBANG KARSONO. SH. MM 
INSPEKTUR JENDERAL POLISI (PURN) 

2. Distribusi Adan B UBJ. 
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UNIVERSITAS BHAYANGKARA 
JAKARTA RA YA 

LAMPIRAN 
SURAT PERINTAH REKTOR UBJ 
NOMOR : SPRIN/ OtO /11/2021/UBJ 
TANGGAL : IO FEBRUARI 2021 

PANITIA SELEKSI CALON DOSEN TETAP 
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA 

- --
NO NAMA JABATAN KEDUDUKAN DALAM 

KEPANITIAAN 
1. Dr. Ors. Bambang Karsono, SH., MM. Rektor UBJ Penanggung Jawab 

Prof. Ors. Tatang Ary Gumanti, Ketua Tim Seleksi 
2. M.Buss.Acc., Ph.D. Wakil Rektor I Dosen dan 

Pewawancara 

Wakil Ketua Tim Seleksi 
3. Dr. Slamet Pribadi, SH , MH. Wakil Rektor 11 Dosen dan 

Pewawancara 
4. Dr. Tyastuti Sri Lestari , S.Si., MM. Koor Spri Pimpinan Pewawancara 

Dr. lstianingsih Sastradiharjo, M.S.Ak, Pewawancara Calon 
5. Dakan Fakultas Ekanomi Dosen Fakultas CA, CSRS, CSRA, CMA, CBV, CACP 

Ekanomi 

6. Dr. lsmaniah, S.Si., MM. Pjs. Dekan Fakultas Teknik Pewawancara Calon 
Dosen Fakultas Teknik 

7. 
Dr. lka Dewi Sartika Saimima, SH., 

Dakan Fakultas Hukum UBJ 
Pewawancara Calon 

MH ., MM. Dosen Fakultas Hukum 

Pewawancara Calon 
8. Dr. Aan Widada, S.I .Kom., M.I.Kom. Dekan FIKOM Dosen Fakultas llmu 

Komunikasi 

Pewawancara Calon 
9. Herlawati, S.Si. , MM., M.Kom. Dekan Fakultas llmu Komputer Dasen Fakultas llmu 

Komputer 

Pewawancara Calan Dr. Zahara Tussoleha Reny, S.Pd ., I 10. Dekan Fakultas llmu Pendidikan Dasen Fakultas llmu MM. 
Pendidikan 

I Mira Sekar Arumi, S.Psi. , M.Psi., Pit. Dekan Fakultas Psikologi Tim Pelaksana I 11 
I . Psikalog. UBJ Psikatest 

I 12. 
Sandra Adetya Syarif, S.Psi., M.Psi., Ka. Labaratorium Fakultas Tim Pelaksana 
Psikolog. Psikologi Psikotest - -

I 13. 
Ors. Didi Rochyadi Mangkupradja, 

Pjs. Ka Biro Administrasi Umum 
Ketua Seleksi 

MM. Administrasi -- - - - - ---- - -

Direktur Pengembangan 
Ketua Pelaksana 

14. Ir. Turino Yu lianto, M.~ii. persiapan seleksi via Teknologl lnformasi zoom Uarak jauh) ~- - -- - -
Sekretaris dan 

15. Kardinah lndrianna Meutia, S.Pi. , MM. Kabag Kedosenan UBJ Pelaksana T eknik 
Wawancara - -- - --

Kabag Perencanaan Anggaran, 
16. Pratiwi Nila Sari, SE, M.Ak, Ak, CPA. Monitoring Evaluasi dan Bendahara Pelaporan Bidang Keuangan 

pada Spri Pimpinan 

/1 7. M. Yanwar ... .. .. 



UNIVEP-SIT AS BHA YANGKARA 
JAKARTA RAY A 

LAMPIRAN 
SURAT PERINTAH REKTOR UBJ 
NOMOR : SPRIN/ 0(0 /11/2021/UBJ 
TANGGAL : lO FEBRUARI 2021 

PANITIA SELEKSI CALON DOSEN TETAP 

NO 

17. M. Yanwar 

18. Diana H 

19. Lahi Sagara 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA 

NAMA JABATAN KEDUDUKAN DALAM 
KEPANITIAAN 

Tenaga Pendukung 
PHL Tenaga Kebersihan Kampus II Konsumsi dan Kebersihan 

(Sesi Psikotest) 
Tenaga Pendukung 

PHL Tenaga Kebersihan Kampus II Konsumsi 
(Sesi Wawancara) 
Tenaga Pendukung 

PHL Tenaga Kebersihan Kampus II Kebersihan 
(Sesi Wawancara) 

REKTOR UNIVERSITAS BHAYANGKARA 
JAKARTA RAYA 

~ 
Dr. Ors. BAMBANG KARSONO, SH, MM 
INSPEKTUR JENDERAL POLISI (PURN) 
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