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SEMESTER GANJIL TAHUN AKADEMIK 2021/2022

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

Sehubungan dengan Pelaksanaan Kegiatan Mengajar bagi Dosen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhanyangkara Jakarta Raya
semester Ganjil TA. 2021/2022 maka dipandang perlu menugaskan Dosen
Tetap dan Dosen Tidak Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya untuk melaksanakan kegiatan dimaksud. Untuk
itu dipandang perlu mengeluarkan surat tugas.

a. UU RI No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

b. Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun
2019 tentang Standar Pelayanan Minimum.

c. Keputusan Kepala Kepolisian Republik Indonesia selaku Ketua Umum
Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol : KEP/05/IX/1995/YBB tenggal 18
September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

d. Surat Keputusan Rektor Nomor: SKEP/086/VIII/2019/UBJ tanggal 02
Agustus 2019 tentang Pemberhentian dari dan Pengangkatan dalam
Jabatan di Lingkungan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.

e. Surat Keputusan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor:
SKEP/158/V111/12021/UBJ tanggal 25 Agustus 2021 tentang Kalender
Akademik Semester Ganjil dan Genap Tahun Akademik 2021/2022.

DI TUGASKAN

Dosen Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta
Raya yang nama-namanya tercantum dalam lampiran tugas ini.

1. Melaksanakan Tugas Mengajar pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Semester Ganijil TA. 2021/2022.
2. Melaksanakan tugas ini dengan penuh rasa tanggung jawab.

Dikeluarkan di  : Bekasi
Pada Tangq : 09 September 2021

//Dr. Istianinq ’ ~-/ rio. M.S.Ak., CA., CSRA., CMA., CACP.
NIP :1905420




UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

JADWAL KULIAH PRODI MAGISTER MANAJEMEN
SEMESTER GANJIL TA. 2021/2022
KAMPUS II BEKASI

Visi Program Magister Manajemen: Menjadi Program Studi Magister Manajemen yang Unggul, Professional, dan Beretika, Berbasis Sekuriti Industri serta
Berwawasan Kebangsaan di Tingkat Asia Tenggara pada Tahun 2027

Mata Kuliah Semester I (Angkatan 52)

No K;/)[(:(e Hari Waktu Mata Kuliah SKS Dosen Ruang
1 MM]J-5160 Jumat 19.00 - 21.00 Strategic Human Resource and Change Management 3 |Dr. Faroman Syarief, S.E., M.M. 208
2 MM]J-5159 Sabtu 08.00 - 10.30 Corporate Finance Management 3 |Agustian Zen, Ph.D 208
3 MM]J-5162 Sabtu 1045-1315 |Operation Strategic, Process and Supply Chain{ 5 1, o 00ho5uroso, SE, MM. 208

Management
4 MM]J-5161 Sabtu 13.30 - 16.00 Strategic Marketing Management 3 |Prof. Dr. Ir. John Edward Harly Jacob Foeh, IPU 208
5 MM]J-5158 Sabtu 17.00 - 19.00 Executive Support System for Business 3 |Prof. Dr. Ir. Hapzi Ali.,, M.M., CMA., CMP. 208
15
Mata Kuliah Semester II (Angkatan 51)

No K;/)[(:(e Hari Waktu Mata Kuliah SKS Dosen Ruang
1 MM]-5265 Jumat 19.00 - 21.00 Strategic Management in Business 3 |Dr. Yaya Zakaria, S.I, M.M 209
2 MM]-5264 Sabtu 17.00 - 19.00 Research Method 3 |Prof. Dr. Adler Haymans Manurung, M.Com 209
3 MM]-5263 Sabtu 10.45-13.15 Entrepreneurship and Business Innovation 3 |Dr. Wastam Wahyu Hidayat, S.E., M.M. 209
4 MM]-5267 Jumat 17.00 - 19.00 Business Ethic and Good Corporate Governance 3 |Prof. Dr. Trl Widyastuti, S.E., Ak, M.M. 209

12




UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

JADWAL KULIAH PRODI MAGISTER MANAJEMEN
SEMESTER GANJIL TA, 2021/2022
KAMPUS II BEKASI

Visi Program Magister Manajemen: =~ Menjadi Program Studi Magister Manajemen yang Unggul, Professional, dan Beretika, Berbasis Sekuriti Industri serta
Berwawasan Kebangsaan di Tingkat Asia Tenggara pada Tahun 2027

Mata Kuliah Semester III (Angkatan 50-konsentrasi Manajemen SDM)

Kode

No MK Hari Waktu Mata Kuliah SKS Dosen Ruang
1 MMI-6380 Sabtu 10.45-13.15 |Employement Performance and Talent Management 3 |Dr. Zahara Tussoleha Rony, S.Pd., M.M. 210
2 | MMI-6381 Sabtu 18301600 |Luelligence Business and Seourity Management for | 5 I poivurtai; ST, ME, 210
Human Resources Management
6
Mata Kuliah Semester 111 (Angkatan 50-konsentrasi Manajemen Strategic)
No K;ie Hari Waktu Mata Kuliah SKS Dosen Ruang
1 MMJ-6390 Jum'at 19.00-21.00 |Business Environment Analysis 3 |Prof Dr. NiNyoman Sawitri, 5.8., M.B.A. 211
2 | MMI-6395 Sabtu iji45-1ads |Deiligence Busidess And, Seourity ManegementFor | o |y fipg: s Untar, €, MM, GRA; MBE, 211
Stratepic Management
6
Mata Kuliah Semester 111
No K;;;l{e Hari Waktu Mata Kuliah SKS Dosen Ruang
1 MMJ-60102 Thesis 6
6
Mengetahui Bekasi, 15 September
Dekan Falultas Ekonomj dan Bisnis Ka i Magister Manajefjen

NIP:2010477




