
UNIVERSITAS BHAYANGKARA 
JAKARTA RAYA 

SURAT PERINTAH 
Nomor: Sprin/ 15 NIl/2022/UBJ 

Pertimbangan Bahwa dalam rangka Pelaksanaan Implementasi MoU di Lingkungan 
Universitas Bhayangkara Jakarta Raya, dipandang perlu membentuk Tim 

Kerja Kegiatan dimaskud, maka dipandang perlu mengeluarkan Surat 

Perintah. 
:1. Keputusan Kapolri selaku Ketua Umum Yayasan Brata Bhakti Polri No. 

Pol: KEP/05/IX/1995YBB tanggal 18 September 1995, tentang 
Pembentukan dan Pendirian Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

2. Surat Keputusan Ketua Pembina Yayasan Brata Bhakti Nomor 

Skep/22/ll/2022/YBB tanggal 17 Maret 2022, tentang Pengangkatan 
dalam Jabatan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya yang di 

selenggarakan Yayasan Brata Bhakti Masa Jabatan 2022-2026 

3. Keputusan Ketua 
KEP/02/IV/2022/YBB tanggal 27 April 2022 tentang Perubahan ke-2 atas 

Keputusan 
KEP/02/1X/2019YBB tentang Statuta Universitas Bhayangkara Jakarta 

Dasar 

Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor 

Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakt Nomor 

Raya. 
4. Surat Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor 

Skep/81/XI/ 2021/YBB tanggal 9 Desember 2021, tentang Rencana 

Kerja Tahunan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Tahun 2022. 

5. Nota Dinas Wakil Rektor IV Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 
Nomor: B/ND-059NIi/2022/Warek IV tanggal 29 Juli 2022 perihal 
Pengajuan Surat Perintah Implementasi MoU Ubhara Jaya. 

DIPERINTAHKAN 
Para Pejabat dan Personel Universitas Bhayangkara Jakarta Raya yang 

namanya tercantum dalam Lampiran Surat Perintah ini. 
Kepada 

1. Disamping melaksanakan tugas dan jabatannya sehari-hari ditunjuk 
sebagai Tim Implementasi MoU di Lingkungan Universitas Bhayangkara 
Jakarta Raya, dengan Target sebagai berikut 

a. Memiliki program kerja sama yang terjadwal 
b. Mengadakan kuliah umum atau seminar/webinar Internasional pada 

masing-masing fakultas yang telah melakukan MoU dengan Ubhara 

Jaya. 
C. Bekerja sama dengan LPPMP mengadakan Joint research 

Internasional Seminar, Visiting Lecturer, Colaborative Lecturer 

Visiting Felowship, Student Mobility dengan beberapa Universitas 
d. Membuka kontrak baru Mou dan MoA yang dapat langsung 

diimplementasikan. 
2. Ketua Tim melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan tersebut secara 

tertulis kepada Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

Untuk 

/3. Melaksanakan. 
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UNIVERSITAS BHAYANGKARA 

JAKARTA RAYA 
SURAT PERINTAH REKTOR UBJ 
NOMORSPRIN/SMII/2022/UBJ 

TANGGAL: AGUSTUS 2022 

DAFTAR NAMA TIM IMPLEMETASI MoU 

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA 

JABATAN DALAM 

TIM 
No. 

NAMA JABATAN 

Dr. Drs. Bambang Karsono, SH, MM Rektor UBJ 
Pelindung 

2 Dr. Zahara Tussoleha Rony, S.Pd, MM Wakil Rektor IV UBJ Ketua 

3. 
Dr. sc.agr.lr. Didik Sulistyanto Konsultan pada LPPMP UBJ Wakil Ketua 

Suharjuddin, S.Pd, M.Pd 

Sekretaris 
Wakil Dekan II Fakultas lImu 

Pendidikan UBJ 

5 Prof. Dr. Ni Nyoman Sawitri, MBA 
Guru Besar Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis UBJ 

Anggota 

Anggota 

Ajif Yunizar Pratama Yusuf, S.Si., 

M.E.Eng 

Kabag TU Fakultas limu 

Komputer UBJ 6 
Anggota 

Staf Biro Kerjasama dan 

International Office UBJ Reny Christien Sibuea 

REKTOR UNIVERSITAS BHAYANGKARA 

JAKARTA RAYA IVRSTAS 

Dr. Drs. BAMBANG KARSONO, S.H., M.M. 
INSPEKTUR 

JENDERAL POLISI (PURN) 
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