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ABSTRAK 

 

Widya Sari Putri, 201610115306. Prinsip-Prinsip Pembentukan Peraturan 

Perundang-Undangan Omnibus Law Menurut Undang-Undang Nomor 15 Tahun 

2019 Tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan. 

Omnibus law merupakan suatu metode pembentukan undang-undang yang memuat 

banyak substansi atau materi. Tujuan pemerintah menggunakan metode omnibus 

law yaitu dalam rangka harmonisasi dan deregulasi. Pembentukan peraturan 

perundang-undangan omnibus law tidak sesuai dengan Undang-Undang Nomor 15 

Tahun 2019 Tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 

Tentang Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan ditinjau dari segi asas-asas 

pembentukan peraturan perundang-undangan yang baik.  

Penelitian ini membahas penerapan asas-asas pembentukan peraturan perundang-

undangan yang baik menurut Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 Tentang 

Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-Undangan dalam metode omnibus law. Dalam penelitian ini 

juga menjelaskan bagaimana akibat hukum penyimpangan asas-asas pembentukan 

peraturan perundang-undangan yang baik dalam metode omnibus law. Penelitian 

ini dilakukan menggunakan metode yuridis normatif dengan menggunakan bahan-

bahan pustaka hukum terdiri atas bahan hukum primer berupa peraturan perundang-

undangan, bahan hukum sekunder yaitu buku dan jurnal, dan bahan hukum tersier 

berupa artikel dan berita.  

Penelitian menunjukkan bahwa metode pembentukan omnibus law bertentangan 

dengan asas-asas pembentukan peraturan perundang-undangan yang baik menurut 

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 Tentang Perubahan Atas Undang-Undang 

Nomor 12 Tahun 2011 Tentang Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan 

khususnya asas kejelasan rumusan, asas dapat dilakanakan, dan asas keterbukaan. 

Akibat hukum pembentukan peraturan perundang-undangan yang tidak sesuai 

dengan asas-asas pembentukan peraturan yang baik adalah undang-undang tersebut 

dinyatakan tidak memiliki kekuatan hukum mengikat. 

Kata Kunci: omnibus law, pembentukan peraturan perundang-undangan, undang-

undang, asas-asas pembentukan peraturan perundang-undangan yang baik. 
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ABSTRACT 

Widya Sari Putri, 201610115306. Principles for the Establishment of Omnibus 

Law Legislation According to Law Number 15 of 2019 Regarding Amendments to 

Law Number 12 of 2011 on Legislation Making. 

Omnibus law is a method of law-making that contains a lot of substance or material. 

The government's goal is to use omnibus law method in the context of 

harmonization and deregulation. Omnibus law formation is not in accordance with 

Law Number 15 of 2019 Regarding Amendments to Law Number 12 of 2011 on 

Legislation Making in terms of the principles of good making rules.  

This study discusses implementation of the principles of good making rules 

according to Law Number 15 of 2019 Regarding Amendments to Law Number 12 

of 2011 in the omnibus law method. This research also explains how the legal 

consequences of deviations from the principles of good making rules in the omnibus 

law method. This research was conducted using the normative juridical method 

using legal library materials consisting of primary legal materials containing 

regulations, secondary legal materials namely books and journals, and tertiary 

legal materials containing articles and news.  

Research shows that the omnibus law is contrary to the principles of good making 

rules according to Law Number 15 of 2019 Regarding Amendments to Law Number 

12 of 2011 specifically the principle of clear formulation, the principle can be 

implemented, and the principle of openness. The legal consequence of the formation 

of laws and regulations that are not in accordance with the principles of good 

making rules is that these laws have no binding legal force. 

Keywords: omnibus law, law making, law, the principles of good making rules.  
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