
BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

 Mas Agus Duwi Utomo selaku Ketua Karang Taruna Al-Ummah adalah 

seorang pemimpin yang bertipe kepemimpinan bebas (laissez faire atau free-

rein), yang dalam prakteknya Ketua Karang Taruna Al-Ummah menganggap 

bahwa semua anggota di organisasinya mampu menjalankan tugas dan tanggung 

jawab, menentukan keputusan apa yang akan dilakukan, dan bisa melakukan 

tugasnya dengan cara tersendiri dari anggota demi mencapai tujuan organisasi. 

Ketua Karang Taruna Al-Ummah bertipe kepemimpinan bebas (laissez faire atau 

free-rein), dan menggunakan gaya kepemimpinan simbol dimana dalam 

prakteknya Ketua Karang Taruna Al-Ummah menjalankan kepemimpinanya tanpa 

memimpin dalam arti sesungguhnya, karena Ketua Karang Taruna Al-Ummah 

tidak melakukan usaha untuk mempengaruhi pikiran para anggota organisasi, atau 

juga mempengaruhi anggota dalam bersikap dan berperilaku.  

  

5.2 Saran 

 Kajian akademis tentang tipe kepemimpinan bebas (laissez faire atau free 

rein), adalah salah satu dari tiga tipe kepemimpinan, kepemimpinan tipe ini 

menganggap bahwa anggota organisasinya mampu dalam menmutuskan apa yang 

akan dilakukannya demi mencapai tujuan organisasi. Penulis rasa dalam tipe 

kepemimpinan ini seharusnya di berikan juga tentang elemen-elemen pendukung 

untuk menjalankan tipe kepemimpinan tersebut, seperti pengawasan, evaluasi dan 

serta ada batasan ketegasan untuk pemimpin yang akan menggunakan tipe 

kepemimpinan ini. 

 Sekretariat Karang Taruna Al-Ummah seharusnya memberikan Standar 

Operasional Prosedur (SOP), untuk seorang pemimpin dalam organisasi, sebab 

berdasarkan temuan penulis dilapangan, tipe kepemimpinan yang digunakan oleh 

Ketua Karang Taruna Al-Ummah saat ini, berasal dari pembawaan diri sendiri 

tanpa adanya Standar Operasional Prosedur (SOP), yang mengatur bagaimana 

seharusnya seorang pemimpin bersikap terhadap organisasinya. 
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