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BAB V
PENUTUP
5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan maka dapat
diambil kesimpulan sebagai berikut: Tidak ada perbedaan yang signifikan
antara tingkat stres kerja pada anggota polisi satlantas dan reskrim di Polres
Metro Bekasi Kota.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan

peneliti memiliki saran sebagai berikut:
5.2.1 Saran Praktis

Bagi anggota polisi satlantas dan reskrim di Polres Metro Bekasi
Kota, diharapkan untuk mempertahankan sikap tanggung jawab dalam
melaksanakan tugas-tugasnya, dapat menjalankan tugas secara optimal, dapat
bertindak secara profesional dalam mengatasi segala macam masalah sehingga

mengurangi tingkat stres kerja dalam ruang lingkup kepolisian.
5.2.2 Saran Bagi Peneliti Selanjutnya

Bagi peneliti selanjutnya yang berminat mengadakan penelitian lebih
lanjut diharapkan untuk menyempurnakan dengan menggunakan variabel lain
dan faktor-faktor lain yang mempengaruhi pada profesionalisme polisi,
pegambilan responden penelitian ini hanya terbatas sehingga untuk penelitian
selanjutnya dapat memperbanyak responden penelitian pada fungsi-fungsi
kepolisian dengan satuan kerja yang lain. Hal ini yang dapat dilakukan adalah
dengan cara observasi yang lebih mendalam terhadap subjek penelitian,

sehingga penelitian akan menjadi lebih maksimal.

Universitas Bhayangkara Jaya

Perbedaan Tingkat..., Rena, Fakultas Psikologi 2018





