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2
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13.

14.
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dalam kurikulum



RINGKASAN

Pesentasi adalah berbicara / berkomunikasi dihadapan orang banyak untuk
menyampaikan suatu gagasan, ide, materi. Presentasi harus dilaksanakan dengan
baik agar setiap maksud yang akan disampaikan oleh presentator/presenter dapat
dipahami dan menarik perhatian audience, sehingga diperlukan bahan presentasi
yang menarik dan interaktif serta tidak membosankan.

SMK YAPPA DEPOK merupakan salah satu sekolah menengah kejuruan yang
berada diwilayah Depok yang merupakan Mitra pada kegiatan pengabdian yang telah
dilakukan pada tanggal 18 November 2022..

Berdasarkan observasi yang telah dilakukan terlihat adanya permasalahan
pada Siswa SMK YAPPA DEPOK, antara lain:

1) Masih ada Siswa SMK YAPPA DEPOK belum berani untuk presentasi di
depan kelas

2) Masih ada Siswa SMK YAPPA DEPOK belum dapat membuat presentasi
dengan tampilan yang menarik

Dari permasalahan yang ada, solusi dan target luaran kegiatan pengabdian
sebagai berikut :

Solusi yang ditawarkan berupa penyuluhan dengan materi Manajemen Strategi
Dalam Dunia Kerja dan target luaran program pengabdian masyarakat adalah
publikasi di Jurnal Pengabdian Masyarakat Ber ISSN dan repository Perguruan Tinggi.
Metode pendekatan yang digunakan untuk mencapai Target Luaran yang ditetapkan

yaitu penyuluhan

Kata Kunci : Manajemen Strategi, Dunia Kerja
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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur Kami panjatkan kehadirat ALLAH SWT yang telah
memberi kesehatan, dan keluangan waktu serta kesempatan untuk dapat melakukan
kegiatan pengabdian masyarakat dan menyelesaikan pembuatan laporan ini. Salawat
dan salam Kami haturkan pada Nabi Muhammad S.A.W

Tri Dharma Perguruan Tinggi merupakan tugas pokok Dosen dan Kegiatan
pengabdian masyarakat ini merupakan salah satu tugas pokok yang dapat dilakukan
diluar kampus. Pada semester ini kegiatan dilakukan di sekolah menenggah kejuruan
/ISMK YAPPA DEPOK yang telah dilaksanakan pada tanggal 18 November 2022.
Dengan judul kegiatan “ MANAJEMEN STRATEGI DALAM DUNIA KERJA”

Dalam penulisan laporan ini, penulis menyadari masih banyak kekurangan dan
keterbatasan, sehingga penulis mengharapkan kritik dan saran yang bersifat
membangun agar laporan ini menjadi lebih baik dan dapat bermanfaat bagi pihak lain.
Semoga ALLAH SWT senantiasa memberikan rahmat dan hidayah-Nya kepada kita

semua.

Jakarta , 23 November 2022
Ketua Tim Pelaksana Pengabdian Masyarakat
Universitas Bhayangkara Jaya

Ketua

Dr.Zeinyta Azra Haroen,MM,CMILT
NIDN : 0017115802
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Manajemen Strategi
Dalam suatu kegiatan organisasi yang melibatkan banyak orang,
manajemen sangatlah diperlukan untuk menghasilkan kerja yang efektif dan
efisien. Suatu organisasi baik yang bersifat profit maupun non-profit memiliki
suatu tujuan yang ingin dicapai. Untuk mencapai tujuan tersebut, diperlukan
strategi atau rencana jangka panjang. Penyusunan strategi harus dibarengi oleh

manajemen yang baik agar tujuan bisa tercapai.

Manajemen strategi adalah ilmu dalam penyusunan, penerapan dan
pengevaluasian untuk keputusan fungsional yang bisa memungkinkan
perusahaan mencapai tujuannya. Biasanya dalam hal ini berfokus pada proses
organisasi penetapan tujuan, pengembangan kebijakan, dan perencanaan untuk
mencapai tujuan, serta mengalokasikan sumber daya untuk menerapkan

kebijakan atau rencana untuk tujuan organisasi.

Menurut Afin (2013:45), manajemen strategis adalah cara menumbuhkan
dan mengatur strategi sebuah organisasi atau perusahaan sehingga bisa
mencapai tujuannya dengan baik dan tepat sesuai sasaran dan waktu yang telah

ditetapkan.

seorang Professor Harvard University bernama Michael Porter
menyebutkan bahwa manajemen strategi adalah pendekatan posis unik dan
berharga yang diperoleh dengan melakukan serangkaian kegiatan. Porter juga
menyebutkan bahwa dalam merumuskan strategi bersaing harus
mempertimbangkan kekuatan dan kelemahan perusahaan, nilai pribadi, peluang

dan ancaman insudtri, serta harapan masyarakat.

Manajemen strategi ini bisa dikatakan sebagai konsep untuk mengambil
keputusan dalam bisnis. Dengan kata lain manajemen strategis sangat membantu
perusahaan meraih tujuan yang sudah ditetapkan. Manajemen strategi juga
memiliki fungsi, serta ada manfaat tersendiri yang diberikan manajemen strategi

kepada masyarakat.



1.2 Dunia Kerja

Kerja merupakan kebutuhan manusia, orang bekerja karena ada suatu yang
hendak iacapai, dan orang berharap bahwa dengan bekerja melalui aktifitas
tersebut akan membawa mereka kepada suatu keadaan yang lebih baik dan
memuaskan bagi dirinya. Pekerjaan adalah sumber penghasilan dan juga suatu
kesempatan mengembangkan diri untuk berbakti.

Dunia kerja merupakan lingkungan yang berhubungan dengan pekerjaan
yang sedang digeluti, dalam memasuki dunia kerja tidaklah semudah yang
dibayangkan, tapi tidak juga semenyeramkan. Hal ini karena lingkungan pekerjaan
akan menjadi hal yang sangat berpengaruh terhadap semangat dan produktivitas
selama bekerja. Itulah mengapa lingkungan kerja yang baik, sudah pasti akan
melahirkan karyawan-karyawan yang baik pula, dalam artian, karyawan yang tidak
mudah bosan, dan betah selama bekerja. Yang pada akhirnya akan menjadi

karyawan yang produktif.

1.3SMK YAPPA DEPOK

SMA YAPPA DEPOK merupakan sekolah menengah kejuruan yang
berada di Kota Depok dengan akreditasi A, dengan alamat : Gg. Majelis No.79,
Abadijaya, Kec. Sukmajaya, Kota Depok, Jawa Barat 16417.

Dengan akreditasi A maka sekolah ini banyak diminati bagi calon siswq
yang tidak dierima disekolah negeri.

SMK YAPPA DEPOK hanya memiliki 1 jurusan yaitu kejuruan Administrasi
Perkantoran.dengan Jumlah seluruh Siswa sebanyak 391 siswa dan fasilitas
yang dimilki 11 kelas, 2 LAB Komputer , 1 LAB Perkantoran , lapangan olahraga
Basket dan Volly, serta Mushola.



1.4 Lokasi Mitra Kegiatan Pengabdian Masyarakat

Mitra kegiatan pengabdian masyarakat ini adalah SMK YAPPA DEPOK

dan Siswa SMK YAPPA DEPOK

. Jakarta Bhayangkara University,
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.Gambar 1. Lokasi SMK YAPPA DEPOK

1.5Permasalahan Mitra
Berdasarkan observasi yang telah dlakukan, maka potret

permasalahan yang ada sebagai berikut:

dari

1) Masih ada Siswa SMK YAPPA DEPOK belum berani untuk presentasi

di depan kelas

2) Masih ada Siswa SMK YAPPA DEPOK belum dapat membuat

presentasi dengan tampilan yang menarik



BAB I
KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI

Pengabdian masyarakat merupakan salah satu pilar dari tiga pilar Tridarma
Perguruan Tinggi (pengajaran, penelitian dan pengabdian masyarakat). Kegiatan
pengabdian masyarakat merupakan kegiatan yang dapat dilakukan di luar kampus.

Adapun kelayakan tim dalam melakukan kegiatan pengabdian masyarakat

dapat dilihat dari kegiatan - kegiatan yang telah dilakukan sebagai berikut.

1. Pembadayaan Peran Perempuan dan laki2 melalui konsep pembuatan
lubang resapan Biopori dalam Pengendalian banijir yang efektif, efisien dan
responsif Gender di Kecamatan Sukarapih Tambelang Bekasi Utara,
5Maret 2021

2. Kegiatan pengabdian masyarakat untuk warga di kecamatan muara

gembong , 21 Desember 2021



BAB Il
PELAKSANAAN KEGIATAN PENGABDIAN MASYARAKAT UNTUK
SISWA SMK YAPPA DEPOK

Pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat untuk Siswa kelas XI A jurusan
Administrasi Perkantoran SMK YAPPA DEPOK berupa penyuluhan dan pelatihan
telah ddilakukan pada hari Jumat tanggal 18 November 2022.

Pelaksanaan kegiatan ini bersifat insidental Adapun tahapan kegiatan
pengabdian kepada masyarakat untuk tahap pertama tersebut digambarkan pada

roadmap berikut.

Penentuan Perumusan Tujuan
Topik > masalah >

Metode : Manfaat dan
Kontribusi
PENYULUHAN DAN PELATIHAN untuk
Masyarakat
Pelaporan — Jurnal Abdimas

Gambar 3.1 Roadmap Kegiatan Pengabdian Masyarakat Pengabdian Masyarkat



Adapun deskripsi kegiatan tersebut adalah sebagai berikut.

Observasi dan Persiapan

Observasi atau Pengamatan adalah sebuah aktivitas terhadap suatu
proses atau objek dengan maksud merasakan dan kemudian memahami
pengetahuan dari sebuah fenomena berdasarkan pengetahuan dan gagasan
yang sudah diketahui sebelumnya, untuk mendapatkan informasi-informasi yang
dibutuhkan. Oleh karena itu sebelum melaksanakan kegiatan pengabdian
masyarakat Kami telah melakukan observasi sekolah menengah kejuruan
YAPPA..

SMK merupakan sekolah kejuruan yang mempersiapakan anak didik
untuk dapat langsung kerja setelah menyelesaikanan sekolahnya. Dan dari
observasi yang telah dilakukan ternyata masih ada Siswa yang belum
memahami bagaimana strategi yang harus dilakukan agar siap dalam memasuki
dunia kerja.

Persiapan yang dilakukan oleh tim pengabdian masyarakat dari Dosen-
dosen universitas bhayangkara jaya, adalah

- observasi,
untuk mengetahui keadaan dari latar kegiatan pengabdian masyarakat
- Diskusi kelompok Tim Pengabdian Masyarakat di kampus Universitas
Bayangkara
Persiapan pelaksanaan kegiatan, pembagian tugas untuk Tim
Pelaksana.
- membuat materi presentasi,
mempersiapakna bahan presentasi yang akan diberikan pada siswa
SMK YAPPA DEPAOK
- menyiapkan luaran dari hasil kegiatan
Penyusunan Laporan Kegiatan, penyusunan tulisan atau artikel untuk

dipublikasikan pada jurnal nasional ISSN



2. Pelaksanaan Kegiatan
Kegiatan pengabdian masyarakat merupakan kegiatan yang wajib bagi
seorang dosen yang dapat dilakukan diluar kampus,oleh karena itu Kami
melakukannya di SMK YAPPA DEPOK. Adapun Pelaksanaan kegiatan
pengabdian masyarakat dilakukan pada hari jumat tanggal 18 Nvember 2022,
pada jam 08.00 — 11.30 WIB.

Adapun Susunan pelaksanaan kegiatan disajikan pada tabel 3,1

Tabel 3.1 Kegiatan Pengabdian Masyarakat
WAKTU KEGIATAN Pelaksana

07.30 - 08.00 | Persiapan / Koordinasi | TIM Pengabdian Masyarakat
dengan Pihak Sekolah

08.00 — 08.10 Pembukaan di kelas Pihak Sekolah

08.10 - 08.20 | Foto bersama Tim Pengabdian Masyarakat
dan Pihak Sekolah

08.20 — 09.20 Pemaparan materi 1 Hasanuddin S.I.P., M. A. P.

09.20 —09.30 | Tanya Jawab TIM Pengabdian Masyarakat

09.30 - 11.00 | Pemaparan materi 2 Dr.Zeinyta Azra Haroen,
MM,CMILT

11.00- 11.15 | Tanya jawab Anggota TIM Pengabdian
Masyarakat

11.15-11.30 Penutupan dan Foto Anggota Tim Pengabdian

bersama dengan Siswa | Masyarakat dengan Siswa




3. Foto Pelaksanaan Kegiatan

Haroen,
dengan

Dr.Zeinyta Azra
memualai  kegiatan

untuk memberi sambutan

'

Tampéleiswa serius mendengarkan materi
yang disampaikan oleh Tim ABDIMAS

MM,CMILT
membaca
bismillah dan mempersilahkan pihak sekolah

Rl

Wakil Kepala Sekolah bidang kurikulum
membuka dengan mengucapkan terima
kasih atas kedatangan dan ilmu yang akan
disampakan oeh dosen-dosen

Tampak BpHasanuddin S.I.P., M. A. P .
menyampaikan materi tentang manajemen
strategi perkantoran

Tampak Tim abdimas memperhatikan
siswa yang bertanya saaat diskusi dimulai




Berfoto dengan siswa yang aktif bertanya
saat diskusi

Dr.Zeinyta Azra Haroen, MM,CMILT
Memberikan souvenri pada siswi yang
berani memperagakan menjadi pembawa
acara

Tampak Hasanuddin S.I.P.,, M. A. P.
memberikan hadiah pada siswa yang berani
untuk bertanya

Dr.Zeinyta Azra Haroen, MM,CMILT kembali
memberikan hadiah untuk siswa yang berani
untuk bertanya

Sebelum ditutup kegiatan tim abdimas

menyempatkan untuk Foto bersama

dengan Siswi

Tak kalah serunya saat Tim Pengabdian
untuk Foto bersama dengan Siswa




4. BIAYA PEKERJAAN
Biaya pekerjaan dari kegiatan merupakan pengeluaran yang dilakukan oleh Tim
Pengabdian dosen-dasen universitas bhayangkara jaya yang bertujuan untuk
keberhasilan dari kegiatan tersebut , Besar biaya yang telah dikeluarkan adalah

sebagai berikut:

Spanduk Rp. 100.000,-
Snack Tim Abdimas @ 15 .000 X 4 dosen Rp. 60,000,-
Makan Siang Tim Abdimas @ 35.000 x 4 dosen Rp. 140.000,-
Snak Siswa @ 10.000 x 40 siswa Rp. 400.000,-
Sovenir dalam diskusi untuk siswa @ 25.000 x 10 siswa Rp. 250.000

Pembuatan Sertifikat Siswa dan dosen @ 10.000 x 44 orang | Rp. 440..000,-

Lain-lain Rp. 110.000,-

TOTAL Rp 1.500,000 ,-
(Satu Juta Lima Ratus Ribu Rupiah)
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BAB IV
KESIMPULAN DAN SARAN

4.1 Kesimpulan

1.2

Kegiatan pengabdian masyarakat telah dilakukan oleh Dosen-dosen
dari Universitas Bhayangkara Jaya pada hari Jumat , tanggal 18 November
2022 mulai pukul 08.00 - 11.30 WIB. Kegiatan dilaksanakan di ruang kelas
dengan peserta Siswa Kelas XI A sebanyak 40 Siswa. Kegiatan pengabdian
masyarakat ini berjudul “ Manajemen Strategi Dalam Dunia Kerja®“.

Kegiatan ini berjalan dengan lancar, dan keberhasilan kegiatan ini
terlihat dengan banyaknya pertanyaan dan keberanian Siswa maju kedepan
kelas untuk memperagakan menjadi seorang presenter dan pembawa acara

kegiatan rapat.

Saran
Dengan memperhatikan antusias peserta yang cukup besar dalam
mengikuti penyuluhan ini, maka disarankan perlu dilaksanakan kegiatan

sejenis pada Sekolah SMK lainnya.

11



DAFTAR PUSTAKA

. The Power Of Positive Thinking — Norman Vincent Peale, Penerbit Mic
Publishing, 2015

. Manajemen Strategi - Afri Erisman, S.E., M.Si., Ph.D, Penerbit Pendidikan
Deepublish.
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LAMPIRAN
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PENGABDIAN PADA MASYARAKAT

DAFTAR HADIR

PEMBEKALAN SISWA SMK DALAM MEMASUKI DUNIA KERJA
KERJA SAMA FAKULTAS TEKNIK UNIVERSITAS PERSADA INDONESIA Y.A.l DENGAN

SMK YAPPA DEPOK

NO NAMA KELAS KETERANGAN
1 |Ahmad Fauzi XI. A HADIR
2 |Airin Lyta Novianti XI. A -

3 |Asmirandah Novita Syawalni XI. A HADIR
4 |Aziza Syifa Annisa XI. A -
5 [Ceasar Trihutama Biya XI. A -
6 Dandi Kurniawan XI. A -
7 Disya Aulia XI. A -
8 Indra Permana Putra XI. A HADIR
9 Kayla Tiara XI. A HADIR

10 |Muhamad Dicka XI. A -

11  |Muhamad Dicki XI. A -

12 |Marisa Ayu Fatimah XI. A -

13 |Mohammad Faqy Da'uf XI. A -

14 |Muhammad Adrian Madani XI. A HADIR
15 |Muhammad Randu Ramadhan XI. A -

16 |Muhammad Ridho XI. A HADIR
17 |Muhammad Rizky Nur Maulana XI. A HADIR
18 |Nabila Rahma Ayu XI. A -

19 |Nazwa Salsabila XI. A -

20 |Nazwa Shafura Fauziah XA -

21 |Nurul Zahro XA HADIR
22 |Rahmi Aulia Nisa XI. A -

23 |Rangga Saputra XI. A HADIR
24 |Reva Marcella XI. A HADIR
25 [Revalina Putri Jahara XI. A HADIR
26  |Rian Darmawan XI. A HADIR
27 |Rita Fitri Yani XA -

28 [Sandra Adelia XI. A HADIR
29 [Sya'ban Prakasa XI. A HADIR
30 [Syameel Abdul Jabar XA HADIR
31 [Trista Alea Suhirman XI. A HADIR
32 [Wanda Syakila XI. A HADIR
33  |Widia Wulandari XI. A HADIR
34 |Zaenal Abidin XI. A HADIR
35 |Zaskia Arini XI. A HADIR
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“Manajemen strategi menekankan pada
pengamatan dan evaluasi peluang dan ancaman
lingkungan dengan melihat
kekuatan dan kelemahan”



MATERI

o L

PENDAHULUAN TANTANGAN PELUANG & STRATEGI PENUTUP
KEUNGGULAN




PENDAHULUAN

« Sekolah Menengah Kejuruan
(SMK), adalah sekolah yang
mencetak dengan keahlian
kKhusus dimana lulusan
Sekolah Menegah Kejuruan
(SMK) diharapkan dapat
langsung bekerja di dunia
usaha dan dunia industry atau
dengan keterampilan
kewirausahaan

(Rudi Santoso (2022)




PENDAHULUAN

* Sekolah Menengah Kejuruan
(SMK) merupakan suatu satuan
pendidikan yang
menyelenggarakan suatu
sistem pendidikan kejuruan
pada jenjang pendidikan
menengah dimana peserta didik
disiapkan untuk bekerja di
bidang tertentu menurut
kejuruan masing-masing, sesual
dengan keahlian yang ditekuni
selama berada disekolah™.

(Rudi Santoso (2022)




PENDAHULUAN

“Pendidikan kejuruan

bagian dari sistem pendidikan
yang mempersiapkan
seseorang agar lebih mampu
bekerja pada suatu kelompok
pekerjaan atau suatu bidang
pekerjaan dari pada bidang-
bidang pekerjaan lainnya”

(Rudi Santoso (2022)




<=  TANTANGAN

Tingkat Pengangguran Terbuka Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tingkatan Sekolah m

Tidak/Belum Pernah Sekolah/Belum Tamat &
Tamat SD 2.39 3.61 3.61

4.72 6.46 6.45
7.87 9.86 9.09
SMA Kejuruan 10.36 1355 11.13
Diploma I/11/1ll 5.95 8.08 5.87
5.64 7.35 5.98

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas), BPS, 2021.



TANTANGAN

Ketidaksiapan lulusan SMK disebabkan
antara lain :

1.

W

Mental SMK belum matang dalam
mengelola emosi. Idealisme yang tinggi
dan harapan yang berlebihan terhadap
pekerjaan untuk hidup mapan dengan
gaji tinggil.

Kompetensi yang dimiliki ketinggalan
Calon pekerja yang tidak terampill
Keingginan hanya bekerja di dunia kerja
bukan berwirausaha



M\‘

“SMK Memperbanyak kerjasama dengan Dudi
(Dunia usaha dan dunia Industri) untuk
memperkuat link and match”



PELUANG &
KEUNGGULAN

Dunia Kerja lebih membutuhkan tenaga terampill
- Lulusan SMK memiliki modal tersebut.

1. Kerja di perusahaan

2. Membuka usaha sendiri
3. Lanjut kuliah

4. Kembangkan skill

3 (tiga) Keunggulan SMK (3-B)

- B pertama, bisa membuka usaha sendiri

- B kedua, bisa langsung bekerja

- B ketiga, bisa melanjutkan kuliah atau
belajar ke jenjang yang lebih tinggi




£ sTrATEG

2. Mengenali Diri
Kenali diri kita
sepenuhnya, apa
kelemahan dan kelebihan
kita, ketahui kekurangan
yang kita miliki dan
perbaiki sepenuhnya agar
kita siap menghadapi
dunia kerja.

1. Mental
Harus kuat dan
jangan merasa
lemah, mulailah
berpikir positif
akan tanggapan
disekitar kamu

4. Mengontrol Emosi

Kita juga harus bisa menguasal
emosi agar tidak ada masalah
kedepannya dalam dunia kerja,
terkadang kita sangat sulit untuk
mengontrol emosi.

3. Mengasah

Kemampuan
Ketika kalian sudah
mengetahui dimana letak
kekurangan dan kesalahan
dalam diri kamu, saatnya
untuk mengetahui
kelebihan diri kamu.
Mengasah kemampuan diri
dapat membuat kita
semakin percaya diri
dilingkungan kerja

5. Menjadi Pendengar
yang Baik
Hal ini merupakan aspek yang paling

penting dalam diri kita agar didunia kerja
nanti mendapat apresiasi dan dihargai

oleh karyawan lain.



KEY POINTS

Kesiapan kerja adalah suatu sikap,
keterampilan, dan pengetahuan yang dimiliki
Caballero, Walker, dan |} seseorang yang telah lulus dari institusi
Fuller (2011) nendidikan sehingga memiliki kesiapan dalam
pekerja atau siap sukses dalam lingkungan
Kerja




0 PENUTUP

Jangan Masuk SMK Jika...

1.

2.
3.
4. Tidak mau mengembangkan diri

Masuk SMK karen ikut-ikutan
Masuk SMK karena Paksaan
Tidak sesuai dengan minat kalian

(misal pengetahuan,relasi/teman
untuk meningkatkan kompetensi)
Tidak mau mematuhi peraturan




SMK sebagai penghasil tenaga kerja harus
berbenah mulai dari penyelenggaraan pendidikan,
sarana prasarana harus update, guru yang
profesional, pembekalan hard skill dan soft skill

PENUTUP



o B

Siswa SMK

Harus menguasai teori maupun praktikum
Mencari Referensi belajar tidak hanya dari
sekolah saja,misal
Internet,buku,youtube,kursus pelajari trend
teknologi

Mempelajari teknik,cara orang bekerja
ditempat tersebut

Evaluasi terkait yang dipelajari

Jangan memilih pekerjaan hanya
berdasarkan jurusan ketika sekolah di
SMK



Tips Cara Cepat Dapat Kerjaan
Setelah Lulus SMK

1.

2.
3.

o 01 &

Rajin tanya lowongan pekerjaan pada
alumni yang sudah bekerja

Ikutl acara job fair

Cari informasi lowongan pekerjaan
yang terpercaya di internet

Mengikuti walk in interview

Siapkan CV lamaran sebanyak mungkin

. Gabung di group lowongan kerja

facebook atau media sosial lainnya



Terimakasih







YAYASAN AL RAUDHOH KOTA DEPOK

SMK YAPPA DEPOK

TERAKREDITASI “ A"
No. : 02.00/203/SK/BAN-SM/XII/2018
oram Keahlian : Manajemen Perkantoran
[NPSN : 20229237 NSS : 322020503 NIS : 40047
{. Proklamasi G q Maijtis No. 79 Telp. {021) 77820420 - 7 Sukmajaya - Depok 2 Timur 16417
email | smkyappa_depok@ye icd

1)

SURAT KETERANGAN
Nomor : 643//E.SMK.Y/X1/2022

Yang bertanda tangan dibawah ini Kepala SMK YAPPA Depok menerangkan dengan

sesungguhnya bahwa nama-nama dibawah ini :

1. DR.ZEIN AZRA HAROEN,MM,CIL
5 SUPRIYANTO,SE,MM

3 HASANUDDIN, S.I.P., M.AP

4. DHONI YUSRA, SH, MH

Benar telah melaksanakan Kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi Pengabdian Masyarakat Pada :

Hari/Tanggal : Jumat, 18 Nopember 2022

Waktu :08.00s.d11.30

Tempat ' : SMK YAPPA DEPOK ;
Materi : MANAJEMEN STRATEGI DALAM DUNIA KERJA

Demikian surat keterangan ini kami berikan agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. Atas

kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

NRKS 19( 3L0550266241076706
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Benar telah melaksanakan Kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi Pengabdian Masyarakat Pada : 


- ,'..!Cl.rmnu

PENGHARGAAN

DIBERIKAN KEPADA

Dr. Leinyta Azva FHaroen, M. M., EINILT.

Sebagai

PEMBICARA

Pengabdian Masyarakat
Manajemen Strategi Dalam Dunia Kerja Untuk Siswa SMK YAPPA DEPOK

Depok, 17-18 November 2022
, Kepala Sekolah




SERTIFIKAT
PENGHARGAAN

DIBERIKAN KEPADA

Supriyante, S.E., 1. M.

Sebagai

PEMBICARA

_ Pengabdian Masyarakat

Manajemen Strategi Dalam Dunia Kerja Untuk Siswa SMK YAPPA DEPOK




SERTIFIKAT
PENGHARGAAN

DIBERIKAN KEPADA

Hasanuddin, §.9.P., TH. AP.

Sebagai

PEMBICARA

Pengabdian Masyarakat
Manajemen Strategi Dalam Dunia Kerja Untuk Siswa SMK YAPPA DEPOK =~ ***ccc e e

Depok, 17-18 November 2022

s—AlbMfod Hadiyanto, M.M
NRISH90231.0550266241076706
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UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Pertimbangan

Dasar

Kepada

SURAT PENUGASAN
Nomor : ST/509/X1/2022/FEB-UBJ

Tentang

PENUGASAN DOSEN DALAM PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

Sehubungan dengan Penugasan dosen dalam Pengabdian Kepada Masyarakat
yang dilakukan Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara
Jakarta Raya semester Ganjil TA. 2022/2023. Dipandang perlu penugasan
Dosen Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis untuk melaksanakan kegiatan yang
dimaksud. Untuk itu perlu mengeluarkan Surat Tugas. '

a.

b.

1.

UU RI No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun 2019
tentang Standar Pelayanan Minimum.

Keputusan Kepala Kepolisian Republik Indonesia selaku Ketua Umum
Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol : KEP/05/IX/1995/YBB tanggal 18
September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

Surat Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor:
Skep/52/VII1/2020/YBB tanggal 13 Agustus 2020 tentang Pengangkatan
dalam Jabatan Dekan di Lingkungan Universitas Bhayangkara Jakarta
Raya.

Surat Keputusan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor:

SKEP/176/VI11/2022/UBJ tanggal 02 Agustus 2022 tentang Kalender
Akademik Semester Ganijil dan Genap Tahun Akademik 2022/2023.

DITUGASKAN
Nama : Dr. Zeinyta Azra Haroen, M.M.
NIDN : 0017115802
Jabatan : Dosen Tetap Prodi Manajemen
Nama : Supriyanto, S.E., M.M.
NIDN : 0020067201
Jabatan : Dosen Tetap Prodi Manajemen
Nama : Hasanuddin, S.I.P., M.AP
NIDN : 0302066905

Jabatan : Dosen Tetap Prodi Manajemen



SURAT PENUGASAN

DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
NOMOR : ST/509/X1/2022/FEB-UBJ
TANGGAL : 17 NOVEMBER 2022

Untuk - 1. Melaksanakan tugas dalam Pegabdian Kepada Masyarakat dengan Judul
“Manajemen Strategi Dalam Dunia Kerja” yang akan dilaksanakan di
SMK YAPPA Depok, pada tanggal 18 November 2022.

2. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan tersebut secara tertulis kepada
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis.

Melaksanakan tugas ini dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di  : Jakarta
3 : 17 November 2022

Tembusan:
- Arsip



UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS HUKUM

Kampus | : Jl. Harsono RM No. 67 Ragunan Pasar Minggu, Jakarta Selatan 12140
Tlp: 021. 27808882, 27808121
Kampus Il : JI. Perjuangan Raya Marga Mulya Bekasi Utara Telp: 021. 88955882

SURATTUGAS
Nomor : ST/955-A/X1/2022/FH-UBJ

Tentang
PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

PRODI ILMU HUKUM FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAYA
SEMESTER GANJIL T.A. 2022-2023

DEKAN FAKULTAS HUKUM UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAYA

Menimbang . Sehubungan dengan kegiatan pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat
Dosen Tetap pada Prodi limu Hukum Fakultas Hukum Universitas Bhayangkara
Jakarta Raya, maka dipandang perlu mengeluarkan Surat Tugas.

1. Undang-Undang No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional.

2. Undang-Undang No. 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen.

3. Undang-Undang No. 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi.

4. Undang-Undang No. 49 Tahun 2014 Tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi.

5. Program Kerja Fakultas Hukum Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Tahun
2022.

6. Kalender Akademik Universitas Bhayangkara Jakarta Raya T.A. 2022-2023.

Mengingat

MENUGASKAN:

Kepada : Nama : DHONI YUSRA, S.H., M.H.
NIDN : 0028077601

Untuk . 1.  Melaksanakan tugas pengabdian kepada masyarakat oleh Dosen Tetap pada
Prodi limu Hukum Fakultas Hukum Semester Ganijil Tahun Akademik 2022-
2023 dengan judul ‘Manajemen Strategi Dalam Dunia Kerja', yang
dilaksanakan pada :

Hari . Jumat

Tanggal . 18 November 2022
Waktu . 08.00 -11.30 WIB
Tempat . SMK YAPPA Depok.

2. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat dilaksanakan sejak tanggal
dikeluarkannya Surat Tugas ini.
4. Melaporkan hasil kegiatan kepada Dekan Fakultas Hukum.
5. Melaksanakan tugas ini dengan penuh tanggung jawab.
Selesai. [

Ditetapkan di \:_Ja rta
Pada tanggal |: %Hhovember 2022

NIP\1 901381



