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ABSTRAK 

 

Akhmad Yulianto Ardiyansyah. 201410515003. Hubungan 

Kohesivitas Kelompok Dengan Komitmen Organisasi Anggota Organisasi 

Unit Kegiatan Mahasiswa Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara kohesivitas 

kelompok dengan komitmen organisasi, adapun subjek pada penelitian ini 

adalah mahasiswa yang aktif di dalam unit kegiatan mahasiswa Universitas 

Bhayangkara Jakarta Raya dengan proses pengambilan sampel 

menggunakan teknik sampling Probability Sampling berupa proportionate 

stratified random sampling. Subjek dalam penelitian ini berjumlah 100 

orang, dari jumlah populasi 436 mahasiswa yang menjadi anggota aktif pada 

unit kegiatan mahasiswa di Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. Metode 

penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan desain korelasional. 

Hasil analisis product moment menunjukan bahwa ada hubungan positif 

yang sangat signifikan antara kohesivitas kelompok dengan komitmen 

organisasi pada anggota unit kegiatan mahasiswa yang ditunjukkan oleh nilai 

korelasi (r) = 0.808 dengan p < 0.01. Hal ini berarti semakin tinggi tingkat 

kohesivitas anggota organisasi maka semakin tinggi pula tingkat komitmen 

organisasi anggota unit kegiatan mahasiswa Universitas Bhayangkara 

Jakarta Raya, begitu juga sebaliknya. Peneliti selanjutnya disarankan untuk 

mempertimbangkan waktu, situasi dan kondisi saat pengambilan data 

penelitian agar hasil yang didapatkan bisa maksimal. 

Kata kunci  : Kohesivitas Kelompok, Komitmen Organisasi 
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ABSTRACT 

 

Akhmad Yulianto Ardiyansyah. 201410515003. Relationship of 

Group Cohesiveness with Organizational Commitment of Member 

Organization of Student Activity Unit at Bhayangkara Jakarta Raya 

University.  

This study aims to determine the relationship between group 

cohesiveness with organizational commitment, while the subject in this 

study are students who are active in the student activity unit of Bhayangkara 

Jakarta Raya University with the sampling process using Probability 

Sampling technique in the form of proportionate stratified random sampling. 

Subjects in this study amounted to 100 people, from the total population of 

436 students who become active members in the student activities unit at 

Bhayangkara Jakarta Raya University. This research method is quantitative 

research with correlational design. Using the result of product moment 

analysis showed that there was a significant positive correlation between 

group cohesiveness and organizational commitment to the student activity 

unit members indicated by correlation (r) = 0.808 with p <0.01. This means 

that the higher the cohesiveness of the organization members, the higher the 

level of organizational commitment of members of the student activities unit 

of Bhayangkara Jakarta Raya University, and vice versa. Researchers are 

further advised to consider the time, situation and conditions when taking 

research data so that the results are obtained can be maximized. 

 

Keywords : Group Cohesiveness, Organizational Commitment 
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