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ABSTRAK

Mentari Nur Irwanthi. 201410515103. Manajemen Waktu sebagai
Prediktor Stres Akademik pada Mahasiswa Universitas Bhayangkara Jakarta
Raya.

Transisi dari masa remaja ke masa dewasa disebut sebagai dewasa awal
atau emerging adulthood yang terjadi dari usia 18 sampai 25 tahun. Ciri-ciri
pada masa dewasa awal diantaranya eksperimen dan eksplorasi. Ciri-ciri
dewasa awal, antara lain adalah eksplorasi identitas, ketidakstabilan, terfokus
pada diri, merasa seperti berada di peralihan, dan usia dengan berbagai
kemungkinan untuk merubah kehidupan individu. Ketidakstabilan dalam
pendidikan terjadi pada masa transisi dari sekolah ke perguruan tinggi. Stres
karena perubahan- perubahan yang terjadi merupakan salah satu dampak
negatif dari masa transisi ini. Stres dalam perkuliahan disebut stres akademik.
Manajemen waktu dapat membantu mengurangi stres akademik apabila
dilakukan dengan baik. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui
hubungan manajemen waktu dengan stres akademik dan sumbangan efektif
dari manajemen waktu terhadap stres akademik mahasiswa Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya. Penelitian ini dilakukan secara kuantitatif dengan
teknik analisa korelasional dan regresi dengan sampel mahasiswa Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya. Dari hasil penghitungan diperoleh koefisiensi
regresi sebesar -0.635 dengan nilai p=0.000 (p<0.05). Nilai koefisiensi negatif
menunjukkan pengaruh negatif dimana kenaikan satu variabel lain akan
menurunkan skor variabel lainnya. Diperoleh nilai R sebesar 0.385 sedangkan
nilai R square sebesar 0.148, menunjukkan bahwa sumbangan efektif
manajemen waktu terhadap stres akademik sebesar 14.8% sedangkan 85.2%
sisanya dipengaruhi variabel lain. Hal ini menunjukkan bahwa manajemen
waktu sebagai prediktor stres akademik pada mahasiswa Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

Kata Kunci :Mahasiswa, Manajemen Waktu, Stres Akademik
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ABSTRACT

Mentari Nur Irwanthi. 201410515103. Time Management as Academic
Stress Predictor at Bhayangkara Jakarta Raya University Student.

The transition from adolescence into adulthood is referred to as emerging
adulthood occurring from the age of 18 to 25 years old. The characteristics of
emerging adulthood, includes experimentation and exploration. The
characteristics of emerging adulthood, inter alia, are the exploration of
identity, instability, self-centeredness, feeling in the mid of transition, and
within age of possibilities to change the lives of individuals. Instability in
education occurs during the transition from school to college. Due to said
alteration, it causes stress and it becomes one of the negative effects of this
transition period. Stress in university is called academic stress. Time
management could help reduce academic stress they did it well. The purpose of
this research is to know the relationship of time management with academic
stress and effective contribution from time management to student academic
stress of Bhayangkara Jakarta Raya University. This research is done
quantitatively with correlational and regression analysis technique with
student sample of Bhayangkara Jakarta Raya University. From the calculation
results obtained regression coefficient of -0.635 with value p = 0.000 (p <0.05).
The negative coefficient value shows a negative influence where the increase of
one other variable will decrease the score of the another variable. Obtained R
value of 0.385 while the R square value of 0.148, shows that the effective
contribution of time management to academic stress is 14.8% while the
remaining 85.2% is influenced by other variables. It means, that time
management indicate as a predictor of academic stress in students of
Bhayangkara Jakarta Raya University.

Keywords: Academic Stress, Student, Time Management,
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