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l. IDENTITAS RESPONDEN
Berilah tanda “V”* (check list) pada salah satu jawaban dibawah ini:

Nama

Jenis Kelamin: [ | Laki-laki [ ] Perempuan

Umur ] 17s/d25th [_]265s/d30th [] >30th
Pendidikan : |:| SMA |:| Diploma |:| Sarjana
Masa Kerja : |:| <lth |:| 1th s/d 5 th |:| >5 th

1. PETUNUK UMUM

1. Jawab setiap pertanyan secara objektif.

2. Pilih jawaban yang sesuai dengan pendapat anda

3. Tandai dengan tanda (X) pada kolom jawaban yang anda pilih.
4. Kriteria Jawaban:

Alternatif Jawaban Bobot Nilai
Sangat Setuju (SS) 5
Setuju (S) 4
Kurang Setuju (KS) 3
Tidak Setuju (TS) 2
Sangat Tidak Setuju (STS) 1
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Motivasi

No Pertanyaan SS KS ST
a. Physiological needs
1 | Gaji yang diperoleh sebagai karyawan di perusahaan ini sudah
sesuai dengan pekerjaan yang dilakukan.
2 | Jam istirahat yang diberikan perusahaan sudah cukup
b. Kebutuhan rasa aman
3 | Kondisi ruangan kerja sudah cukup aman
4 | Perusahaan memberikan informasi keselamatan kepada
karyawan apabila dalam keadaan darurat.
c. Kebutuhan social
5 | Saudara dapat bersosialisasi dengan baik dengan rekan kerja
di lingkungan kerja
6 | Hubungan kerja antara atasan dan bawahan terjalin baik dan
tidak kaku.
d. Kebutuhan penghargaan
7 | Atasan memberi pujian apabila ada bawahan yang mampu
menyelesaikan tugasnya dengan baik.
8 | Dengan adanya pujian dari atasan maka saya akan lebih
termotivasi untuk melaksanakan pekerjaan dengan baik
e. Kebutuhan aktualisasi diri
9 | Perusahaan memberikan kesempatan kepada kaaryawan untuk
mengembangkan yang ada pada dirinya untuk lebih maju
10 | Pimpinan memberi kesempatan kepada saya untuk melakukan
kreatifitas dalam bekerja
Il.  Disiplin
No Pertanyaan SS KS ST
a. Taat terhadap peraturan waktu
1 | Apakah anda datang ketempat kerja sebelum kerja dimulai?
2 | Apakah anda terkadang pulang cepat dikarenakan alas an-
alasan tertentu.
b. Taat terhadap peraturan perusahaan
3 Saya selalu merapikan kembali peralatan kerja setelah selesai
menggunakannya.
4 Saya selalu mengenakan sragam dan menggunakan tanda
pengenal perusahaan
c. Taat terhadap aturan perilaku
5 Saya selalu melakukan tugas sesuai deangan job desk.
6 Saya melakukan pekerjan sesuai dengan prosedur yang
ditetapkan perusahaan.
d. Taat terhadap peraturan lain di perusahaan
7 saya memiliki etika yang baik selama berada di perusahaan
8 Saya bersikap sopan selama berada di perusahaan
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Kinerja

No Pertanyaan SS KS ST
a. Kualitas kerja
1 Karyawan mampu bekerja sesuai dengan standar kerja yang
telah ditentukan.
2 Karyawan berhati-hati dalam bekerja untuk meminimalisir
kesalahan dalam hasil kerja.
b. Kuantitas kerja
3 Karyawan mampu menyelesaikan seluruh pekerjaan yang telah
dibebankan kepadanya.
4 Saya mampu mencapai target yang telah ditetapkan perusahaan
c. Tanggung jawab
5 Saya mampu menyelesaikan tugas tepat waktu sesuai dengan
ketentuan.
6 Saya tidak menunda pekerjaan yang telah diberikan.
d. Kerjasama
7 saya mampu bekerja sama dengan baik terhadap rekan kerja
yang lain.
8 Saya menjalin hubungan baik dengan pimpinan.
e. Inisiatif
9 Saya mengembangkan inovasi atau ide-ide baru dalam
pekerjaan
10 | Saya selalu berinisiatif dalam mengerjakan tugas dengan benar

dan tanpa harus diberitahu
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Data Hasil Coba
Instrumen

a. Motivasi Kerja
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Data Hasil Coba
Instrumen

b. Disiplin Kerja
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36
31

30
30
32

32

30
30
33

30
28
28
31

32

37

37

39
39
25

39
39
40

31

33

31

24
32

32

33

39
39
29
26
32

35

32

27

32

31

D8 | Total

D7

D6

D5

Butir Pertanyaan

D4

D3

D2

D1

Responden

36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

63
64

65

66
67
68
69
70
71

72
73
74
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27

38
32

34
33

37

34
32

32

40

32

34
31

37

35

37

34
30
32

32

32

32

32

31

34
38
32

40

40

39
40

38
37

D8 | Total

457 | 3577

D7

454

D6

451

D5

471

Butir Pertanyaan

D4

465

D3

465

D2

D1

457 | 357

Responden

75
76
77
78
79
80
81

82
83
84
85
86
87

88
89
90
91

92
93
94
95

96
97

98
99
100
101
102
103
104
105
106
107

Jumlah
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Data Hasil Coba Instrumen

c. Kinerja Karyawan
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46
40
40
47

40
49

42

42

40
37
38
36
37
35

42

44
44
43

22
45

45

45

39
40
37
34
37
40
39
46

44
40
37
39
48

39
39
39
44

K10 | Total

K9

K8

K7

K6

Butir Prtanyaan

K5

K4

K3

K2

K1

Responden

36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

63
64

65

66
67
68
69
70
71

72
73
74
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32
48
43

40
40

49

48

40
40

50
42

49

39
48

45

44
40
38
41

41

40
40
40
40
40
40
40
49

44
48

44
44
45

K10 | Total

376 | 4375

K9

395

K8

451

K7

461

K6

447

Butir Prtanyaan

K5

451

K4

440

K3

445

K2

K1

456 | 453

Responden

75
76
77
78
79
80
81

82
83
84
85
86
87

88
89
90
91

92
93
94
95

96
97

98
99
100
101
102
103
104
105
106
107

Jumlah
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Lampiran 5.

Ouput Model Lengkap Sebelum Modifikasi

ANALIS| FAKTOR

ARRAREARER)

BOBS[ 69 a8 A2 24 KNJ1 e1d

KNJE
HOTIVASK g KNJ

KNJ

= ‘\l /

ha

{2 2

| 1=l =] = =

ZZE =

—| [t [ -
—HBEINEREE N

- - 0= o

@%%@%%%%%

07 96 e g 53

43 29 4 28
DIBE DISE DIS4 ][ DIS3 DIS.'E DI51

é»éaéwéaé;éaéaém

Goodness of Fit

Chi Squre: 1017.813
Prob:.000
CMIN:347
RMSEA:.135
GFI:.579

AGFI: .508

TLI:.646

CFl:.646
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Output Model Lengkap

Modifikasi 1

ANALISIS FAKTOR

€D @ @ € @ @@ € €10

A7 27 55 35 34 52 27 53 66

MTV1][MTV2}[MTV3][MTV4] VITV8] (VT V7] [MTVE] [MTVB] (T Ve

53R .74\ 59 58 72/52 A3 A2 a5
KNJ1 & 1)
G RN}
o [KNJ3 €13
38 . X
B [ Ui=eD
o4 y T
@'uu 74 o5
KNJ6 [T
c KNJ7 817
(DISIPLINY [KNJB |3
a7 39 &6 54\ DAY 53 4 612
90 78 43 30 4 D6 m 620

EE‘E'EEHEE']EE‘HEE‘E]EE]

82D @20 @20 @20 @29 @2y €22 €D

Goodness of Fit
Chi Squre:918.906
Prob:.000
CMIN:321
RMSEA:.133
GFI:.604
AGFI:.534
TLI:.665

CFl1..694
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Tabel Modification Index

Part

M Change
e28 <--> e29 8.857 -.016
e27 <--> e28 4885 .008
e24 <--> e29 16.385 .052
e24  <--> e28 7.336 -.025
e23 <--> F1 4745 .034
e23 <--> e29 7.042 .035
e23 <--> e27 6.929 -.027
e23 <> e24 16.429 .094
22 <--> F1 5.632 .080
e22 <--> e28 4325 -.044
22 <--> e27 6.885 .058
e2l <--> F3 4536 -.066
e21 <--> F1 i <12 =093
e2l <--> e27 6.058 -.038
e2l <--> e24 9.548 .109
e2l <--> e23 30.629 .204
e20 <--> F3 5.207 -.106
e20 <--> F1 4995 .080
el <--> F3 18.466 -.129
el <--> F1 22.245 109
eld <--> e20 22074 M aiSes
el8 <--> F1 6.201 . . 04p
el8 <--> el9 10.628  .126
el7 <--> e2l 4246 -.061
el7 <--> el8 / 1A M EO5Y
el <--> F3 4793 .034
ele <--> F1 5.378 -.028
ele <--> e26 4606 .025
el <--> e20 6.939 -.113
ele <--> el8 9.580 -.062
el5 <--> e23 7.031 .050
el5 <--> el8 6.070 -.050
eld <> F3 10.768 -.056
eld <> e29 5.034 .025
eld <--> e28 7.177 -.022
eld <--> e23 4314 .043
eld <> e2l 12.848 112
eld <--> el9 4459 .064
eld <--> el5 5.872 .038
eld <--> F3 5312 -.040
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Part

MI Change
eld <--> e29 4269 .023
eld <--> eld 4996 .039
el2 <--> F3 23.824  .092
el2 <--> F1 8.258 -.042
el2 <--> e29 11.788 -.042
el2 <--> e27 5.915 .023
el2 <--> el9 4897 -.074
el2 <--> eld 4808 -.042
el2 <--> el3 5.140 -.044
ell <--> F3 28.792  .095
ell <--> F1 15.286 -.053
ell <--> e29 7.895 -.033
ell <--> e27 8281 _ ».022
ell <--> e23 6.232 -.053
ell <--> e21 4,202 -.066
ell <--> el9 6,579 -.080
ell <> el2 .116
el <--> el5 4111 -.044
e9 <--> F3 465F .053
e9 <--> e27 8.692 .039
e9 <--> e25 7.676 .098
e9 <--> e22 4770 .149
e9 <--> e2l 82704 I = 1%
e9 <--> el6 5.089 -.054
e9 <--> ell 1. 72 1=4.084
e9 <--> el0 5.085 .080
e8 <--> F3 11.024 -.112
e8 <--> e20 27,003 =442
e8 <--> el6 6.031 -.076
e8 <--> el2 6.216 -.093
e7 <--> e2l 7.824 122
e’ <--> el3 4.446 -.052
e6 <--> F3 13.414  .096
e6 <--> F1 4244 -041
e6 <--> el9 4665 -.100
e6 <--> el2 7.030 .077
e4 <--> e27 5.065 -.027
e4 <--> e23 10.960 .094
e4 <--> e22 4141 -.126
e4 <--> e21 17.244 180
ed <--> el0 5.043 -.073
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Ml

Part

Change
ed <--> e9 4.639 -.079
e3 <--> F3 6.294 -.065
e3 <--> e23 4885 .069
e3 <--> el9 5529 .109
e3 <--> el2 4563 -.062
e3 <--> ell 21817 -.127
e3 <--> ed 5562 .086
e2 <--> e24 4119 -.071
e2 <--> e2l 5942 135
e2 <--> el7 8.908 -.088
e2 <--> el2 5717 .081
e2 <--> e8 9.506 -.187
el <--> e26 9.298 .072
el <--> e24 5.835 -.086
el <--> e22 4973 -.180
el <--> e2l 6.828 -.148
el <--> el2 4339 =072
el <--> e3 4,603+ H0S
el <--> e2 100922 F .18%
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Modififikasi Tahap 2

ANALISIS FAKTOR

@D @ @ @ @ @ @ @ €O

18 27 55 35 34 52 27 52 66

MTVE] [MTV7|[MTV8|[MTVS|MTV1G

74\ 59 so| 72/52 Mo 2
31
: ‘m, KNJ21
=
by 5 0
29 /. KNJ4]-
. g
@'1": 74 5
KNJ6 -
-
(DISIPLING KNJB}~
97 98 #h 65 54 ™ Q4 53 m
6 72 P 43§ 2994 % 28 9

DIS8 || DIS7 |[ DIS6 |[ DIS5 || DiS4 || DIS3 [ DIS1 | L

chD>DDD DD

Goodness of Fit
Chi Squre: 815.324
Prob:.000
CMIN:296
RMSEA:.129
GFI:.637

AGFI: 570
TLI:.687

CFl:.715
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Modifikasi Tahap 3

ANALISI FAKTOR

L ’ii i%iz 4

97 8

29 39 00
DlSB DIS7 DISG DISS D|S4 DIS3 || DIS2

&&&&&&&

Goodness of Fit
Chi Squre: 680.481
Prob:.000
CMIN:272
RMSEA:.119
GFl:.669
AGFIl: 604
TLI:.732
CFI:.757
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Modifikasi tahap 4

ANALISIS FAKTOR
D 2 D @ @D 6@ @ @ D
A7 27 55 35 34 52 27 52 66
ATV MTVAMTVA TV MTVA TV MT VA MTVRTVID

74 59 584 72 /52

73
(OTIVAS KNS - 1k
47 & RETSE

RNIGT
N
RRI7=aD
RN T3
Nl SIPLIN o, SO

65 53 NI T

2 91 78 43 28 3 00
DISS]DIS /]DISE]DISSH}DISA]DIS 3| |DIS2]

3 |E-": '_

RS ReP €25 Vs Yl Y Rl

Goodness of Fit
Chi Squre: 596.589
Prob: .000

CMIN: 249
RMSEA: .115

GFI: .694

AGFI: .631

TLI: .757

CFl: .781
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Modigikasi 5

ANALISI FAKTOR

€D @ @ @ @ @) @ &0
19 30 54 34 3] 50 52 65
VTV VT VA MTV3 M1 V4 MTVaM1V7 MTVITVID

58 60| 71 12 8
\ a3
L‘.l'k. ‘b
48 ,
D 2/ HRNId T}

ISIPLIN NG 1
97 95 el 84 53\ B -03 "": o :11:

- 51 78 43 28 ; 00
DISS|[DIST] DISS][DIS4][DIS3|IDIS2]

D

Wi Y Yis 224 Y& Y
Goodness of Fit
Chi Squre: 522.541
Prob: .000
CMIN: 227
RMSEA: .111
GFl: .710
AGFI: 648
TLI: .781

CFl: .804
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Modifikasi 6

ANALISIS FAKTOR

@@@@ ® @D € €10

19 30 34 36 50 52 65

---_ [MTVE| [MTV7| MTVS]MTV1C

M .73\ 58 80f 7 12 =2
M:iimsj 74
-
43

% K2}

5 J

70y {RITE]
- & St
: 7
9

37 -
97 9k Y 65 53 N -03 s
91 73 43 28 m

€20 @20 @D @2 €29 @2 @22

200606

Goodness of Fit

Chi Squre: 460.457

Prob: .000
CMIN: 206

RMSEA: .108

GFI: .735
AGFI: .675
TLI: .800
CFl: .822
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Modifikasi 7

ANALISI FAKTOR

2500 L g8
) A0 53 33 a6 A0 52 B5

MTV1] [MTV2][MTV3][MTV4 MTVE|[MTV7 MTVS|MTV1d

N AR ] B0 7 72 B
N ; 74
WOTIVASE KNI3}€T3
4 2y = KNI e€73
51 pili] n
= T
REE s . o6
B8 II'EIE_ &1
\GISIPLID NI €
98 ool / o b ] ar KNJE =613
o5~ g5 p7 F 3y 00
| DISS || DIS7 || DIS6 || DISS || DIS4 | | DIS2 | 13
KN.J10-=&20
& €&p €b @& B €D

Goodness of Fit
Chi Squre: 406.923
Prob: .000

CMIN: 186
RMSEA: .106

GFI: . 755

AGFI: .696

TLI: .814

CFl: .835
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Modifikasi 8

ANALISI FAKTOR

19 30 53 § 33 36 50 52 J 65
MTV1][MTV2|[MTV3][MTV4] MTVE]|[MTV7] MTVE|MTV1Q
73\ 58 60l 7 72 8
74
SXGoTIVAS KNS T3
s 6B 613
A il
50
: . 15
@'1"; 15 -0
55 KNG | 6T
CONENIT 6T
a7 -3
[KNJ8 =13
88 &5 -04 14
o R w0 e
DIS8 || DIS7 |[ DIS6 |[ DIS5 | [ DIS2 |

@

> > >

@22

Goodness of Fit
Chi Squre: 369.828
Prob: .000

CMIN: 167
RMSEA: .107

GFl: .765

AGFI: .705

TLI: .821

CFl: .843
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Modifikasi 9

ANALISIS FAKTOR

D @ @3 @I @D @9 €10
19 30 53 32 52 52 68

52 ENJC,
9 1
3 :
TSPL e
98 gk Ao B85 - 04 14
o <1 77§ 42 .00 KNJ 1(-a&2D
[DIS8] L-]gﬂ [DIS5] DIS2)
Vi 5D Vi Y

Goodness of Fit
Chi Squre: 339.086
Prob: .000

CMIN: 149
RMSEA: .110

GFl: .772

AGFI: .709

TLI: .824

CFl: .847
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Modifikasi 10

ANALISI FAKTOR

@ @ @ €D @ €0

.28 5 31 53 54 70

VV"’ M VV" I.“ V"" ..‘I
M 7\ 56 73 /.73 3

RT3} T
40 86

2 RNJ2} 612
51 @..u 78 s
gy LN S
R T 1)
QISIPLI NN T

98 g 65 -04 y
g 91 77 42 00 Y
518) [D157)(D1S6] (015! DisZ KNJiGed

RS oD ¥ds B 25 Y

Goodness of Fit
Chi Squre: 282.390
Prob: .000

CMIN: 132
RMSEA: .104

GFl: .789

AGFI: .727

TLI: .853

CFl: .873
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Modifikasi 11

ANALISI FAKTOR

@2 @@ Ed @D @® €10
28 51 31 52 54 70
MTV2| [MTV3|[MTV4] MTV7] MTVO|MTV1(
N8 72\ 56 72 74 2
73
2 13
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A e15
51 3l
S
ez 46
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(1) [ ) 40
98 9 85 -04
i 01 ar 42 00 16
DIS8|[DIS7 ][ DiS6 |[ DIS5 | DIS2 KNJ 102620

> D> >

Goodness of Fit
Chi Squre: 238.083
Prob: .000

CMIN: 116
RMSEA: .100

GFl: .808

AGFI: .746

TLI: .868

CFl: .887
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Modifukasi 12

ANALISIS FAKTOR

D (3 (4 (D @10
29 56 v 55 B3
MTV10
TE N, 61 74 T4

XHOTIVASY KNJ3 €3
“ @ N

: 6 KNJE €1d

A7
g
-1-6
€1
> DISIPLIN> N EE
98 85 -4
A6
+ Y NKniiole62d
IEE] DIST DISE DISE

PP IS

Goodness of Fit
Chi Squre: 190.843
Prob: .000

CMIN: 101
RMSEA: .092

GFl: .830

AGFI: .771

TLI: .892

CFI: .909
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Modifikasi 13

ANALISIS FAKTOR

D @I G&9J I,
it 55 Aar 55
MTV2 MTV3 MTV4] MTVT
JTEN B0 74 BO
A2 @ ar
4 ':
. B
1.]@:'
58 2 E5 -04
1] 42 00
|*"'r | | D

Pengaruh Motivasi...,

@ @@

39

Goodness of Fit
Chi Squre: 146.533
Prob; .000

CMIN: 87

RMSEA: .080

GFl: .860

AGFI: 807

TLI: .922

CFl: .936
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Modifikasi 14

ANALISIS FAKTOR
D & (D €19
29 56 37 55 63
[ MTV2 || MTV3 || MTV4 | MTV10
75 '\ 60 74 80

75
CHOTIVAST) KNJ3
13
°@ %
i 61
5 : b
' A
66
(DISIPLND 1
€1D
9885 43/ g5 39
A0 91 7 42
| Dis8 || Dis7 || Disé || DISs |
15
J10
D @D D @ KR10r=62
Goodness of Fit
Chi Squre: 115.943
Prob: .001
CMIN: 74
RMSEA: .073
GFI: .880
AGFI: .830
TLI: .943
CFIl: .954
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Modifikasi 15

ANALISI FAKTOR

@2 @) @E4 D 210
28 55 ar 56 63
MTV1C
74\ ED 75 70
Z R (N1, 15
‘“3 1 KNJ5|a613
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AT 64 4
KNJT |17
ar
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88 peef 85 14
At A e 42 KNJ10-=g20
| DIS8 || DIST || DISE || DIS5 |

& € &5 €5

Goodness of Fit
Chi Squre: 99.999
Prob: .002

CMIN: 62
RMSEA: 076
GFl: .887

AGFI: .834

TLI: .940

CFl: .952
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Modifikasi 16

ANALIS|I FAKTOR

,29 56 .36 Y 56 Y 64

MTV2][MTV3][MTV4 MTV10
5 75\ 60 75 80
' & o b
A7 @ 72
52
e1?
(DISIPLIND 31
98 o 65
10
DIS8 D|s7 Dtss Dlss (KNJ10j=@20
& Géb & é& Goodness of Fit
Chi Squre: 75.494
Prob: .015
CMIN: 51
RMSEA: .067
GFIl: 905
AGFI: .855
TLI: .955
CFl: .965
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Modifikasi 17

ANALISIS FAKTOR

€ €D €D &10
59 34 54 63
MTV3|MTV4) MTV7] MTV10
77\ .59 g3 79
~® a &R
T4
RUA
45 70
49
&1
>OISIPLID %
98 95 gt 64
9 90 T 41 09 ﬂ.
DIS6](DIS5]
€20 @) @b e Goodness of Fit

Chi Squre: 38.434
Prob: .201
CMIN: 32
RMSEA: .044
GFI: .938
AGFIl: .893
TLI: .985
CFl: .990
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Modifikasi 18

ANALISIS FAKTOR

D @ @9

52 54 i
[mTva] [mTv] [mTvi0]

1 [Dis7 | DI . .
é} é Goodness of Fit

Chi Squre: 26.349
Prob: .336

CMIN: 24
RMSEA: .030
GFl. .952

AGFI: 909

TLI: .994

CFIl. .996
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LAMPIRAN 7

OUTPUT ESTIMASI

Estimates (Group number 1 - Default model)
Scalar Estimates (Group number 1 - Default model)
Maximum Likelihood Estimates

Regression Weights: (Group number 1 - Default model)

Estimate S.E. C.R. P Label
KINERJA <--- MOTIVASI .304 .088 3464 ***  par 2
KINERJA <--- DISIPLIN 323 .095 3400 *** par_3
DIS8 <--- DISIPLIN 1.059 .062 17.072 *** par 1
MTV7 <--- MOTIVASI Gih (3G 6. 722%™  par 5
MTV10 <--- MOTIVASI 1.151 .167 6.880 *** par 6
MTV3 <--- MOTIVASI 1.000
KNJ7 <--- KINERJA 1.000
KNJ10 <--- KINERJA 3039 ¢.408. ¢ 2.560 .040% parys
DIS5 <--- DISIPLIN .841 .109 7.747 *** par_8
DIS6 <--- DISIPLIN 1.000
DIS7 <--- DISIPLIN 976 .062 15.709 *** par 9

Standardized Regression Weights: (Group number 1 - Default model)

Estimate
KINERJA <--- MOTIVASI .528
KINERJA <--- DISIPLIN 492
DIS8 <--- DISIPLIN .984
MTV7 <--- MOTIVASI gkl
MTV10 <--- MOTIVASI .841
MTV3 <--- MOTIVASI 721
KNJ7 <--- KINERJA .688
KNJ10 <--- KINERJA .309
DIS5 <--- DISIPLIN .643
DIS6 <--- DISIPLIN .875
DIS7 <--- DISIPLIN .949

Pengaruh Motivasi..., Umi, Fakultas Ekonomi 2018




Squared Multiple Correlations: (Group number 1 - Default model)

Estimate
KINERJA .760
DIS8 .968
DIS7 901
DIS6 .766
DIS5 414
KNJ10 .095
KNJ7 473
MTV10 707
MTV7 537
MTV3 .520

Standardized Total Effects (Group number 1 - Default model)

MOTIVASI DISIPLIN KINERJA
KINERJA .528 492 .000
DIS8 .000 .984 .000
DIS7 .000 .949 .000
DIS6 .000 875 .000
DISS .000 .643 .000
KNJ10 .163 " -V .309
KNJ7 .363 .338 .688
MTV10 841 .000 .000
MTV7 733 .000 .000
MTV3 721 .000 .000

Standardized Direct Effects (Group number 1 - Default model)

MOTIVASI DISIPLIN  KINERJA
KINERJA .528 492 .000
DIS8 .000 .984 .000
DIS7 .000 .949 .000
DIS6 .000 875 .000
DISS .000 .643 .000
KNJ10 .000 .000 309
KNJ7 .000 .000 .688
MTV10 841 .000 .000
MTV7 733 .000 .000
MTV3 721 .000 .000
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Standardized Indirect Effects (Group number 1 - Default model)

MOTIVASI DISIPLIN  KINERJA
KINERJA .000 .000 .000
DIS8 .000 .000 .000
DIS7 .000 .000 .000
DIS6 .000 .000 .000
DIS5 .000 .000 .000
KNJ10 .163 152 .000
KNJ7 .363 .338 .000
MTV10 .000 .000 .000
MTV7 .000 .000 .000
MTV3 .000 .000 .000
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LAMPIRAN 8

ASESSMENT OF NORMALITY

Assessment of normality (Group number 1)

Variable min max  skew c.r. Kkurtosis C.I.
DIS8 1.000 5.000 -1.223 -5.165 6.259 13.215
DIS7 1.000 5.000 -1.240 -5.236 7573 15.991
DIS6 1.000 5.000 -1.290 -5.448 5.375 11.349
DIS5 1.000 5.000 -1.505 -6.357 4697 9919
KNJ10 1.000 5.000 -.839 -3.545 -.204 -431
KNJ7 3.000 5.000 .081 .343 -.659 -1.392
MTV10 1.000 5.000 -1.084 -4.579 1.448  3.058
MTV7 1.000 5.000 -.588 -2.482 436 .920
MTV3 1.000 5.000 -.755 -3.189 509  1.075
Multivariate 45.167 16.602
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LAMPIRAN 9

MODEL FIT SUMMARY

Model Fit Summary

CMIN

Model

NPAR CMIN DF P CMIN/DF

Default model
Saturated model
Independence model

21 26349 24 336 1.098
45 .000 0
9 621527 36 .000 17.265

RMR, GFI

Model

RMR GFI AGFI PGFI

Default model
Saturated model
Independence model

SO U2 .80 ¥ ¥ 400
.000 1.000
208 379 224  .303

Baseline Comparisons

Model

NFlI  RFI IFI  TLI CEI
Deltal rhol Delta2 rho2

Default model
Saturated model
Independence model

.956."+ 036 W95% 00406
1.000 1.000 1.000
.000 .000 .000 .000 .000

Parsimony-Adjusted Measures

Model

PRATIO PNFI PCFI

Default model
Saturated model
Independence model

.667 .638 .664
.000 .000 .000
1.000 .000 .000

NCP

Model

NCP LO 90 HI1 90

Default model
Saturated model
Independence model

2.349 .000  19.085
.000 .000 .000
585.527 508.385 670.098
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FMIN

Model

FMIN FO LO9 HI90

Default model
Saturated model
Independence model

249  .022 .000 .180
.000  .000 .000  .000
5.863 5524 4796 6.322

RMSEA

Model

RMSEA LO9 HI9% PCLOSE

Default model .030 .000  .087 .654
Independence model .392 365 419 .000
AlC

Model AIC BCC BIC CAIC

Default model
Saturated model
Independence model

68.349 72724 124479 145.479
98.800 89.375 210.27%, "383.27/
639.527 641.402 663.582 672.582

ECVI

Model

ECVI LO90 HI9% MECVI

Default model
Saturated model
Independence model

.645 .623 A 803 .686
.849 849  .849 .938
6.03355+--5.306 15.83% 6.051

HOELTER

Model HOBELTER M HCELTER
.05 01

Default model 147 173

Independence model 9 10
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