
PENGARUH TEKANAN ANGGARAN WAKTU DAN 

MOTIVASI KERJA TERHADAP KUALITAS AUDIT 
 

 

SKRIPSI 

 

 

Oleh : 

Aulia Alfatihah Arabella Muis 

201710315110 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA 

2021 



LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBINGG 

Judul Skripsi Pengaruh Tekanan Anggaran Waktu Dan 

Motivasi Kerja Terhadap Kualitas Audit 

Nama Mahasiswa Aulia Alfatihah Arabella Muis 

Nomor Pokok Mahasiswa 201710315110 

Fakultas/Program Studi Ekonomi dan Bisnis/Akuntansi 

Tanggal Lulus Ujian Skripsi 07 Juli 2021 

Jakarta, 14 Juli 2021 

MENYETUJUL 

Pembimbing 

Endah Prawesti Ningrum. S.E. MAk 
NIDN :0301068101 

Pengaruh.., , Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021



LEMBAR PENGESAHAN 

Judul Skripsi : Pengaruh Tekanan Anggaran Waktu Dan 

Motivasi Kerja Terhadap Kualitas Audit 

Nama Mahasiswa Aulia Alfatihah Arabella Muis 

Nomor Pokok Mahasiswa 201710315110 

Program Studi/Fakultas Akuntansi/Ekonomi dan Bisnis 

Tanggal Lulus Ujian Skripsi :07 Juli 2021 

Jakarta, 14 Juli 2021 

MENGESAHKAN, 

Ketua Tim Penguji : Elia Rossa, S.E., M.Si, Ak. CA 
NIDN 0313046501 

Penguji I Endah Prawesti Ningrum, S.E.. M.Ak 
NIDN : 0301068101 

Rachmat Pramukty, S.E., M.Si 
NIDN 0304068407 

Penguji II 

MENGETAHUI, 

Ketua Program Studi 
Akuntansi 

Dekan 
Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Dr. Amor Marundha, S.E., Ak.. M.Ak., CA 
NIDN 030196701 

Dr. Istianingsih. M.S.Ak. CA. CSRA. CACP 
NIDN 031810710I 

Pengaruh.., , Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021



LEMBAR PERNYATAAN 

Dengan ini saya menyatakan bahwa: 

Skripsi yang berjudul Pengaruh Tekanan Anggaran Waktu dan Motivasi Kerja 

Terhadap Kualitas Audit ini adalah benar-benar merupakan hasil karya saya sendiri 

dan tidak mengandung materi yang ditulis oleh orang lain kecuali pengutipan sebagai 

referensi yang sumbemya telah dituliskan secara jelas dan juga sesuai dengan kaidah 

penulisan karya ilmiah. 

Apabila dikemudian hari ditemukan adanya kecurangan dalam karya ini, saya bersedia 

menerima sanksi dari Universitas Bhayangkara Jakarta Raya sesuai dengan peraturan 

yang berlaku. Saya mengijinkan skripsi ini dipinjam dan digandakan melalui 

Perpustakaan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

Saya memberikan izin Perpustakaan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya untuk 

menyimpan skripsi ini dalam bentuk digital dan dipublikasikannya melalui internet 

sclama publikasi tersebut melalui portal Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

Jakarta, 14 Juli 2021 

Yang membuat pernyataan, 

METERAH 
TEMPEL 

c40AJX303807822 

Aulia Alfatihah Arabella Muis 
201710315110 

Pengaruh.., , Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021



 
 

v 
 

ABSTRAK 

 

Aulia Alfatihah Arabella Muis, 201710315110. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui pengaruh yang dapat terjadi antara : (1) Tekanan Anggaran 

Waktu Terhadap Kualitas Audit, (2) Motivasi Kerja Terhadap Kualitas Audit. 

Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah Auditor yang bekerja di 7 

(Tujuh) Kantor Akuntan Publik yang berada di wilayah Bekasi. Jumlah responden 

yang didapatkan dalam penelitian ini adalah sejumlah 45 responden.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh variabel tekanan 

anggaran waktu dan motivasi kerja terhadap kualitas audit pada Kantor Akuntan 

Publik yang berada di wilayah Bekasi. Penelitian ini menggunakan metode 

penelitian kuantitatif dengan menggunakan skala likert dalam data primer yang 

telah dikumpulkan berdasarkan kuesioner yang telah disebar oleh peneliti pada 

Kantor Akuntan Publik yang berada di wilayah Bekasi. Pengolahan data 

menggunakan SPSS versi 25. Uji instrumen dianalisis dengan menggunakan uji 

validitas dan uji reliabel. Teknik analisis data dalam penelitian ini adalah dengan 

menggunakan uji asumsi klasik, uji statistic deskriptif, analisis liniear regresi 

berganda. Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa : (1) Tekanan 

Anggaran Waktu tidak berpengaruh signifikan secara parsial terhadap Kualitas 

Audit (2) Motivasi Kerja berpengaruh signifikan secara parsial terhadap Kualitas 

Audit.  

Namun secara simultan, Tekanan Anggaran Waktu dan Motivasi Kerja 

berpengaruh signifikan secara simultan terhadap Kualitas Audit. 

 

Kata kunci : Tekanan Anggaran Waktu, Motivasi Kerja,  Kualitas Audit. 
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ABSTRACT 

 

Aulia Alfatihah Arabella Muis, 201710315110. This study aims to determine 

the effect that can occur between: (1) Time Budget Pressure on Audit Quality, (2) 

Work Motivation on Audit Quality. The sample used in this study is an auditor who 

works in 7 (seven) Public Accounting Firms located in the Bekasi area. The number 

of respondents obtained in this study were 45 respondents. 

This study aims to determine the effect of time budget pressure variables and 

work motivation on audit quality at a Public Accounting Firm located in the Bekasi 

area. This study uses a quantitative research method using a Likert scale in primary 

data that has been collected based on a questionnaire that has been distributed by 

researchers at the Public Accounting Firm located in the Bekasi area. Data 

processing using SPSS version 25. The instrument test was analyzed using validity 

and reliability tests. The data analysis technique in this study is to use the classical 

assumption test, descriptive statistical test, multiple regression linear analysis. 

Based on the results of the study, it can be concluded that: (1) Time Budget Pressure 

has no partial significant effect on Audit Quality (2) Work Motivation partially 

significant effect on Audit Quality.But simultaneously, Time Budget Pressure and 

Work Motivation have a significant effect simultaneously on Audit Quality. 

Keywords: Time Budget Pressure, Work Motivation, Audit Quality. 
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