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ABSTRAK 
 

Evi Tri Kurniawati. 201710315118. Pengaruh Kepemilikan Institusional dan 

Slack Resources Terhadap Pengungkapan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan 

(CSR) pada perusahaan BUMN yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 

tahun 2016-2020. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kepemilikan institusional dan slack 

resources terhadap pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan (CSR). 

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan BUMN. Sampel 

dalam penelitian ini adalah 55 perusahaan dengan Teknik pengambilan sampel 

purposive sampling. Metode pengumpulan data dengan menggunakan dokumentasi 

dan studi pustaka. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian adalah uji 

asumsi klasik dan hipotesis dengan analisis regresi linear berganda yang diolah 

dengan menggunakan aplikasi SPSS versi 23. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial kepemilikan 

institusional berpengaruh postif signifikan terhadap pengungkapan CSR dan slack 

resources berpengaruh negatif signifikan terhadap pengungkapan CSR. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, bagi perusahaan diharapkan untuk lebih 

meningkatkan atau memperhatikan kegiatan serta pengungkapan tanggung jawab 

sosialnya baik dibidang ekonomi, sosial maupun lingkungan. Bagi investor 

diharapkan untuk memperhatikan pengungkapan CSR pada perusahaan sebagai 

salah satu penilaian yang menjadi pertimbangan untuk berinvestasi kedepannya. 

 

Kata kunci : Kepemilikan Institusional, Slack Resources, Pengungkapan Tanggung 

Jawab Sosial Perusahaan (CSR) 
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ABSTRACT 

 

Evi Tri Kurniawati. 201710315118. The Effect of Institutional Ownership and 

Slack Resources on Disclosure of Corporate Social Responsibility (CSR) in BUMN 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 2016-2020. 

This study aims to determine institutional ownership and slack resources on the 

disclosure of corporate social responsibility (CSR). The population used in this 

study is a state-owned company. The sample in this study were 55 companies with 

purposive sampling technique. Methods of data collection using documentation and 

literature study. The data analysis technique used in this research is classical 

assumption test and hypothesis with multiple linear regression analysis which is 

processed using SPSS version 23 application. 

The results of this study indicate that partially institutional ownership has a 

significant positive effect on CSR disclosure and slack resources has a significant 

negative effect on CSR disclosure. Based on the results of this study, companies are 

expected to further improve or pay attention to activities and disclosure of social 

responsibilities in the economic, social and environmental fields. Investors are 

expected to pay attention to CSR disclosure in the company as one of the 

assessments that are considered for investing in the future. 

 

Keywords: Institutional Ownership, Slack Resources, Corporate Social 

Responsibility 
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