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ABSTRAK 

 

Kholilah Jusi Tri Umanah, 201720315172. Pengaruh Kompensasi Bonus, 

Leverage dan Ukuran Perusahaan Terhadap Manajemen Laba (Studi Empiri pada 

Perusahaan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2018 – 2020). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Kompensasi Bonus, 

Leverage, dan Ukuran Perusahaan Terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 2018 – 2020. Metode penelitian yang 

digunakan adalah random sampling dari perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode 2018 – 2020. Metode penarikan sampel sebanyak 45 perusahaan 

dan harus dieliminasi dengan Tehnik Pengumpulan data yaitu menggunakan 

laporan keuangan / tahunan yang tercatat pada Bursa Efek Indonesia periode 2018 

– 2020.  

Hasil pengujian hipotesis dilakukan dengan uji regresi linear berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa : (1) Kompensasi Bonus tidak berpengaruh 

positif dan tidak signifikan terhadap Manajemen Laba. Yang ditunjukkan dengan 

hasil t hitung > t tabel, dengan nilai t hitung yang dimiliki variabel kompensasi 

bonus 1,001 (1,001 < 2,0141). (2) Leverage tidak berpengaruh positif dan 

tidaksignifikan terhadap Manajemen Laba. Yang ditunjukkan dengan hasil t hitung 

> t tabel, Karena nilai t hitung yang dimiliki variabel leverage 1,251 (1,251 < 

2,0141). (3) Ukuran perusahaan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

Manajemen Laba. Yang ditunjukkan dengan hasil t hitung > t tabel, Karena nilai t 

hitung yang dimiliki variabel ukuran perusahaan -2,506 (-2,506 > 2,0141). 

 

Kata Kunci : Kompensasi Bonus, Leverage, Ukuran Perusahaan 

 

 

 

 

Pengaruh.., , Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021



vi 
 

ABSTRACT 

  

Kholilah Jusi Tri Umanah, 201720315172. Effect of Bonus 

Compensation, Leverage and Company Size on Profit Management (Empirical 

Study on Companies Listed on Indonesia Stock Exchange for the period 2018 – 

2020). 

This study aims to determine the Effect of Bonus Compensation, 

Leverage,and Company Size on Profit Management on Companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange 2018 – 2020. The research method used is random 

sampling of companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 

2018 – 2020. Sample withdrawal method as many as 45 companies and must be 

eliminated with data collection techniques that use financial statements / annuals 

listed on the Indonesia Stock Exchange period 2018 - 2020.  

The hypothetical test results were conducted with multiple linear 

regression tests. The results showed that : (1) Bonus Compensation has no 

positive and insignificant effect on Profit Management. What is shown by the 

result of t count > t table, with the calculated t value that the bonus compensation 

variable has 1,001 (1,001 < 2.0141). (2) Leverage has no positive and 

insignificant effect on Profit Management. What is shown by the result of t count 

> t table, Because the calculated t value that the leverage variable has is 1,251 

(1,251 < 2.0141). (3) The size of the company negatively and significantly affects 

Profit Management. What is shown by the result of t count > t table, Because the 

calculated t value that the company size variable has -2,506 (-2,506 > 2.0141). 

  

Keywords : Bonus Compensation, Leverage, Company Size 
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