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ABSTRAK 

 

Karina Anggraeni, 201710325179, skripsi dengan judul Pengaruh Stres 

Kerja Dan Disiplin Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Produksi PT. 
Autoplastik Indonesia Di Karawang Timur. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah Stres Kerja dan Disiplin 
Kerja berpengaruh secara simultan dan parsial terhadap Produktivitas Kerja. 
Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif. Populasi 

pada penelitian ini adalah karyawan produksi PT. Autoplastik Indonesia yang 
beralamatkan di Kawasan Industri Mitrakarawang (KIM) Jl. Mitra Barat 1 Blok G.b, 

Desa Parung Mulya, Kecamatan Ciampel, Kabupaten Karawang yang berjumlah 
sebanyak 180 orang karyawan. Penentuan jumlah sampel menggunakan teori 
Slovin sehingga jumlah sampel yang digunakan sebanyak 125 orang karyawan.  

 Data dianalisis menggunakan SPSS 23. Metode analisis yang digunakan 
adalah uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik, koefisien korelasi, analis is 

regresi linier berganda, analisis koefisien determinasi, uji hipotesis t dan uji 
hipotesis f. Hasil penelitian menunjukan bahwa secara parsial stress kerja memilik i 
pengaruh yang signifikan terhadap produktivitas kerja, dan secara parsial disiplin 

kerja pengaruh yang signifikan terhadap produktivitas kerja. Hasil uji f yaitu secara 
simultan stres kerja dan displin kerja pengaruh yang signifikan terhadap 

produktivitas kerja karawan produksi PT. Autoplastik Indonesia di Karawang 
Timur.  

 

Kata Kunci : Stres Kerja, Disiplin Kerja, Produktivitas Kerja 
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ABSTRACT 

 

Karina Anggraeni, 201710325179, undergraduated thesis with the title 

The Effect of Work Stress and Work Discipline on Work Productivity of Production 

Employee at PT. Autoplastik Indonesia in East Karawang. 

This study aims to determine whether work stress and work discipline have 

a simultaneous and partial effect on work productivity. The method used in this 

research is quantitative method. The population in this study were the production 

employees of PT. Autoplastik Indonesia, which is located at Kawasan Industri 

Mitrakarawang (KIM) Jl. Mitra Barat 1 Blok G.b, Desa Parung Mulya, Kecamatan 

Ciampel, Kabupaten Karawang, totaling 180 employees. The sample size was 

determined by using Slovin theory so that the number of samples used was 125 

employees. 

Data were analyzed using SPSS 23. The analytical method used was validity 

test, reliability test, classical assumption test, correlation coefficient, multiple 

linear regression analysis, determination coefficient analysis, hypothesis t test and 

hypothesis test f. The results showed that partially job stress has a significant effect 

on work productivity, and partially work discipline has a significant effect on work 

productivity. The results of the f test are that simultaneously job stress and work 

discipline have a significant effect on the work productivity of PT. Autoplastic 

Indonesia in East Karawang. 
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