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ABSTRAK 

 

Bangkit Ramadhana Wibisno. 201710325133. Pengaruh Penggunaan 

Perangkat Teknologi Informasi dan Gaya Kepemimpinan terhadap Efektivitas Kerja 

Karyawan Kantor Pusat PT Primajaya Pantes Garment. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh teknologi informasi dan 

gaya kepemimpinan terhadap efektivitas kerja karyawan PT Primajaya Pantes 

Garment. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Jumlah populasi dalam 

penelitian adalah 118 responden. Teknik pengambilan sampel dalam penelitian ini 

menggunakan teknik sampling jenuh dimana sampel yang digunakan adalah 

keseluruhan jumlah populasi yaitu 118 responden PT Primajaya Pantes Garment. 

Pengolahan data dalam penelitian ini menggunakan program SPSS versi 23. 

Berdasarkan hasil uji dan analisis data diperoleh hasil perhitungan uji parsial yang 

menunjukkan nilai 4,823 (t-hitung) lebih besar dari 1.98081 (t tabel) dengan nilai 

signifikansi sebesar 0,000 lebih kecil daripada 0,05. Maka dari itu dapat dikatakan 

bahwa variabel Teknologi Informasi berpengaruh secara parsial terhadap variabel 

Efektivitas kerja  PT Primajaya Pantes Garment. Berdasarkan hasil uji dan analisis 

data diperoleh hasil perhitungan uji parsial yang menunjukkan nilai 6,622,(t- hitung) 

lebih besar daripada 1,98081 (t tabel) dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 lebih 

kecil daripada 0,05. Maka dari itu dapat dikatakan bahwa variabel Gaya 

Kepemimpinan secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap variabel 

Efektivitas kerja  PT Primaja Pantes Garment. Berdasarkan hasil uji simultan telah 

diperoleh F hitung nilai F hitung sebesar 52,973 yang mana lebih besar daripada 3,08 

(F tabel), berdasarkan nilai tersebut maka didapatkan sebuah kesimpulan bahwa H0 

ditolak dan Ha diterima. Dari hasil uji tersebut juga dapat diketahui bahwa nilai 

signifikansi sebesar 0,000 yang mana lebih kecil dari 0,05. Berdasarkan kedua hal 

tersebut menunjukkan bahwa secara bersama-sama atau simultan variable Teknologi 

Informasi dan Gaya Kepemimpinan berpengaruh positif signifikan terhadap 

Efektivitas kerja. 

 

Kata kunci: teknologi informasi, gaya kepemimpinan, efektivitas kerja. 
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ABSTRACT 

 

Bangkit Ramadhana Wibisno. 201710325133. The Influence of the Use of 

Information Technology Devices and Leadership Style on the Work Effectiveness of 

Employees at the Head Office of PT Primajaya Pantes Garment. 

This study aims to determine the effect of information technology and leadership 

style on the work effectiveness of employees of PT Primajaya Pantes Garment. This 

type of research is quantitative research. The total population in the study was 118 

respondents. The sampling technique in this study used a saturated sampling technique 

where the sample used was the entire population, namely 118 respondents PT 

Primajaya Pantes Garment. The data processing in this study used the SPSS version 

23 program. Based on the results of the test and data analysis, the results of the partial 

test calculation showed that the value of 4.823 (t-count) was greater than 1.98081 (t 

table) with a significance value of 0.000 less than 0.05. . Therefore, it can be said that 

the Information Technology variable has a partial effect on the PT Primajaya Pantes 

Garment. Based on the test results and data analysis, the results of the partial test 

calculation show that the value of 6.622, (t-count) is greater than 1.98081 (t table) 

with a significance value of 0.000 less than 0.05. Therefore, it can be said that the 

Leadership Style variable partially has a positive and significant effect on the work 

effectiveness variable of PT Primaja Pantes Garment. Based on the results of the 

simultaneous test, it has been obtained that the calculated F value is 52.973 which is 

greater than 3.08 (F table), based on this value, a conclusion is obtained that H0 is 

rejected and Ha is accepted. From the test results, it can also be seen that the 

significance value is 0.000, which is smaller than 0.05. Based on these two things, it 

shows that simultaneously or simultaneously the variables of Information Technology 

and Leadership Style have a significant positive effect on work effectiveness. 

 

Keywords: information technology, leadership style, work effectivenes. 
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