BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan pembahasan dan analisa, hasil penelitian yang dilakukan

dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. Berdasarkan hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa pelaksanaan
program pelatihan berpengaruh positif dan signifikan terhadap
produktivitas kerja anggota pada dinas pemadam kebakaran kota Bekasi
yang mana dapat dilihat dari tabel 4.13 hasil t-hitung sebesar 5,826 >
1,66515 (t tabel) dengan sig. 0,000 < 0,05 () atau nilai signifikan lebih
kecil dari 0,05. Maka dari itu pelaksanaan program pelatihan sangat
berpengaruh bagi para anggota dinas pemadam kebakaran kota Bekasi yang
sangat menentukan para anggota dapat menjalankan tugas secara efektif dan
efesien, sehingga berpengaruh terhadap produktivitas kerja anggota dalam
menyelesaikan suatu pekerjaan.

2. Berdasarkan hasil dari penelitian ini menyatakan bahwa penerapan sistem
manajemen keselamatan dan kesehatan kerja (K3) berpengaruh positif dan
signifikan terhadap produktivitas kerja anggota pada dinas pemadam
kebakaran kota Bekasi yang mana dapat dilihat dari tabel 4.13 hasil t-hitung
sebesar 2,172 > 1,66515 (t table) dengan sig. 0,033 < 0,05 () atau nilai
signifikan lebih kecil dari 0,05. Maka dari itu penerapan sistem manajemen
keselamatan dan kesehatan kerja sangatlah penting dalam suatu organisasi,
karena pada dinas pemadam kebakaran kota Bekasi memiliki tingkat risiko
kecelakaan yang tinggi, maka siste manajemen keselamatan dan kesehatan
kerja (K3) anggota perlu ditinkatkan. Hal ini dilakukan untuk meningkatkan
produktivitas kerja angggota.

3. Berdasarkan hasil uji F pada tabel 4.12 yang menyatakan bahwa
pelaksanaan program pelatihan dan penerapan sistem manajemen
keselamatan dan kesehatan kerja (K3) secara simultan berpengaruh

signifikan terhadap produktivitas kerja anggota pada dinas pemadam
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kebakaran kota Bekasi, yang mana uji F menunjukkan F-hitung sebesar
44,196 > 3,12 (F tabel) dengan nilai sig. 0,000 < 0,05 («) atau nilai
signifikan kurang dari 0,05. Maka dari itu Ho ditolak dan Ha diterima yang
berarti bahwa secara simultan Pelaksanaan Program Pelatihan (X1) dan
Penerapan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja (X2)
berpengaruh secara signifikan terhadap produktivitas kerja anggota ().
Dapat disimpulkan bahwa pelaksanaan program pelatihan merupakan suatu
hal yang sangat penting agar para anggota dapat menjalankan dan
menyelesaikan tugas secara efektif dan efisien sehingga produktivitas kerja
anggota pun meningkat. Dan dinas pemadam kebakaran kota Bekasi perlu
menerapkan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja (K3)
dengan menyediakan perlengkapan atau alat-alat (K3) untuk mengurangi
kasus kecelakaan pada anggota, menjamin keselamatan dan kesehatan para

anggota saat melaksanakan tugas.

5.2 Implikasi Manajerial

Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan diatas, maka penulis
memberikan beberapa masukkan yang bermanfaat untuk anggota dinas pemadam
kebakaran kota Bekasi yang berkaitan dengan pelaksanaan program pelatihan,
penerapan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dan
produuktivitas kerja anggota dimasa yang akan datang yakni sebagai berikut:

1. Bagi Penulis

Diharapkan dengan adanya penelitian ini dapat menambah wawasan dan

dapat digunakan sebagai implementasi keilmuan penulis.
2. Bagi Instansi

Hasil penelitian ini dapat dijadikan masukan dan bahan pertimbangan bagi
dinas pemadam kebakaran kota Bekasi untuk lebih mingkatkan pelatihan dan
mengutamakan keselamatan dan kesehatan kerja anggota untuk mencapai

produktivitas kerja yang optimal.
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3. Bagi Universitas

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi untuk penelitian
selanjutnya dan dapat memperdalam dampak mengenai pelaksanaan program
pelatihan dan efektivitas sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja

terhadap produktivitas kerja anggota organisasi atau perusahaan.
4. Bagi Peneliti Selanjutnya

Diharapkan untuk peneliti selanjutnya memasukkan variable independen
lainnya dan menambah jumlah responden, sehingga memperoleh informasi

mengenai factor-faktor lainnya yang mempengaruhi produktivitas kerja.
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