DAFTAR PUSTAKA

A.A. Anwar Prabu Mangkunegara. (2016). “Manajemen Sumber Daya
Manusia, Cetakan ke Lima”, Bandung: Penerbit PT. Remaja Rosdakarya.

Amstrong, Michael. (2017). “Human Resource Management”. Great
Britain and The United States: Kogan Page Limited.

Anwar Prabu Mangkunegara. (2016). “Perencanaan Dan Pengembangan
Manajemen Sumber Daya Manusia”, Jakarta: PT Refika Aditama.
Bangun, Wilson. (2012). Manajemen Sumber Daya Manusia, Bandung: Erlangga.

Beardwell, J., & Claydon, T. (2017). “Human Resource Management, 5th
Edition, A Contemporary Approach”. Great Britain: Pearson Education.

Danang, Sunyoto. (2013). “Manajemen Sumber Daya Manusia”. Jakarta:
PT Buku

Dessler, Gary (2017). “Manajemen Personalia. Terjemahan Agus
Darma”, Jakarta.
Penerbit Erlangga.

GOmez-Mgjia, L. R., B. D. Balkin, & R. L. Cardy (2012). “Managing
human resources”. Boston: Pearson. Seventh edition.

Hamalik, Oemar, (2017). “Manajemen Pengembangan Kurikulum”,
Bandung: PT. Remaja Rosda Karya.

Hartatik, Puji Indah. (2014). “Buku Praksis Mengembangkan SDM”.
Jogjakarta: Suka Buku

Hasibuan, Melayu S.P, (2013). “Manajemen Sumber Daya Manusia”.
Jakarta: Bumi Aksara.

Hasibuan, Malayu S.P (2017), “Manajemen Sumber Daya Manusia
Perusahaan”.

Bandung: PT. Bumi Aksa.

Pengaruh pelatihan.., Fandi Ramadhan, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021



Hutajulu, S. M., & Supriyanto, S. (2013). “Tinjauan Pelaksanaan
Pelatihan Dan Pengembangan Karyawan Pada PT. Inalum Kabupaten
Batubara . Jurnal Bis- A:Jurnal Bisnis Administrasi.

Laksana, Ronna. 2014. “Pengaruh Gaya Kepemimpinan terhadap Kinerja
Karyawan Bagian Marketing pada PT. Bank Muamalat, Tbk. Cabang
Tasikmalaya”. Bandung: Skripsi tidak diterbitkan.

Lussier, R. N., dan Hendon, J. R., (2019). “Human Resource Management
Third Edition”. California: Sage Publications, inc.

Malayu S.P. Hasibuan. (2013). “Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi
Revisi”.

Jakarta;: Bumi Aksara.

Mangkuprawira, T.B. Sjafri, (2015). “Manajemen SDM Strategic”,
Jakarta: PT. Ghalia Indonesia.

Mathis Robert, Jackson John. (2016). “Manajemen Sumber Daya
Manusia”. Jakarta : Salemba empat

Mantis & Jackson,RL. (2014), “Manajemen Sumber Daya Manusia”,
Penerjemah Jimmy Sadeli dan Bayu Prawira Hie. Jakarta: PT. Salemba Empat.

Mathis, Robert L. dan John H. Jackson. (2018). “Manajemen Sumber
Daya Manusia”, Edisi Pertama. Jakarta: Salemba Empat.

Marwansyah. (2016). “Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Dua.
Cetakan keempat”. Bandung: Alfabeta.

Notoatmodjo, Soekidjo. (2017). “Pengembangan Sumber Daya Manusia .
Jakarta: Rineka Cipt.

Rivai Dan Ella Sagala. (2014). “Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk

Perusahaan”, Jakarta.: Rajawali Pers.

Pengaruh pelatihan.., Fandi Ramadhan, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021



Rowley,Chris dan Keith Jackson, (2012). “Manajemen Sumber Daya
Manusia”.

Jakarta: Rajawali Pers.

Ruslan, Rosady. (2015). “Manajemen Public Relations & Media
Komunikasi”.

Jakarta: PT Raja Grafindo Persada.

Sugiyono. (2015). “Metodologi Penelitian Bisnis”.
Bandung : Alfabeta. Sugiyono, (2016). “Statistik untuk
penelitian”. Jakarta: Alfabeta.

Sugiyono. (2014). “Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif,
Kualitatif, dan R&D . Bandung: Alfabeta.

Supriyanto, Achmad Sani & Maharani, Vivin. (2013). “Metodologi
Penelitian Manajemen Sumberdaya Manusia”. Malang: UIN-Maliki Press.

Sutrisno,Edy. (2011). “Manajemen Sumber Daya Manusia”. Jakarta:
Pernada Media Group.

Stewart, Greg L. dan Brown, Knneth G. (2011). “Human Resource
Management 2" Edition. Linking Strategy To Practice”. United State Of
America: John Willey and Sons, inc

Yani, M, (2012), “Manajemen Sumber Daya Manusia”. Jakarta:

Mitra Wacana Media.

Pengaruh pelatihan.., Fandi Ramadhan, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2021





