UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

SURAT PENUGASAN
Nomor : ST/192/IV/2023/FEB-UBJ

Tentang

PENUGASAN DOSEN DALAM KEGIATAN LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI
PADA BIDANG MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
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FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

Sehubungan dengan Penugasan dosen sebagai Dalam Kegiatan Lembaga
Sertifikasi Profesi pada bidang Manajemen Sumber Daya Manusia yang
dilakukan Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara
Jakarta Raya semester Genap TA. 2022/2023. Dipandang perlu penugasan
Dosen Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis untuk melaksanakan kegiatan yang
dimaksud. Untuk itu perlu mengeluarkan Surat Tugas.

a.

b.

UU RI No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun
2019 tentang Standar Pelayanan Minimum.

Keputusan Kepala Kepolisian Republik Indonesia selaku Ketua Umum
Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol : KEP/05/1X/1995/YBB tanggal 18
September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

Surat Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor:
Skep/11/1/2023/YBB tanggal 31 Januari 2023 tentang Pemberhentian dari
dan Pengangkatan dalam Jabatan Dekan di Lingkungan Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya yang diselenggarakan Yayasan Brata Bhakti.
Surat Keputusan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor:

SKEP/176/VI1I1/2022/UBJ tanggal 02 Agustus 2022 tentang Kalender
Akademik Semester Ganjil dan Genap Tahun Akademik 2022/2023.

DITUGASKAN

Dr. Zahara Tussoleha Rony, S.Pd., M.M. (NIDN : 0304116501)

Dosen Tetap Prodi Magister Manajemen

1.

Melaksanakan tugas Dosen Dalam Kegiatan “Lembaga Sertifikasi
Profesi pada bidang Manajemen Sumber Daya Manusia” yang
diselenggarakan oleh Badan Nasioanl Sertifikasi Profesi (BNSP) pada
tanggal 2 Mei 2023.

Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan tersebut secara tertulis kepada
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis.

Melaksanakan tugas ini dengan penuh tanggung jawab.

Dikeluarkan di  : Jakarta
Pada Tanggal __: 28 April 2023
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BADAN NASIONAL
SERTIFIKASI PROFES]
INDONESIAN PROFESSIONAL
CERTIFICATION AUTHORITY

SERTIFIKAT KOMPETENSI
CERTIFICATE OF COMPETENCE
No. 78300 4416 6 003035 2023

~ Dengan ini menyatakan bahwa,
This is to certify that,

Zahara Tussoleha Rony

No. Reg. SDM 1000 00004 2023

Telah kompeten pada bidang:
Is competent in the area of:

Manajemen Sumber Daya Manusia
Human Resources Management

Dengan Kualifikasi / Kompetensi:
 With Qualification / Competency:

Sertifikasi Manajer Manajemen Sumber Daya Manusia
Certified Human Resource Management Manager

Sertifikat ini berlaku untuk: 3 (tiga) Tahun
This certificate is valid for: 3 (three) Years

Bekasi, 2 Mei 2023

Atas Nama Badan Nasional Sertifikasi Profesi
On Behalf of Indonesian Professional Certification Authority .
~ Lembaga Sertifikasi Profesi Sumber Daya Manusia Kompeten Indonesia
Professional Certification Agency for Competent Indonesian Human Resources Management
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