
HUBUNGAN ANTARA DUKUNGAN SOSIAL 

ORANG TUA DENGAN KEMATANGAN KARIR 

PADA SISWA SMAN 76 JAKARTA 

 

SKRIPSI 

 

Oleh: 

Destiana Eka Prasetya 

201710515139 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI 

FAKULTAS PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA 

2021 



 
 

 

ii 
 
 

 

LEMBAR PERSETUJUAN 

 

Judul Skripsi : Hubungan Antara Dukungan Sosial Orang Tua  

                               Dengan Kematangan Karir Pada Siswa SMAN 

                               76 Jakarta 

Nama Mahasiswa : Destiana Eka Prasetya 

Nomor Pokok Mahasiswa : 201710515139 

Program Studi/ Fakultas : Psikologi/ Psikologi 

Tanggal Lulus Ujian Skripsi: 13 Juli 2021 

 

 

 

Bekasi, 23 Juli 2021 

MENYETUJUI, 

Pembimbing I                  Pembimbing II 

 

 

 

   Ditta Febrieta, S.Psi., M.A                      Sandra Adetya Syarif, M.Psi., Psikolog 

    NIDN : 0307029001                NIDN : 0313128901 

 

 

 

 

Hubungan antara.., Destiana Eka Prasetya, Fakultas Psikologi 2021



iii 
 

LEMBAR PENGESAHAN 
 
 

Judul Skripsi : Hubungan Antara Dukungan Sosial Orang Tua 

                   Dengan Kematangan Karir Pada Siswa SMAN 

       76 Jakarta 

Nama Mahasiswa : Destiana Eka Prasetya 

Nomor Pokok Mahasiswa : 201710515139 

Program Studi / Fakultas : Psikologi/ Psikologi 

Tanggal Lulus Ujian Skripsi: 13 Juli 2021 

 

   Bekasi, 23 Juli 2021 

 MENGESAHKAN, 

Ketua Tim Penguji : Dr. Tugimin Supriyadi, M.M., Psikolog 

NIDN : 0310076603 

..................... 

 

Penguji I 
 

: Sandra Adetya Syarif, M.Psi., Psikolog 

NIDN : 0313128901 

 

..................... 

 

Penguji II 
 

: Ditta Febrieta, S.Psi., M.A 

NIDN : 0307029001 

 

..................... 

 

 

MENGETAHUI, 

 
Ketua Program Studi Psikologi 

 

 

 

 
 

Yulia Fitriani, S.Psi., M.A 
 

           NIDN. 0314078503 

Dekan Fakultas Psikologi 

 

 

 

 
 

Mira Sekar Arumi, M.Psi., Psikolog 
 

     NIDN. 0317128504 

Hubungan antara.., Destiana Eka Prasetya, Fakultas Psikologi 2021



iv 
 

LEMBAR PERNYATAAN 
 

Dengan ini saya menyatakan bahwa: 
 

Skripsi yang berjudul “Hubungan Antara Dukungan Sosial Orang Tua 

Dengan Kematangan Karir Pada Siswa SMAN 76 Jakarta” ini adalah 

benar-benar merupakan hasil karya saya sendiri dan tidak mengandung 

materi yang ditulis oleh orang lain kecuali pengutipan sebagai referensi 

yang sumbernya telah dituliskan secara jelas sesuai dengan kaidah 

penulisan karya ilmiah. 

Apabila di kemudian hari ditemukan adanya kecurangan dalam karya ini, 

saya bersedia menerima sanksi dari Universitas Bhayangkara Jakarta 

Raya sesuai dengan peraturan yang berlaku. 

Saya mengijinkan skripsi ini dipinjam dan di fotocopy melalui 

Perpustakaan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

Saya memberikan izin kepada Perpustakaan Universitas Bhayangkara 

Jakarta Raya untuk menyimpan skripsi ini dalam bentuk digital dan 

mempublikasikan melalui internet selama publikasi tersebut melalui 

portal Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

 

 

Bekasi, 23 Juli 2021 

Yang membuat pernyataan, 

 

 

 

Destiana Eka Prasetya 

201710515139 

 

 

 

Materai 

10.000 

Hubungan antara.., Destiana Eka Prasetya, Fakultas Psikologi 2021



v 
 

ABSTRAK 
 

Destiana Eka Prasetya. 201710515139. Hubungan Antara Dukungan Sosial 

Orang Tua Dengan Kematangan Karir Pada Siswa SMAN 76 Jakarta. 

Abstrak. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara 

dukungan sosial orang tua dengan kematangan karir pada siswa SMAN 76 

Jakarta. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Teknik sampling 

yang digunakan yaitu probability disproportionate stratified sampling 

dengan sampel penelitian sebanyak 155 siswa kelas XI SMAN 76 Jakarta 

yang terdiri dari tiga kelas IPA dan empat kelas IPS. Analisis data yang 

digunakan untuk menguji penelitian ini adalah analisis korelasi product 

moment pearson. Hasil penelitian menunjukan nilai koefisien korelasi antara 

dukungan sosial orang tua dengan kematangan karir sebesar r = 0,439
** 

dan 

p = 0,000 (p<0,05). Hal ini menunjukan bahwa terdapat hubungan positif 

yang signifikan antara dukungan sosial orang tua dengan kematangan karir. 

Semakin tinggi dukungan sosial orang tua maka semakin tinggi pula 

kematangan karir, begitu pula sebaliknya. Bentuk dukungan sosial orang tua 

yang berperan terhadap kematangan karir siswa SMA adalah dukungan 

sosial informasi, emosional, penghargaan, dan instrumental. Kematangan 

Karir siswa dalam penelitian ini termasuk dalam kategori sedang dan 

Dukungan Sosial Orang Tua termasuk dalam kategori tinggi. Dukungan 

sosial paling tinggi yang diberikan adalah dukungan instrumental, 

selanjutnya dukungan penghargaan, diikuti oleh dukungan emosional dan 

yang paling rendah adalah dukungan informasi. Saran untuk penelitian 

selanjutnya diharapkan dapat meneliti faktor lain yang memiliki hubungan 

dengan kematangan karir yang tidak dibahas dalam penelitian ini. 

 

Kata Kunci: Dukungan Sosial Orang Tua, Kematangan Karir, Siswa 
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ABSTRACT 
 

Destiana Eka Prasetya.  201710515139. The Relationship between 

Parental Social Support and Career Maturity in Students of SMAN 76 

Jakarta. 

Abstract. This study aims to determine the relationship between parental 

social support and career maturity in students of SMAN 76 Jakarta.  This 

type of research is quantitative research. The sampling technique used is 

probability disproportionate stratified sampling with a sample of 155 

students of class XI SMAN 76 Jakarta consisting of three science classes and 

four social studies classes. Analysis of the data used to test this research is 

Pearson product moment correlation analysis. The results showed that the 

correlation coefficient between parents' social support and career maturity 

was r = 0.439** and p = 0.000 (p<0.05). This shows that there is a 

significant positive relationship between parental social support and career 

maturity.  The higher the social support of parents, the higher the career 

maturity, and vice versa. The forms of parental social support that play a 

role in the career maturity of high school students are informational, 

emotional, rewarding, and instrumental social support. Career Maturity of 

students in this study is in the medium category and Social Support from 

Parents is included in the high category. The highest social support provided 

was instrumental support, then reward support, followed by emotional 

support and the lowest was informational support. Suggestions for further 

research are expected to examine other factors that have a relationship with 

career maturity that are not discussed in this study. 

 

Keywords: Parent's Social Support, Career Maturity, Student 
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