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ABSTRAK 

 

Debby Natalia, 201510315020, Pengaruh Faktor Kompetensi dan 

Independensi terhadap kualitas audit dalam meningkatkan kinerja Inspektorat 

pada Inspektorat Kota Bekasi. 
 Dalam penelitian ini penulis ingin mengetahui bagaimana pengaruh antara 

faktor kompetensi dan independesi auditor inspektorat secara parsial dan 

simultan terhadap kualitas audit dalam meningkatkan kinerja Inspektorat Kota 

Bekasi.  

 Variabel independen yang penulis gunakan dalam penelitian ini adalah 

Kompetensi dan Independensi aparatur Inspektorat, sedangkan untuk variabel 

dependen yang penulis gunakan dalam penelitian ini adalah kualitas audit dalam 

meningkatkan inerja inspektorat. Data yang peneliti gunakan dalam penelitian 

ini merupakan data primer yang diperoleh dari penyebaran kuesioner secara 

langsung kepada aparatur inspektorat Kota Bekasi. Metode analisis yang akan 

penulis gunakan untuk menguji hipotesisi adalah regresi linier berganda, analisis 

ini didasarkan pada data dari 42 responden yang penelitiannya melalui kuesioner  

 Hasil penelitian ini menunjukkan variabel kompetensi (X1) dan 

independensi (X2) berpengaruh positif terhadap kualitas audit dan dapat 

meningkatkan kinerja inspektorat Kota Bekasi.  

 

 

Kata Kunci : Kompetensi, Independesi, kualitas audit dan kinerja Inspektorat 
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ABSTRACT 

 

 Debby Natalia, 201510315020, Effect of Competency and Independence 

Factors on audit quality to increase work achievement of Inspectorate at 

Inspectorate Bekasi City. 

 In this research, the writer would like to know the positive and significant 

effect among competence and independence to inspectorate work achievement 

Bekasi City.  

 The writer will conduct independent variable, it is competence and for 

dependent variable is inspectorate work achievement the data in this research is 

primer data taken from questioner implementation directly to inspectorate 

apparatus of Bekasi City. Analysis method that is used to examine hypothesis is 

double regression linear. This analysis is based on 42 respondents through 

questioner. 

 This research show that competence (X1) and independent (X2) variables  

influence have a positive effect on audit quality and can improve performance of 

Inspectorate work achievement. 

 

Key words: Competence, independence and Inspectorate work achievement. 
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