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PENUGASAN DOSEN SEBAGAI PENULIS JURNAL

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
U NIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

: Sehubungan dengan Penugasan dosen dalam Penulis Jurhal yang dilakukan

Dosen Fifultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya

semester Ganjil TA. 202212023. Dipandang perlu penugasan Dosen Tetap

Fakultas Ekonomi dan Bisnis untuk melaksanakan kegiatan yang dimaksud.

Untuk itu perlu mengeluarkan Surat Tugas'

: a. UU Rl No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan

Tinggi.
b. Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun 2019

tentang Standar Pelayanan Minimum.
c. KeputGan Kepala Kepolisian Republik lndonesia selaku Ketua Umum

Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol : KEP/05/1X1995^fBB tanggal 18

September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas

Bhayangkara Jakarta RaYa.

d. Surit keputusan Ketua Pengurus Yayasan Brata Bhakti Nomor:

Skep/S2Allllt2OzONBB tanggal 13 Agustus 2020 tentang Pengangkatan

dalam Jabatan Dekan di Lingkungan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya'

e. Surat Keputusan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor:

SKEP/176ruilPO22tUBJ tanggal 02 Agustus 2022 tentang Kalender

Akademik semester Ganjil dan Genap Tahun Akademik 202212023.

DITUGASKAN

Milda Handavani, S.E.. M.M. (NIDN : 0330087504)
Dosen Tetap Prodi Manajemen

1. Melaksanakan tugas sebagai Penulis pertama pada JIEI (Jurnal llmiah

Ekonomi lslam) dengan Judul uKineria karyawan Muslim yada
' Supermarket (X) di B*asi lltara: Gaya Kepemimpinaqa, Disiplin Keria'
dah Lingkungan Xeria' yang akan terbit pada Volume 09, Nomor 10, pada

bulan Maret 2023.
Z. Melaporkan hasil pelaksanaan kegiatan tersebut secara tertulis kepada

Dekan Fakultas Ekonomidan Bisnis-
3. Melaksanakan tugas ini dengan penuh tanggung jawab.

Nomor . ST lO47 lll2O23lFEB-UBJ

NIP: 1802324
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Judul :

Penulis :

Afiliasi :

SURAT KETERANGAN
N o . 20 4 / JtEl / LO A/ Acc/ Xl 2022

Editorial team Jurnal Ilmiah Ekonomi Islam (JIEI)
bahwa naskah:

Kinerja Karyawan Muslim pada Supermarket (X) di Bekasi
Utara: Gaya Kepemimpinan, Disiplin Kerja, dan Lingkungan
Kerja
Milda Handayanil), Riana Retnowati Krisnanto2), Sarfilianty
Anggriani3)
lFakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Bhayangkara Jakarta Raya
2'3Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Trisakti

Telah,memenuhi kriteria publikasi di lurnal Ilmiah Ekonomi Islam (JIEI)
Terakreditasi Sinta 3 dan kami terima sebagai salah satu naskah untuk
penerbitan JIEI pada Volume O9, Nomor O1 pada bulan MaTet 2fJ23.
Melatui surat keterangan ini, penulis tunduk pada kgtenluqn hak cipta JIEI
(lihat author Guidelines di situs JIEI)

Untuk menghindar adanya duplikasi terbitan dan pelanggaran etika
publikasi ilmiah terbitan berkala. Kami berharap agar naskah tersebut
tidak dikirimkan dan dipublikasikan ke penerbit jurnal/media publikasi
jpinnya.

pemikian surat ini disampaikan, atas partisipasi dan kerjasamanya, kami
ucapkan terima kasih

Surakarta, 22 Oktober 2022
Editor in chief

Sumadi
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