
BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan analisa  yang penulis buat, maka penulis menarik beberapa 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Bagaimana Perancang Sistem Pendukung Keputusan Penerimaan 

calon pegawai atau karyawan KPU Kota Bekasi. 

2. Dengan menggunakan metode SAW untuk penerimaan calon 

karyawan baru. 

3. Sistem Informasi User Friendly sehingga dapat digunakan dengan 

baik oleh Tim recruitment KPU dan calon karyawan. 

 

5.2 Saran 

Mengingat berbagai keterbatasan yang dimiliki penulis baik dari segi 

pemikiran maupun waktu, maka penulis menyarankan untuk 

pengembangan penelitian yang akan datang sebagai berikut: 

1. Sistem Informasi yang bisa diakses lewat smartphone berbentuk 

aplikasi Android. 

2. Perlu adanya perbaikan dari segi tampilan antarmuka agar sistem 

informasi ini memiliki tampilan lebih menarik lagi. 

3. Perlunya card id dengan sistem barcode, agar memudahkan saat 

absen.  
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