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ABSTRAK 

 

Deni Sutriyana, 201510315042. Pengaruh Profesionalisme dan Integritas 

Auditor Terhadap Kualitas Audit ( Studi Kasus Pada Auditor di Kantor Akuntan Publik 

Wilayah Jakarta Timur). Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

profesionalisme dan integritas auditor terhadap kualitas audit. Penelitian ini merupakan 

penelitian deskriptif kuantitatif dengan sumber data yang berasal dari kuesioner dan 

kemudian diolah menggunakan regresi linier berganda. Jumlah responden yang 

menjadi sampel dalam penelitian ini adalah 69 auditor di Kantor Akuntan Publik yang 

berada di wilayah Jakarta Timur. Teknik pengambilan Sample Random Sampling.  

Teknik tersebut merupakan teknik pengambilan sampel yaitu yang dilakukan secara 

acak tanpa memperhatikan strata yang ada dalam populasi itu dan menggunakan 

metode analisis regresi berganda untuk menganalisa hubungan diantara variabel 

independen terhadap dependen. Berdasarkan hasil analisis data yang diperoleh bahwa 

: terdapat pengaruh secara parsial antara variabel profesionalisme (X1) dan integritas 

auditor (X2) terhadap kualitas audit (Y) pada KAP di Jakarta Timur. Terdapat pengaruh 

secara simultan antara variabel profesionalisme (X1) dan integritas auditor (X2) 

terhadap kualitas audit (Y) pada KAP di Jakarta Timur. 

 

Kata kunci : profesionalisme, integritas auditor, kualitas audit  
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ABSTRACT 

 

Deni Sutriyana, 201510315042. Effects of Auditor Professionalism and 

Integrity on Audit Quality (Case Study at the Auditor at the East Jakarta Regional 

Public Accountant Office). This study aims to determine the effect of professionalism 

and auditor integrity on audit quality. This research is a quantitative descriptive study 

with data sources originating from questionnaires and then processed using multiple 

linear regression. The number of respondents who were sampled in this study were 69 

auditors in the Public Accounting Office in the East Jakarta area. Techniques for 

taking Sample Random Sampling. The technique is a sampling technique that is carried 

out randomly regardless of the strata that exist in the population and uses multiple 

regression analysis methods to analyze the relationship between the independent 

variables to the dependent. Based on the results of data analysis obtained that: there 

is a partial influence between the professionalism variable (X1) and auditor integrity 

(X2) on audit quality (Y) in KAP in East Jakarta. There is a simultaneous influence 

between professionalism variables (X1) and auditor integrity (X2) on audit quality (Y) 

in KAP in East Jakarta. 

 

Keywords: professionalism, auditor integrity, audit quality 
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