UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

SURAT PENUGASAN
Nomor : ST/102/111/2022/FEB-UBJ

Tentang

PENUGASAN DOSEN SEBAGAI PEMBIMBING TUGAS AKHIR,

SKRIPSI DAN THESIS SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2021/2022

Pertimbangan

Dasar

Kepada

Untuk

Tembusan:
- Arsip.

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

Bahwa dalam rangka membimbing mahasiswa dalam membuat dan
menyelesaikan tugas akhir, Skripsi dan Thesis mahasiswa Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Semester Genap Tahun Akademik 2021/2022,
dipandang perlu mengeluarkan surat tugas.

a.

b.

C.

UU RI No.12 Tahun 2012 tanggal 10 Agustus 2012 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Menteri Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi No. 08 tahun
2019 tentang Standar Pelayanan Minimum.

Keputusan Kepala Kepolisian Republik Indonesia selaku Ketua Umum
Yayasan Brata Bhakti Polri No. Pol : KEP/05/IX/1995/YBB tanggal 18
September 1995 tentang Pembentukan dan Pendirian Universitas
Bhayangkara Jakarta Raya.

Surat Keputusan Rektor Nomor: SKEP/086/V1I1/2019/UBJ tanggal 02
Agustus 2019 tentang Pemberhentian dari dan Pengangkatan dalam
Jabatan di Lingkungan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.

Surat Keputusan Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya Nomor:
SKEP/158/VIII/2021/UBJ tanggal 25 Agustus 2021 tentang Kalender
Akademik Semester Ganjil dan Genap Tahun Akademik 2021/2022.

DITUGASKAN

Para Dosen Tetap Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara
Jakarta Raya yang namanya tercantum dalam lampiran Surat Tugas ini.

1.

Melaksanakan Tugas sebagai pembimbing mahasiswa dalam membuat
dan menyelesaikan tugas akhir, Skripsi dan Thesis mahasiswa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis semester Genap Tahun Akademik
2021/2022.

Melaksanakan tugas ini dengan penuh rasa tanggung jawab.

Dikeluarkan di  : Bekasi
Pada Tanggal  : 17 Maret 2022
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. UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Daftar Nama Pembimbing Tugas Akhir / Skripsi
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Manajemen
Semester Genap TA. 2021/2022

: Surat Penugasan Dosen Pembimbing Skripsi
18T /102711112022 /| FEB-UBJ
1 17 Maret 2022

NO Nama NPM Konsentrasi Judul Tugas Akhir/Skripsi Dosen Pembimbing
Pengaruh Rasio Likuiditas, Leverage, Aktivitas dan Perputaran Modal
1 |Dewi Suci Heryati 201810325338 Keuangan Kerja Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan Sub Sektor Otomotif Dody Kurniawan, S.E, M.M
dan Komponen di BEI tahun 2016 -2020.
e ) Pengaruh Insentif dan Lingkungan Kerja Terhadap Kepuasan Kerja ;
2 |Ega Dwi Fitria Sari 201810325219 SDM Karyawan pada CV Consina Segara Alam Dody Kurniawan, S.E, M.M
3 |Naning 201810325274 SDM Pengaruh pengawasan, kom_ltmefn organisasi dan kompensasi terhadap Dody Kurniawan, S.E, M.M
kinerja karyawan
Analisis Penilaian Kinerja Perusahaan Dengan Menggunakan Metode
4 |Nenden Siti Nurjanah 201810325353 Keuangan Economic Value Added dan Market Value Added Pada Perusahaan Dody Kurniawan, S.E, M.M
Konstruksi Yang Terdaftar di BEI Periode Tahun 2016-2020.
. . Pengaruh Pelatihan Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Di .
5 |Nina Airia Ardana 201810325396 SDM Kantor Kecamatan Tarumajaya Kabupaten Bekasi Dody Kurniawan, S.E, M.M
6 |safa Ditya Harlen 201810325085 SDM Pengaruh Etos Kerja Dan Lingkungan kerja Terhadap Loyalitas Dody Kurniawan, S.E, M.M

Terhadap Karyawan Di PT.Trinergi Duta Indonesia

.~ 'Bekasi, 17 Maret 2022
‘Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis

0Dt/ fstianingsih, S.E., M.S.Ak
"~ NIP:1905420




PENGARUH RASIO LIKUIDITAS DAN LEVERAGE
TERHADAP PROFITABILITAS PADA PERUSAHAAN
SUB SEKTOR OTOMOTIF DAN KOMPONEN DI BEI

TAHUN 2016-2020

SKRIPSI

Oleh :

Dewi Suci Heryati

201810325338

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

2022




LEMBAR PERSETUJUAN

Judul Sknpsi Pengaruh Rasio Likwiditas Dan Leverage
Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan Sub
Sektor Otomotif Dan Komponen D1 BEI Tahun

2016 - 2020
Nama Mahasiswa Dewr Suct Heryat
Nomor Pokok Mahasiswa 201810325338
Program Studi/Fakultas Manajemen / Ekonomi Dan Bisnus

Tanggal Lulus Uyian Skrips) 11 Jul 2022

Jakarta, 20 Jul 2022
MENYETUJUIL,

Pembimbing

Dody Kumiawan, S, EE. MM

NIDN 0319087903

1




LEMBAR PENGESAHAN

Judul Skripsi

Nama Mahasiswa
Nomor Pokok Mahasiswa

Program Studi/Fakultas

Ketua Tim Penguj

Penguji |

Penguji [l

Pengaruh Rasio Likuiditas Dan Leverage

Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan Sub

Sektor Otomotif Dan Komponen Di BEI

Tahun 2016 - 2020
Dewi Suci Heryati
201810325358

Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis
Tanggal Lulus Ujian Skripsi  : 11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022

MENGESAHKAN,

Dr. Sugeng Suroso, S.E.. MM
NIDN : 0316066201

Dr. Achmad Fauzi. S.E.. M.M
NIDN : 0420108003

Dody Kumiawan, S.C.. M.M

NIDN : 0319087903

MENGETAHULI,

Ketua Program Studi

Manajemen

Aot

Dr. Hudira, S.Pd.. M.M
NIDN 0329048302

Dekan

FFakultas Ekonomi dan Bisnis

X

Dr. Istianinosih, S.E.. M.S.Ak

NIDN 0318107101
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UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini selaku Tim Penguii Sidang Skripsi menyatakan
bahwa pada :

Hari/Tanggal : Senin, 11 Juli 2022
Waktu : 09.00-10.00
Ruang Ujian : 210 Gedung M. Yasin
telah melaksanakan ujian sidang skripsi tingkat Sarjana Strata Satu terhadap :
Nama Mahasiswa : Dewi Suci Heryati
NPM : 201810325338
Prodi : Manajemen (Keuangan)
Judul Skripsi

Pengaruh Rasio Likuiditas, Leverage, Aktivitas dan Perputaran Modal
Kerja Terhadap Profitabilitas Pada Perusahaan Sub Sektor Otomotif
dan Komponen di BEI tahun 2016 -2020.

dengan dosen penguiji masing-masing : ._/ \,
1. Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Nilai : ~*_;."‘B;0'
2. Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Nilai ;.80
3. Dody Kurniawan, S.E, M.M Nilai ;8
Jumlah : 8’,7.3
Atau dengan nilai rata-rata akhir sebesar : 8}4 &

Predikat yang diberikan adalah : Baik Sekali / Baik / Sedang / Kurang / Sangat
Kurang *)

Jakarta, 11 Juli 2022

No Nama Penguji Jabatan ;anda\Tangan
1 | Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Ketua Penguiji
: = 7
2 | Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Penguiji I V
3 | Dody Kurniawan, S.E, M.M Penguiji 11 @@




PENGARUH INSENTIF DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP KEPUASAN KERJA KARYAWAN PADA
CV CONSINA SEGARA ALAM

SKRIPSI

Oleh :

Ega Dwi Fitria Sari

201810325219

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
2022




Judul Skripsi

Nama Mahasiswa

Nomor Pokok Mahasiswa
Program Studi/Fakultas
Tanggal Lulus Ujian Skripsi

LEMBAR PERSETUJUAN

Pengaruh Insentif dan Lingkungan Kerja
Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan pada CV
Consina Segara Alam Bekasi

- Ega Dwi Fitria Sari

- 201810325219
Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis
11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022
MENGETAHUI,

Pembimbing

NIDN 0319087903

Scanned with CamScanner



LEMBAR PENGESAHAN

Judul Skripsi Pengaruh Insentif dan Lingkungan Kerja
Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan pada CV
Consina Segara Alam Bekasi

Nama Mahasiswa . Ega Dwi Fitria Sari

Nomor Pokok Mahasiswa . 201810325219

Program Studi/Fakultas . Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis

Tanggal Lulus Ujian Skripsi : 11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022

MENGESAHKAN,

Ketua Tim Penguji  : Dr. Sugeng Suroso, S.E., M.M

NIDN : 0316066201

Penguji . Dr. Achmad Fauzi, $.E., M.M \
NIDN : 0420108003 \
Penguji 11 . Dody Kurniawan, S.E., M.M

NIDN : 0319087903

MENGETAHUI, |

Ketua Program Studi Dekan

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis

don . (o

Dr. Hadita, S.Pd., M.M

Dr. Istianingsih
NIDN 0329048302 Nith: 3;”1881'(?'}1}(;25'“

Scanned with CamScanner



UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini selaku Tim Penguji Sidang Skripsi menyatakan
bahwa pada :

Hari/Tanggal : Senin, 11 Juli 2022
Waktu : 10.00-11.00
Ruang Ujian : 210 Gedung M. Yasin
telah melaksanakan ujian sidang skripsi tingkat Sarjana Strata Satu terhadap :
Nama Mahasiswa : Ega Dwi Fitria Sari
NPM : 201810325219
Prodi : Manajemen (SDM)
Judul Skripsi

Pengaruh Insentif dan Lingkungan Kerja Terhadap Kepuasan Kerja
Karyawan pada CV Consina Segara Alam
dengan dosen penguiji masing-masing :

1. Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Nilai : 80 .....
2. Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M nilai 195
3. Dody Kurniawan, S.E, M.M Nilai g 80
Jumlah ; ‘Zgg,a

Atau dengan nilai rata-rata akhir sebesar . 74983 v

5
Predikat yang diberikan adalah : Baik Sekali / Baik / Sedang / Kurang / Sangat
Kurang *)

Jakarta, 11 Juli 2022

No Nama Penguji Jabatan % angan
1 | Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Ketua Penguiji

2 | Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Penquji I A/’

3 | Dody Kurniawan, S.E, M.M Penguiji 11 | @\/LM




PENGARUH PENGAWASAN, KOMITMEN ORGANISASI
DANKOMPENSASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PADA PT. WINN GAS

SKRIPSI

Oleh :

Naning

201810325274

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

2022
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LEMBAR PERSETUJUAN

Judul Skripsi - Pengaruh Pengawasan, Komitmen Organisasi dan
Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Winn Gas.

Nama Mahasiswa : Naning
Nomor Pokok Mahasiswa  : 201810325274
Program Studi/ Fakultas : Manajemen/ Ekonomi dan Bisnis

Bekasi, 23 Juli 2022
MENYETUJUI
Pembimbing,

=

Dody Kurnifpwan, SE. M.M
NIDN: 0319087903

Scanned with CamScanner




LEMBAR PENGESAHAN

Judul Skripsi

Nama Mahasiswa
Nomor Pokok Mahasiswa
Program Studi/Fakultas

Tanggal Lulus Ujian Skripsi

Pengaruh Pengwasan, Komitmen Organisasi

dan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan.

: Naning
: 201810325274

Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis
11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022

MENGESAHKAN,

Ketua Tim Penguji ~ : Dr. Sugeng Suroso, S.E., M.M
NIDN : 0316066201

Penguji | : Dr. Achmad Fauzi, S.E.. M.M
NIDN : 0420108003
Penguiji 1 : Dody Kurniawan. S.E.. M.M

NIDN : 0319087903

MENGETAHUI,

Ketua Program Studi

Manajemen

Lo

Dr. Hadita, S.Pd.. M.M

NIDN 0329048302

Dekan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis

o

Dr. Istianingsih, S.E.. M.S. Ak
NIDN 0318107101

e

Scanned by CamScanner




UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini selaku Tim Penguji Sidang Skripsi menyatakan

bahwa pada :
Hari/Tanggal : Senin, 11 Juli 2022
Waktu : 11.00-12.00
Ruang Ujian : 210 Gedung M. Yasin
telah melaksanakan ujian sidang skripsi tingkat Sarjana Strata Satu terhadap :
Nama Mahasiswa : Naning
NPM : 201810325274
Prodi : Manajemen (SDM)
Judul Skripsi

Pengaruh pengawasan, komitmen organisasi dan kompensasi
terhadap kinerja karyawan

dengan dosen penguji masing-masing :

1. Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Nilai - /7_§_ ......
2. Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Nitai 2 [ TiS
3. Dody Kurniawan, S.E, M.M Nilai  : '710"
Jumlah o 7 S
Atau dengan nilai rata-rata akhir sebesar Sradier S‘)(QB "
Predikat yang diberikan adalah : Baik Sekali / Baik / Sedang / Kurang / Sangat
Kurang *)
Jakarta, 11 Juli 2022
No Nama Penguji Jabatan T/an Tangan
1 | Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Ketua Penguiji Bﬂél?i
2 | Dr. Achmad Fauzi, S.E., M\.M Pengujil /
3 | Dody Kurniawan, S.E, M.M Penguii I _/2.//

l




ANALISIS PENILAIAN KINERJA PERUSAHAAN
DENGAN MENGGUNAKAN METODE
ECONOMIC VALUE ADDED (EVA) DAN
MARKET VALUE ADDED (MVA) PADA
PERUSAHAAN KONSTRUKSI YANG
TERDAFTAR DI BEI PERIODE 2016-2020

SKRIPSI

Oleh:
Nenden Siti Nurjanah
201810325353

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
2022
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Judul Sknpst

Nama Mahasiswa
Nomor Pokok Mahasiswa
Program Studi Fakulias

Tanggal Lulus Ujian Skripsi

LEMBAR PERSETUJUAN

Analisis Pemlaan Kinerja Perusahaan Dengan
Menggunakan Metode Economic Value Added
(EVA) Dan Market Value Added (MVA) Pada
Perusahaan Konstruksi Yang Terdaftar Di BEI
Periode 2016-2020

Nenden Siti Nurjanah

2018103253353

Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis

11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juh 2022

MENYETUIUIL,

Pembimbing

L{J/./
Dody KurmiawanS £, MM

NIDN 0319087903
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LEMBAR PENGESAHAN

Judul Skrips

Namna Mahasiswa
Nomor Pokok Mahasiswa
Program Studi/Fakulias

Fanggal Lulus Ujan Skripsi

Analisis Penilaian Kinerja Perusahaau
Dengan Menggunakan Metode Fronomic
Value Added (EVA) Dan Market Value
Added (MVA) Pada Perusahaan konstruksi
Yang Terdaftar Di Bei Periode 2016-2020.
Nenden Siti Nurjanith

201810325353

Manajemen / konomi Dan Bisnis

11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022

MENGESAHKAN,
Ketus Tim Penguji ¢ Dr. Sugeng Suroso, S.E.. MM
NIDN 0316066201

Penguii |l < Dr. Achmad Fauzi. S.I.. M.M
NIDN : 0420108003

Penguji 11 + Dody Kumiawan, S.E.. M.M

NIDN @ 0319087903

Ketun Program Studi

Manajemen

Hep.

Dr_Hadita, S.Pd. MM
NIDN 0329048302

L T

C o

MENGETAHUL

Dekan

o
|

Fakultas I'konomi dan Bisnis

. / —

[)r_isriz;lii_r_l)._tpi_il, S.EL,MS.AK

NIDN 0318107101
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UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini selaku Tim Penguii Sidang Skripsi menyatakan
bahwa pada :

Hari/Tanggal : Senin, 11 Juli 2022
Waktu . 13.00-14.00
Ruang Ujian : 210 Gedung M. Yasin
telah melaksanakan ujian sidang skripsi tingkat Sarjana Strata Satu terhadap :
Nama Mahasiswa : Nenden Siti Nurjanah
NPM : 201810325353
Prodi : Manajemen (Keuangan)
Judul Skripsi

Analisis Penilaian Kinerja Perusahaan Dengan Menggunakan Metode
Economic Value Added dan Market Value Added Pada Perusahaan
Konstruksi Yang Terdaftar di BEI Periode Tahun 2016-2020.

dengan dosen penguji masing-masing :

1. Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Nilai : &.{— ........
2. Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Nilai ] %rf .........
3. Dody Kurniawan, S.E, M.M 15 (A B o) O .......
Jumiah 3 -24,72;_(_

Atau dengan nilai rata-rata akhir sebesar - &I,lc o

Predikat yang diberikan adalah : Baik Sekali / Baik / Sedang / Kurang / Sangat
Kurang *)

Jakarta, 11 Juli 2022

No  Nama Penguji Jabatan | TandaJangan

1 | Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Ketua Penguiji
2 | Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Penguiji I s

3 | Dody Kurniawan, S.E, M.M Penguji 11 @,/L/q




PENGARUH PELATIHAN DAN DISIPLIN KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI KANTOR
KECAMATAN TARUMAJAYA KABUPATEN BEKASI

SKRIPSI

Oleh:

Nina Airia Ardana

201810325396

PROGRAM STUDI MANAJEMEN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

2022




LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING

Judul Skripsi

Nama Mahasiswa

Nomor Pokok Mahasiswa
Program Studi/Fakultas
Tanggal Lulus Ujian Skripsi

¢ Pengaruh Pelatihan Dan Disiplin Kerja Terhadap
Kinerja Pegawai Di Kantor Kecamatan
Tarumajaya Kabupaten Bekasi

: Nina Airia Ardana
201810325396
Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis
11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022
MENYETUJUI,

Pembimbing

NIDN 0319087903



LEMBAR PENGESAHAN

Judul Skripsi . Pengaruh Pelatihan Dan Disiplin Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai Di Kantor

Kecamatan Tarumajaya Kabupaten Bekasi

Nama Mahasiswa + Nina Airia Ardana
Nomor Pokok Mahasiswa < 201810325396
Program Studi/Fakultas . Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis

Tanggal Lulus Ujian Skripsi : 11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022
MENGESAHKAN,
Ketua Tim Penguji 50, S.E.
NIDN 0316066201
Penguji | . Dr. Achmad Fauzi

NIDN 0420108003

Penguji [l : Dody iawan, S.E.. M.
NIDN 0319087903
MENGETAHUL,
Ketua Program Studi Dekan
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Ao -

Dr. Hadita, 8.Pd.. M.M
NIDN 0329048302




UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini selaku Tim Penguji Sidang Skripsi menyatakan

bahwa pada :
Hari/Tanggal + Senin, 11 Juli 2022
Waktu : 14.00-15.00
Ruang Ujian : 210 Gedung M. Yasin
telah melaksanakan ujian sidang skripsi tingkat Sarjana Strata Satu terhadap :
Nama Mahasiswa : Nina Airia Ardana
NPM : 201810325396
Prodi : Manajemen (SDM)
Judul Skripsi

Pengaruh Pelatihan Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Di
Kantor Kecamatan Tarumajaya Kabupaten Bekasi

dengan dosen penguji masing-masing :

1. Dr. Sugeng Suroso, SE.,, MM Nilai < row \r
2. Dr. Achmad Fauzi, S.E., M.M Nilai : “é ..........
3. Dody Kurniawan, S.E, M.M Nilai G
Jumlah : 232‘
Atau dengan nilai rata-rata akhir sebesar : 7/7,?;3 v

Predikat yang diberikan adalah : Baik Sekali / Baik / Sedang / Kurang / Sangat
Kurang *)
Jakarta, 11 Juli 2022

No Nama Penguji Jabatan Tan(da angan
1 | Dr. Sugeng Suroso, SE., MM Ketua Penguji \ ,%‘;

2 | Dr. Achmad Fauzi, S.E.,, M.M Penguji I ,&/ |

3 | Dody Kurniawan, S.E, M\.M Penguiji II '/Z'ﬁ/lf— |




PENGARUH ETOS KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP LOYALITAS KARYAWAN

PADA PT. TRINERGI DUTA INDONESIA

SKRIPSI :
Oleh :

Safa Ditya Harlen

201810325085

PROGAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA
2022




Judul Skripsi

Nama Mahasiswa

Nomor Pokok Mahasiswa
Program Studi/Fakultas
Tanggal Lulus Ujian Skripsi

LEMBAR PERSETUJUAN

Pengaruh Etos Kerja Dan Lingkungan Kerja
Terhadap Loyalitas Karyawan Pada PT.
TRINERGI DUTA INDONESIA

Safa Ditya Harlen

201810325085

Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis
11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022
MENYETUJUI,

Pembimbing

Dody Kurniawan, S. E. M.M

NIDN : 0319087903

ii




LEMBAR PENGESAHAN

Judul Skripsi + Pengaruh Etos Kerja Dan Lingkugan Kerja
Terhadap Loyalitas Karyawan Pada PT.

Trinergi Duta Indonesia

Nama Mahasiswa . Safa Ditya IHarlen
Nomor Pokok Mahasiswa . 201810325085
Program Studi/Fakultas . Manajemen / Ekonomi Dan Bisnis

Tanggal Lulus Ujian Skripsi 11 Juli 2022

Jakarta, 20 Juli 2022
MENGESAHKAN,
Ketua Tim Penguji - Dr. Sugeng Suroso. S.E.. M.M
NIDN 0316066201
Penguji . Dr. Achmad Fauzi, S.E.. M.M
NIDN 0420108003
Penguji 11 . Dody Kurniawan, S.E.. M.M
NIDN 0319087903
MENGETAHUI,
Ketua Program Studi Dekan
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis
S
( e
Dr. Hadita, $.Pd.. M.M Dr. IstianingSth, S.E.. M.5.Ak
NIDN 0329048302 NIDN 0318107101

. - £
g

iii
Dipindai dengan CamScanner



UNIVERSITAS BHAYANGKARA JAKARTA RAYA

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

BERITA ACARA UJIAN SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini selaku Tim Penguiji Sidang Skripsi menyatakan
bahwa pada :
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