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ABSTRACT 

Giacinta Tiara Elfranti Bolly (201910315016) Determinants of Competence, 

Professional Training, Financial Awards, and Audit Personality on Accounting 

Students' Interest in Career Selection as Auditors (Empirical Study on 

Accounting Students of Bhayangkara University, Greater Jakarta). 

This study aims to determine whether there is an influence of Competence, 

Professional Training, Financial Awards, and Audit Personality on Accounting 

Students' Interest in Choosing a Career as an Auditor. This type of research is 

quantitative. Sampling technique using Purpose Sampling technique. The sample 

in this study amounted to 100 respondents. Data collection techniques by 

distributing questionnaires via Google Form. Hypothesis testing in this study using 

Multiple Linear Regression, Partial Test (T Test), Simultaneous Test (F Test), and 

Coefficient of Determination Test (R2). The research subjects were Accounting 

Students at Bhayangkara University, Greater Jakarta, who were in the class of 

2019 and 2020. The results of this study indicate that Competence has no effect on 

Accounting Student Interest in Career Selection as an Auditor, Professional 

Training has a positive but insignificant effect on Accounting Student Interest in 

Career Selection as an Auditor, Financial Awards have a positive and significant 

effect on Accounting Student Interest in Career Selection as an Auditor, Audit 

Personality has a positive but insignificant effect on Accounting Student Interest in 

Career Selection as an Auditor, and Competence, Professional Training, Financial 

Awards and Audit Personality together have a positive and significant effect on 

Accounting Student Interest in Career Selection as an Auditor.  

Keywords: Accounting Student Interest in Choosing a Career as an Auditor, 

Competence, Professional Training, Financial Awards, and Audit Personality 

 

  

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



ABSTRAK 

Giacinta Tiara Elfranti Bolly (201910315016) Determinan Kompetensi, 

Pelatihan Profesional, Penghargaan Finansial, dan Personalitas Audit 

terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam Pemilihan Karier sebagai 

Auditor (Studi Empiris pada Mahasiswa Akuntansi Universitas Bhayangkara 

Jakarta Raya). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah adanya pengaruh Kompetensi, 

Pelatihan Profesional, Penghargaan Finansial, dan Personalitas Audit terhadap 

Minat Mahasiswa Akuntansi dalam Pemilihan Karier sebagai Auditor. Jenis 

penelitian ini adalah kuantitatif. Teknik sampling dengan menggunakan teknik 

Purpose Sampling. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 100 responden. Teknik 

pengambilan data dengan cara menyebarkan kuesioner melalui Google Form. 

Pengujian hipotesis dalam penelitian ini menggunakan Regresi Linier Berganda,Uji 

Parsial (Uji T), Uji Simultan (Uji F), dan Uji Koefisien Determinasi (R2). Subjek 

penelitian yaitu Mahasiswa Akuntansi di Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

yang Angkatan tahun 2019 dan 2020. Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa 

Kompetensi tidak berpengaruh terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi Dalam 

Pemilihan Karir Sebagai Auditor, Pelatihan Profesional berpengaruh positif tetapi 

tidak signifikan terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi Dalam Pemilihan Karir 

Sebagai Auditor, Penghargaan Finansial berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi Dalam Pemilihan Karir Sebagai Auditor, 

Personalitas Audit berpengaruh positif tetapi tidak signifikan terhadap Minat 

Mahasiswa Akuntansi Dalam Pemilihan Karir Sebagai Auditor, dan Kompetensi, 

Pelatihan Profesional, Penghargaan Finansial dan Personalitas Audit secara 

bersama-sama berpengaruh positif dan signifikan terhadap Minat Mahasiswa 

Akuntansi dalam Pemilihan Karir sebagai Auditor.  

Kata Kunci : Minat Mahasiswa Akuntansi Dalam Pemilihan Karir Sebagai 

Auditor, Kompetensi, Pelatihan Profesional, Penghargaan Finansial, dan 

Personalitas Audit 

  

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



LEMBAR PERSEMBAHAN 

Segala Puji dan syukur peneliti panjatkan ke hadirat Tuhan Yesus Kristus 

karena atas kasih dan karunia-Nya kepada penulis, sehingga dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini. Terima kasih Tuhan Yesus Kristus Atas Segala Limpahan 

Rahmat dan karunia Mu Kepada Hamba melalui selesainya skripsi ini. 
Terima Kasih kepada kedua Orang Tuaku Tersayang, Papaku Antonius S.P 

Bolly dan Mamaku Fransiska Elisabeth Weakeo yang telah membesarkanku dengan 

penuh cinta dan kasih sayang yang tak terhingga, serta telah mendidikku dari kecil 

hingga sekarang, memberikan dukungan moral maupun materil, kasih sayang, dan 

Doa yang tidak ada habisnya untukku.  

Segala perjuangan saya hingga titik terakhir ini kupersembahkan kepada 

kedua orang tuaku. Mereka sangat berharga dalam hidupku selama ini sehingga 

hidup yang saya jalani ini begitu mudah. Skripsi ini tidak lepas dari dukungan 

mereka dalam proses penyusunannya. Tidak bisa dipungkiri kedua orang tua 

menjadi salah satu motivasi terbesar untuk menyelesaikan skripsi. Dan selalu 

memberikan semangat dan motivasi dalam mengerjakan skripsi ini.   

Serta kedua Adikku Felisitas Fiorenchika Bolly dan Ludwig Lorenzo yang 

selalu membantu memberikan dukungan, hiburan dan semangat dalam 

mengerjakan skripsi ini. Meskipun kita sering bertengkar namun tidak hentinya 

kedua adikku memberi ku dukungan, semangat dan hiburan saat mengerjakan 

skripsi.  

Maka dari itu, saya dedikasikan skripsi ini untuk mereka yang  sangat saya 

sayangi. Dimana ketika saya merasa kehilangan terhadap kepercayaan diri saya, 

saudara saya selalu ada dan percaya kepada saya. Terima kasih kepada adik- adikku 

sebagai orang tersayang dalam hidupku. 

  

Jakarta,  4 Juli 2023 

Peneliti 

 

Giacinta Tiara Elfranti Bolly 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur peneliti panjatkan ke hadirat Tuhan Yesus Kristus karena 

atas kasih dan karunia-Nya kepada penulis, sehingga dapat menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini yang mengambil judul “Determinan Kompetensi, Pelatihan 

Professional, Penghargaan Finansial, dan Personalitas Audit Terhadap Minat 

Mahasiswa Akuntansi dalam Pemilihan Karier sebagai Auditor (Studi Empiris pada 

Mahasiswa Akuntansi Universitas Bhayangkara Jakarta Raya)”.  

Tujuan penulisan skripsi ini untuk dapat memenuhi syarat memperoleh 

gelar Sarjana Ekonomi jurusan Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. Penulis menyadari bahwa penelitian ini 

masih jauh dari kata sempurna oleh sebab itu penulis mengharapkan kritik dan saran 

yang bersifat membangun dari semua pihak untuk menyempurnakan skripsi ini. 

Dalam penyusunan skripsi ini tidak terlepas dari bantuan dan dukungan banyak 

pihak berupa material, spritual, dan informasi. Sehingga pada kesempatan ini 

dengan segala rendah hati dan penuh hormat penulis mengucapkan terimakasih 

kepada:  

1. Irjen Pol. (Purn) Prof. (Hc) Dr. Drs. H. Bambang Karsono, S.H., M.M. selaku 

Rektor Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.  

2. Dr. Dewi Puspaningtyas Faeni, B.Sc., MBA. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.  

3. Dr. Amor Marundha, S.E., Ak., M.Ak., CA. Selaku Wakil Dekan I Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya. 

4. Dr. Tutty Nuryati, S.E., M.Ak. Selaku Wakil Dekan II Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.  

5. Ery Teguh Prasetyo, S.E.,M.M, Selaku Wakil Dekan III Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Bhayangkara Jakarta Raya; 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



6. Dr. Uswatun Khasanah, S.E, M.M., M.Ak. Selaku Ketua Program Studi 

Akuntansi Universitas Bhayangkara Jakarta Raya.  

7. Dr. Cris Kuntadi, SE, MM, CA, CPA, QIA, FCMA, CGMA, CIPSAS, CFRA, 

ACPA, CHRM, PIA, Ak. Selaku Dosen Pembimbing I (Materi) yang telah 

menyediakan waktu, tenaga dan pikiran serta selalu memberi pengarahan dalam 

penyelesaian skripsi.  

8. Rachmat Pramukty, S.E., M.Si. Selaku Dosen Pembimbing II (Teknis) yang 

telah menyediakan waktu, tenaga dan pikiran serta selalu memberi pengarahan 

dalam penyelesaian skripsi. 

9. Dr. Wastam Wahyu Hidayat, S.E.,M.M. Selaku Dosen Pembimbing Akademik 

kelas A1 Akuntansi angkatan 2019.  

10. Seluruh Dosen Prodi Akuntansi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis di 

Universitas Bhayangkara Jakarta Raya yang telah memberikan banyak ilmu 

kepada penulis selama masa kuliah.  

11. Bapak Antonius Siprianus Patty Bolly dan Ibu Fransiska Elisabet WeaKeo. 

Selaku Orang Tua dari peneliti yang selalu memberikan motivasi, semangat, 

doa, serta dukungan peneliti selama perkuliahan berlangsung hingga 

penyelesaian skripsi ini. 

12. Kepada adik-adikku tercinta yaitu Felisitas Fiorenchika Bolly dan Ludwig 

Lorenzo, yang selalu memberikan bantuan, semangat, dukungan, dan doa yang 

tiada henti selama menyelesaikan penelitian.  

13. Kepada Opah Firmus, Omah Sumpeni, Alm.Opah Benekdiktus, Almh.Omah 

Maria, Para Om dan Tante. Selaku Kakek, Nenek, Om dan Tante dari peneliti 

yang selalu memberikan motivasi, semangat, doa, serta dukungan peneliti 

selama perkuliahan berlangsung hingga penyelesaian skripsi ini. 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



14. Kepada sahabat-sahabat terkasih yaitu Yehezkiel Ezra Adhitya, Shavana Ayu 

Aprilia, Nurul Fadilah, Dinda Retno M, Eno Muzaliva, Reza Amalia, Yosep C, 

Elisabet Tyas, Elisabet Putri, dan Tiffany Rosa 

15. Kepada teman-teman akuntansi. Diana Fungki, Nabila Suci R, Prawita Adhiani 

K, Fifit Savitri, Farach Aiga, Putri Khoirunissa, Nasikhatun N, Silvi M, Puspa 

A yang telah memberikan semangat, masukan dan juga saran kepada peneliti 

dan teman-teman angkatan 2019 yang lain tidak bisa saya sebut satu persatu 

16. Kepada teman-teman satu bimbingan, Fitri Dwi R, Theresia, Siti dan Kevin 

untuk semangat dan dukungan selama proses pembuatan skripsi ini. 

17. Kepada kucing tersayang yaitu ibu, anaknya ibu (sky, cool, sweety, dan strong), 

abu dan ortih, untuk dukungan dan menemani selama proses pembuatan skripsi 

ini. 

Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih juga kepada semua pihak yang 

telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini yang tiada dapat disebutkan satu per 

satu. Penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi pembaca dan 

menjadi bahan masukan dalam dunia pendidikan.  

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



DAFTAR ISI 

COVER .................................................................................................................... i 

LEMBAR PERSETUJUAN PEMBIMBING ..................................................... ii 

LEMBAR PENGESAHAN ................................................................................. iii 

LEMBAR PERNYATAAN ................................................................................. iv 

ABSTRACT ............................................................................................................ v 

ABSTRAK ............................................................................................................ vi 

LEMBAR PERSEMBAHAN ............................................................................. vii 

KATA PENGANTAR ........................................................................................ viii 

DAFTAR TABEL................................................................................................ xv 

DAFTAR GAMBAR .......................................................................................... xvi 

DAFTAR LAMPIRAN ..................................................................................... xvii 

BAB I PENDAHULUAN ...................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang Masalah .............................................................................. 1 

1.2 Rumusan Masalah ..................................................................................... 13 

1.3 Tujuan Penelitian ...................................................................................... 13 

1.4 Manfaat Penelitian .................................................................................... 14 

1.5 Sistematika Penelitian ............................................................................... 15 

BAB II Telaah Pustaka ....................................................................................... 17 

2.1 Telaah Teoritis .......................................................................................... 17 

2.1.1 Teori Pengharapan (Expectancy Theory) .................................................. 17 

2.1.2 Teori Hirarki Kebutuhan ........................................................................... 18 

2.1.3 Audit .......................................................................................................... 19 

2.1.4 Minat ......................................................................................................... 21 

2.1.5 Pemilihan Karier Sebagai Auditor ............................................................ 22 

2.1.6 Kompetensi ............................................................................................... 24 

2.1.7 Pelatihan Professional ............................................................................... 26 

2.1.8 Penghargaan Finansial .............................................................................. 28 

2.1.9 Personalitas Audit ..................................................................................... 31 

2.2 Telaah Empiris .......................................................................................... 32 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



2.2.1 Literatur Review ........................................................................................ 32 

2.2.2 Penelitian Terdahulu ................................................................................. 34 

2.3 Kerangka Konseptual ................................................................................ 43 

2.4 Hipotesis .................................................................................................... 44 

2.4.1 Pengaruh Kompetensi Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam 

Pemilihan Karier sebagai Auditor ......................................................................... 45 

2.4.2 Pengaruh Pelatihan Professional Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi 

dalam Pemilihan Karier sebagai Auditor .............................................................. 46 

2.4.3 Pengaruh Penghargaan Finansial Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi 

dalam Pemilihan Karier sebagai Auditor .............................................................. 46 

2.4.4 Pengaruh Personalitas Audit Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam 

Pemilihan Karier sebagai Auditor ......................................................................... 47 

2.4.5 Pengaruh Kompetensi, Pelatihan Professional, Penghargaan Finansial, dan 

Personalitas Audit Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam Pemilihan Karier 

sebagai Auditor ..................................................................................................... 48 

BAB III METODE PENELITIAN .................................................................... 50 

3.1 Desain Penelitian ....................................................................................... 50 

3.2 Populasi dan Sampel ................................................................................. 51 

3.2.1 Populasi ..................................................................................................... 51 

3.2.2 Sampel ....................................................................................................... 51 

3.3 Jenis dan Sumber Data .............................................................................. 53 

3.3.1 Jenis Data .................................................................................................. 53 

3.3.2 Sumber Data .............................................................................................. 53 

3.4 Definisi Operasional Variabel dan Skala Pengukurannya ........................ 54 

3.5 Metode Analisis Data dan Pengujian Hipotesis ........................................ 59 

3.5.1 Uji Validitas .............................................................................................. 60 

3.5.2 Uji Reliabilitas .......................................................................................... 61 

3.5.3 Uji Asumsi Klasik ..................................................................................... 61 

3.5.4 Uji Analisis Regresi Linier Berganda ....................................................... 63 

3.5.5 Uji Hipotesis.............................................................................................. 64 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN............................................................. 67 

4.1 Profil .......................................................................................................... 67 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



4.1.1  Visi, Misi dan Tujuan Universitas Bhayangkara Jakarta Raya ................. 67 

4.1.2  Visi, Misi dan Tujuan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Ubhara Jaya ........... 69 

4.1.3  Visi dan Misi Program Studi Akuntansi ................................................... 71 

4.2  Hasil Penelitian ......................................................................................... 73 

4.2.1  Deskripsi Data ........................................................................................... 73 

4.2.2  Penyebaran dan Pengumpulan Kuesioner ................................................. 73 

4.2.3  Identitas Responden .................................................................................. 74 

4.3  Hasil Kualitas Data ................................................................................... 76 

4.3.1 Uji Validitas .............................................................................................. 76 

4.3.2 Uji Reliabilitas .......................................................................................... 79 

4.4  Hasil Uji Asumsi Klasik............................................................................ 80 

4.4.1 Uji Normalitas ........................................................................................... 81 

4.4.2 Uji Multikolinearitas ................................................................................. 82 

4.4.3  Uji Heteroskedatisitas ............................................................................... 83 

4.5  Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda .............................................. 84 

4.6  Hasil Uji Hipotesis .................................................................................... 87 

4.6.1  Uji Parsial (Uji T)...................................................................................... 87 

4.6.2  Uji Simultan (Uji F) .................................................................................. 90 

4.6.3  Uji Koefisien Determinasi (R2) ................................................................. 92 

4.7  Pembahasan Hasil Penelitian .................................................................... 93 

4.7.1  Pengaruh Kompetensi Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam 

Pemilihan Karier sebagai Auditor ......................................................................... 93 

4.7.2  Pengaruh Pelatihan Profesional Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi 

dalam Pemilihan Karier sebagai Auditor .............................................................. 94 

4.7.3  Pengaruh Penghargaan Finansial Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi 

dalam Pemilihan Karier sebagai Auditor .............................................................. 96 

4.7.4  Pengaruh Personalitas Audit Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam 

Pemilihan Karier sebagai Auditor ......................................................................... 97 

4.7.5  Pengaruh Kompetensi, Pelatihan Profesional, Penghargaan Finansial dan 

Personalitas Audit Terhadap Minat Mahasiswa Akuntansi dalam Pemilihan Karier 

sebagai Auditor ..................................................................................................... 98 

BAB V PENUTUP ............................................................................................... 99 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



5.1  Kesimpulan ............................................................................................... 99 

5.2  Keterbatasan Penelitian ........................................................................... 100 

5.3  Saran ........................................................................................................ 101 

REFERENSI ...................................................................................................... 102 

LAMPIRAN 

 

 

  

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



DAFTAR TABEL 

Tabel 2. 1 Penelitian Terdahulu ............................................................................ 35 

Tabel 3. 1 Skala Likert .......................................................................................... 56 

Tabel 3. 2 Indikator Minat Mahasiswa Akuntansi dalam Pemilihan Karier sebagai 

Auditor .................................................................................................................. 57 

Tabel 3. 3 Indikator Kompetensi Audit................................................................. 58 

Tabel 3. 4 Indikator Pelatihan Professional Audit ................................................ 59 

Tabel 3. 5 Indikator Penghargaan Finansial Audit................................................ 60 

Tabel 3. 6 Indikator Personalitas Audit................................................................. 60 

Tabel 4. 1 Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ............................................... 74 

Tabel 4. 2 Responden Berdasarkan Angkatan Tahun ........................................... 75 

Tabel 4. 3 Uji Validitas Kompetensi ..................................................................... 76 

Tabel 4. 4 Uji Validitas Pelatihan Profesional ...................................................... 77 

Tabel 4. 5 Uji Validitas Penghargaan Finansial .................................................... 77 

Tabel 4. 6 Uji Validitas Personalitas Audit ........................................................... 78 

Tabel 4. 7 Uji Validitas Pemilihan Karier Sebagai Auditor.................................. 78 

Tabel 4. 8 Hasil Uji Reliabilitas ............................................................................ 79 

Tabel 4. 9 Hasil Uji Multikolinearitas................................................................... 82 

Tabel 4. 10 Hasil Uji Heteroskedatisitas ............................................................... 84 

Tabel 4. 11 Hasil Analisis regresi linier berganda ................................................ 85 

Tabel 4. 12 Hasil Uji Parsial (Uji T) ..................................................................... 88 

Tabel 4. 13 Hasil Uji Simultan (Uji F) .................................................................. 91 

Tabel 4. 14 Hasil Uji Koefisien Determinasi (R2) ................................................ 92 

 

  

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



DAFTAR GAMBAR 

Gambar 2. 1 Kerangka Konseptual ....................................................................... 45 

Gambar 4. 1 Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ........................................... 74 

Gambar 4. 2 Responden Berdasarkan Angkatan Tahun ....................................... 75 

Gambar 4. 3 Uji Normalitas .................................................................................. 81 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran 1 : Surat dan Data Mahasiswa Angkatan Tahun 2019 dan 2020 

Lampiran 2 : Kuisioner Penelitian  

Lampiran 3 : Tabulasi Data 

Lampiran 4 : Hasil Uji Penelitian (Output Eviews12) 

Lampiran 5 : Tabel Data   

Lampiran 6 : Uji Referensi dan Uji Plagiarisme 

Lampiran 7 : Buku Bimbingan dan Daftar Riwayat Hidup 

 

 

Determinan kompetensi.., Giacinta Tiara Elfranti Bolly, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023




