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ABSTRAK 

Rachmah Syafitri. 201910315012. Pengaruh Etika, Kompensasi dan 

Lingkungan Pengadaan Barang Terhadap Risiko Kecurangan (Fraud) dengan 

Prosedur Pengadaan Barang Sebagai Variabel Moderasi (Studi Kasus pada PT PLN 

Nusantara Power UP Muara Tawar).  

 Penelitian yang dilakukan ini bertujuan untuk mengetahui secara simultan 

dan parsial dari variabel bebas yaitu Etika, Kompensasi dan Lingkungan pengadaan 

barang terhadap Risiko Kecurangan (Fraud) dengan Prosedur Pengadaan Barang 

Sebagai Variabel Moderasi pada PT PLN Nusantara Power UP Muara Tawar. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kuantatif, dimana 

penelitian ini menggunakan teknik sampel jenuh untuk menentukan cara 

pengambilan sampel. Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan di PT PLN 

Nusantara Power UP Muara Tawar yang berjumlah 110 karyawan yaitu sama 

dengan sampel sebanyak 110 responden. Berdasarkan hasil penelitian ini 

menunjukan bahwa etika berpengaruh terhadap risiko kecurangan, kompensasi 

berpengaruh terhadap risiko kecurangan dan lingkungan tidak berpengaruh 

terhadap risiko kecurangan namun setelah di moderasi Prosedur Pengadaan Barang 

tidak mampu memoderasi hubungan etika terhadap risiko kecurangan, Prosedur 

Pengadaan Barang mampu memoderasi hubungan kompensasi terhadap risiko 

kecurangan, Prosedur Pengadaan Barang mampu memoderasi hubungan 

lingkungan terhadap risiko kecurangan. 

 

Kata Kunci : Etika, Kompensasi, Lingkungan, Prosedur Pengadaan Barang, Risiko 

Kecurangan 
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ABSTRACT 

Rachmah Syafitri. 201910315012. Ethics, Compensation and 

Environmental Analysis of the Risk of Fraud with Procurement Procedures as a 

Moderating Variable at PT PLN Nusantara Power Muara Tawar Generation Unit.   

This research aims to determine simultaneously and partially the 

independent variables, namely Ethics, Compensation and the Environment on 

Fraud Risk with Procurement Procedures as Moderating Variables at PT PLN 

Nusantara Power UP Muara Tawar. The method used in this study is a quantitative 

method, in which this research uses a saturated sample technique to determine how 

to take the sample. The population in this study were employees at PT PLN 

Nusantara Power UP Muara Tawar, totaling 110 employees, which is the same as 

the sample of 110 respondents. Based on the results of this study, it indicates that 

ethics has an effect on risk, the owner has an effect on fraud and the environment 

has no effect on fraud risk, but after being moderated, the Procurement Procedure 

is able to moderate the relationship between environmental risk and fraud. 

Keywords : Ethics, Compensation, Environment, Goods Procurement Procedures, 

Risk of Fraud 
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