
DAFTAR PUSTAKA

Akbar, D. A. (2017). Konflik Peran Ganda Karyawan Wanita dan Stres Kerja. Jurnal 

Kajian Gender Dan Anak, 12(1), 33–48. 

Akbar, Z., & Kartika, K. (2016). Konflik peran ganda dan keberfungsian keluarga pada 

ibu yang bekerja. Jurnal Penelitian Dan Pengukuran Psikologi, 5(2), 63–69. 

Almasitoh, U. H. (2011). Stres Kerja Ditinjau dari Konflik Peran Ganda dan 

Dukungan Sosial pada Perawat. 8(168), 63–82. 

Amelia, L. F., & Ramadhani, R. K. (2021). Dinamika Konflik Peran Ganda dan 

Psychological Distress pada Wanita Karir. Acta Psychologia Available, 3, 98–

104. 

Angraini, S., Nurhayati, Lukitasari, I., Bodromurti, W., & Surida, D. (2021). Profil 

Perempuan Indonesia 2021 (S. Angraini & Nurhayati (eds.)). Kementerian 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak (Kemen PPPA). 

Anwar, D. P., & Fauziah, N. (2019). Hubungan Antara Kesejahteraan Psikologis 

Dengan Konflik Peran Ganda Pada Wanita Yang Bekerja Sebagai Polisi Di 

Polrestabes Semarang. Jurnal Empati, 8, 105–110. 

Apsaryanthi, N. L. K., & Lestari, M. D. (2017). Perbedaan Tingkat Psychological Well-

being Pada Ibu Rumah Tangga Dengan Ibu Bekerja Di Kabupaten Gianyar. Jurnal 

Psikologi Udayana, 4(1), 110–117. 

Azwar, S. (2018). Metode Penelitian Psikologi (2nd ed.). (Anggota IKAPI) PUSTAKA 

PELAJAR. 

Darwis, M., Farid, F. N. F., Asman, F. H., Heriani, Arni, N. A. D., Hardianti, A., & 

Nirwana, A. (2021). Hubungan konflik peran ganda terhadap kinerja pada pekerja 

wanita di kota makassar. Jurnal Publikasi Kesehatan Masyarakat Indonesia, 8(2), 

16–21. 

Dewi, S. S. (2017). Hubungan Konflik Peran Ganda Dengan Ketakutan Untuk Sukses 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023



 
 

Pada Ibu Yang Bekerja Di PT. Bumi Sari Prima Pematang Siantar. Jurnal 

Psikologi Konseling, 10(1), 75–87. 

Dianto, M. (2017). Profil Dukungan Sosial Orangtua Siswa Di SMP Negeri Kecamatan 

Batang Kapas Pesisir Selatan. Jurnal Counseling Care, 1(1), 42–51. 

Fauziyah, D. U., & Abidin, Z. (2016). Hubungan Antara Gratitude Dengan 

Psychological Well-being Pada Mahasiswa Bidikmisi Angkatan 2016 Universitas 

Diponegoro Semarang. Jurnal Empati, 8(3), 138–143. 

Fitri, S., Nasfi, & Lutfi, A. (2020). Pengaruh Stres Kerja Motivasi Perempuan Berperan 

Ganda Terhadap Kinerja Lembaga Keuangan Syariah. Jurnal El-Kahfi, 01(02), 

14–27. 

Fitriani, A. (2016). Peran Religiusitas dalam Meningkatkan Psychological. Al-Adyan: 

Jurnal Studi Lintas Agama, xi(1), 57–80. 

Garcia, J., & Alandete. (2015). Does Meaning in Life Predict Psychological Well-

Being ? An Analysis Using the Spanish Versions of the Purpose-In-Life Test and 

the Ryff ’ s Scales. The European Journal of Counselling Psychology, 3(2), 90–

98. https://doi.org/10.5964/ejcop.v3i2.27 

Geetha, S., Manimekalai, K., & Sivakumar, I. (2020). Psychosocial Well-being of 

Working Mothers in Sivaganga District of Tamil Nadu. 24(01), 257–262. 

https://doi.org/10.37200/IJPR/V24I1/PR200128 

Gunuc, S., & Dogan, A. (2013). Computers in Human Behavior The relationships 

between Turkish adolescents ’ Internet addiction , their perceived social support 

and family activities. Computers in Human Behavior, 29(6), 2197–2207. 

https://doi.org/10.1016/j.chb.2013.04.011 

Gupta, G., & Nafis, N. (2014). Does Marital Adjustment and Psychological Well-Being 

Differences in Working and Non-Working Female ? The International Journal of 

Indian Psychology, 01(June 2014), 61–72. 

Hapsari, I. (2020). Konflik Peran Ganda Dan Kesejahteraan Psikologis Pekerja Yang 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023



 
 

Menjalani Work From Home Selama Pandemi Covid-19. Jurnal Psikologi, 37–

45. https://doi.org/https://doi.org/10.35760/psi.2020.v13i1.2623 37 

Hastuti, A. P. (2018). Peran Work-Life Balance Terhadap Keterikatan Kerja Wanita 

Karir. IV(April), 27–40. 

Hidayati, N. (2015). Beban Ganda Perempuan Bekerja ( Antara Domestik dan Publik). 

Muwazah, 7(2), 108–119. 

Indriani, D., & Sugiasih, I. (2016). Dukungan Sosial Dan Konflik Peran Ganda 

Terhadap Kesejahteraan Psikologis Karyawati PT . SC Enterprises Semarang. 

11(1), 46–54. 

Jannah, S. N., & Rohmatun. (2018). Hubungan Antara Dukungan Sosial Dengan 

Resiliensi Pada Penyintas Banjir ROB Tambak Lorok. Proyeksi, 13(1), 1–12. 

Jong, J. (2018). The role of social support in the relationship between job demands and 

employee attitudes in the public sector. International Journal of Public Sector 

Management, 31(6), 672–688. https://doi.org/10.1108/IJPSM-09-2017-0244 

Kartikasari, N. Y. (2013). Body Dissatifaction Terhadap Psychological Well Being 

Pada Karyawati. Jurnal Ilmiah Psikologi Terapan, 01(02), 304–323. 

Kirana, A. M., & Suprapti, V. (2021). Psychological Well Being Dewasa Awal yang 

Mengalami Riwayat Perceraian Orang Tua di Masa Remaja. Buletin Riset 

Psikologi Dan Kesehatan Mental, 1(1), 1003–1014. 

Kistianingsih, K. A., & Purwandari, E. (2020). Rasa Syukur, Dukungan Sosial, Dan 

Kesejahteraan Psikologis Purna Jabatan Pegawai Negeri Sipil. Jurnal 

Psikohumanika, 2, 133–151. 

Laksmi, K. K., & Budiani, M. S. (2015). Psychological Well Being dan Motivasi Kerja 

Pada Pegawai Dinas Pendidikan Kinanthi Kawuryaning Laksmi 1 , dan Meita 

Santi Budiani Program Studi Psikologi Universitas Negteri Surabaya. Jurnal 

Psikologi Teori Dan Terapan, 6(1), 50–53. 

Manggaharti, R., & Noviati, P. (2019). Keseimbangan Kehidupan Kerja Ditinjau Dari 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023



 
 

Dukungan Sosial Pada Pekerja. Jurnal Studia Insania, 7(1), 1–19. 

https://doi.org/10.18592/jsi.v7i1.1997 

Millatina, A., & Yanuvianti, M. (2015). Hubungan antara Dukungan Sosial dengan 

Psychological Well-Being pada Wanita Menopause (di RS Harapan Bunda 

Bandung). 300–308. 

Mohammadi, E., Bagheri, M., & Asgarizadeh, G. (2018). The Role of Perceived Social 

Support and Aspects of Personality in the Prediction of Marital instability : The 

Mediating Role of Occupational Stress. International Journal of Psychology, 

12(1), 162–185. 

Nazjah, W. (2022). Konflik Peran Ganda Perempuan (Dalam Kaca Mata Agama) 

Bekerja terhadap Keutuhan Rumah Tangga. Kompasiana.Com. 

https://www.kompasiana.com/wasilatunnajah2174/63a4aaf208a8b520aa3c87d2/

konflik-peran-ganda-perempuan-dalam-kaca-mata-agama-bekerja-terhadap-

keutuhan-rumah-tangga 

Nurmalasari, O. (2019). Hubungan Antara Dukungan Sosial Dengan Stress Kerja Pada 

Guru Perempuan. Skripsi Fakultas Psikologi Universitas Islam Negeri Sultan 

Syarif Kasim Riau, 27–30. 

Nurmalasari, Y., & Putri, D. E. (2015). Dukungan Sosial Dan Harga Diri Pada Remaja 

Penderita Lupus. Jurnal Psikologi, 8(100), 46–51. 

Parlagutan, M. T., & Pratama, M. Y. (2016). Hubungan Work Family Conflict Dengan 

Stress Kerja Pada Perawat Wanita Di Rumah Sakit Putri Hijau Medan, 

Relationship Work Family Conflict With Work Stress Nurse Women ’ s In Putri 

Hijau Hospital Medan. Jurnal Riset Hesti Medan, 1(1), 10–15. 

Periantalo, J. (2016). Penelitian Kuantitatif Untuk Psikologi (1st ed.). 

Pratiwi, D., Faizah, & Pratiwi, A. (2014). Hubungan Konflik Peran Ganda Dengan 

Psychological Well-being Pada Ibu Bekerja Sebagai Pegawai Bank. 

Purdini, N. K. A., Musadieq, M. Al, & Mayowan, Y. (2016). Pengaruh Stress Kerja, 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023



 
 

Konflik Kerja Dan Dukungan Sosial Terhadap Kepuasan Kerja (Studi pada 

Perawat di Rumah Sakit Handles Vereneging Amsterdam (HVA) Toeloengredjo 

Kabupaten Kediri). Jurnal Administrasi Bisnis, 38(2), 131–140. 

Putriyani, R., & Listiyandini, R. A. (2018). Peran Dukungan Suami bagi Kesejahteraan 

Psikologis Jurnalis Perempuan. Jurnal Psikogenesis, 6(1), 35–45. 

Radhitya, T. V. (2018). Peran Ganda Yang Dialami Pekerja Wanita K3L Universitas 

Padjadjaran. Jurnal Pekerjaan Sosial, 1, 204–219. 

Rahama, K., & Izzati, U. A. (2021). Hubungan Antara Dukngan Sosial Dengan 

Psychological Well-being Pada Karyawan. Jurnal Penelitian Psikologi 

Organisasi, 8, 94–106. 

Rahmaharyati, A., Wibhawa, B., & Nurwati, R. N. (2017). Peran Ganada Buruh 

Perempuan Sektor Industri Dalam Keluarga. Jurnal Penelitian & PKM, 4, 230–

234. 

Ramadhani, W. R., Noviekayati, I., & Ananta, A. (2023). P sychological well-being 

para perempuan Bagaimana peran dukungan sosial ? Journal of Psychological 

Research, 2(4), 558–566. 

Ramlan, P. G. (2021). Memahami Peran Seorang Working Mom. Kementerian 

Keuangan Republik Indonesia. https://www.djkn.kemenkeu.go.id/kpknl-

lahat/baca-article/14522/Memahami-Peran-Seorang-Working-Mom.html 

Rif’ati, M. I., Arumsari, A., Fajriani, N., Maghfiroh, V. S., Abidi, A. F., Chusairi, A., 

& Hadi, C. (2018). Konsep Dukungan Sosial. Filsafat Ilmu. 

Risma, D., & Nurlita. (2015). Hubungan Kesejahteraan Psikologis Dengan Kineja 

Guru PAUD Sekota Pekanbaru. 4(2), 145–153. 

Ryff, C. D. (2010). Psychological Weil-Being in Adult Life. 4(4), 99–104. 

Ryff, C. D. (2014). Psychological Well-Being Revisited : Advances in the Science and 

Practice of Eudaimonia. 53706, 10–28. https://doi.org/10.1159/000353263 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023



 
 

Sakernas. (2019a). Persentase Tenaga Kerja Formal Menurut Jenis Kelamin (Persen). 

Badan Pusat Statistik. https://www.bps.go.id/site/resultTab 

Sakernas. (2019b). Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja Menurut Jenis Kelamin 

(Persen), 2019-2021. Badan Pusat Statistik. 

https://pagaralamkota.bps.go.id/indicator/6/384/1/tingkat-partisipasi-angkatan-

kerja-menurut-jenis-kelamin.html 

Saradina. (2021). Hubungan Antara Mindfulness Dengan Psychological Well-being 

Pada Ibu Yang Bekerja Di Banda Aceh. Skripsi Fakultas Psikologi Universitas 

Islam Negeri Ar-Raniry Banda Aceh, i–52. 

Sarafino, E. P. (2011). Health Psychology: Biopsychosocial Interactions (Seventh ed). 

Sarana, C. A. P. G., & Soetjiningisih, C. H. (2022). Dukungan Sosial Pegawai dan 

Psychological Well-Being pada Wanita. 13(3), 1–9. 

Sari, I. N. (2023). Tenaga Kerja Perempuan Pikul Peran Ganda, Bank Dunia Usulkan 

5 Solusi. Katadata.Com. 

https://katadata.co.id/intannirmala/berita/63ee085799a21/tenaga-kerja-

perempuan-pikul-peran-ganda-bank-dunia-usulkan-5-solusi 

Sari, R. R. B. (2015). Tingkat Psychological Well-being Pada Remaja Di Panti Sosial 

Bina Remaja Yogyakarta. E-Journal Bimbingan Dan Konseling, 4(12), 1–9. 

Shofa, F. Al, & Kristiana, I. F. (2015). Kecerdasan Emosi Dan Konflik Peran Ganda 

Pada Dosen Wanita Di Universitas Diponegoro. Jurnal Empati, 4(4), 150–155. 

Sholichah, I., Warni, W. E., & Wijaya, A. B. (2021). Dukungan Sosial Pelatih Dan 

Internal Locus Of Control Dengan Psychological Well-being Pada Atlet 

Disabilitas. Indonesia Performance Journal, 3(2), 52–59. 

Sorongan, M. V., Mandey, S., & Lumanauw, B. (2015). Konflik Peran DanAmbiguitas 

Peran Terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Bank Tabungan Pensiunan Nasional 

(BTPN) TBK. Cabang Manado. Jurnal EMBA, 3(1), 514–523. 

Srimulyani, V. A. (2022). Pengaruh Eustress Peran, Kecerdasan Emosional Dan 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023



 
 

Dukungan Sosial Keluarga Terhadap Kesejahteraan Psikologis Mompreneur. 

Seminar Nasional Manajemen, Ekonomi Dan Akuntasi, 5(1), 478–488. 

Sugiyono, P. D. (2016). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Penerbit 

Alfabeta. 

Trayudi, B., & Dewi, M. P. (2023). Pengaruh Stres Kerja terhadap Psychological Well-

Being pada Ibu Bekerja Work From Home. Jurnal Pendidikan Dan Konseling, 5, 

789–794. 

Triana, A., & Krisnani, H. (2018). Peran Ganda Ibu Rumah Tangga Pekerja K3L 

UNPAD Dalam Rangka Menunjang Perekonomian Keluarga. Prosiding 

Penelitian & Pengabdian Kepada Masyarakat, 5(2), 188–197. 

 

Analisis Hubungan.., Ajeng Fitri Zakiah, Fakultas Psikologi, 2023




