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ABSTRAK 

 

PT. Kayu Permata merupakan salah satu perusahaan PT. Kayu Permata 

adalah perusahaan yang bergerak di industri kayu yang berkualitas diekspor sejak 

1974. PT. Kayu Permata merupakan pabrik tertua serta pabrik yang memiliki 

pengalaman dalam memproduksi sebuah kayu yang berkualitas terbaik di 

Indonesia. Dengan memiliki berbagai sebuah produk kayu yang berkualitas tinggi 

dengan pilihan produk eksklusid dan berkualitas tinggi dalam pembuatan kayu 

local yaitu (Meranti, Nyatoh, Palapi) dan serta pembuatan kayu yang terkenal dan 

terbaik (White Oak, Walnut, Alder, Okume, Sapele) . 

Efek Komunikasi dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Di PT 

Kayu Permata di Cibitung. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Efek 

Komunikasi dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Di PT Kayu 

Permata Jenis penelitian ini adalah kuantitatif. Teknik sampling yang di gunakan 

adalah purposive sampling dengan rumus slovin yang di mana jumlah sampel 91 

responden. Pengumpulan data menggunakan kuisioner yang telah di Uji Validitas 

dan Reliabilitas nya. Teknik analisis data di lakukan dengan menggunakan analisis 

regresi linear berganda. Penelitian ini menunjukan bahwa variable Komunikasi dan 

Lingkungan Kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Karyawan. 
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ABSTRACT 

 

PT. Kayu Permata is one of the companies PT. Kayu Permata is a company engaged in the export 

quality wood industry since 1974. PT. Kayu Permata is the oldest factory as well as a factory that 

has experience in producing the best quality wood in Indonesia. By having a variety of high-quality 

wood products with a choice of exclusive and high-quality products in the manufacture of local 

wood, namely (Meranti, Nyatoh, Palapi) and also the manufacture of well - known and best wood 

(White Oak, Walnut, Alder, Okume, Sapele). 

 

Effects of Communication and Work Environment on Employee Performance at PT. Kayu Permata 

in Cibitung. This study aims to determine the effect of communication and work environment on 

employee performance at PT Kayu Permata. This type of research is quantitative. The sampling 

technique used was purposive sampling with the slovin formula in which the number of samples 

was 91 respondents. Data collection uses a questionnaire that has been tested for its validity and 

reliability. Data analysis techniques were performed using multiple linear regression analysis. 

This study shows that the variables of Communication and Work Environment have a positive and 

significant effect on Employee Performance. 
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