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ABSTRAK 

Maria Christina Siboro. 201910325450, Pengaruh Lingkungan Kerja dan 

Keterampilan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Dinas Ketahanan Pangan Pertanian dan 

Perikanan Kota Bekasi. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Lingkungan Kerja dan 

Keterampilan Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Dinas Ketahanan Pangan Pertanian dan 

Perikanan Kota Bekasi. Jenis penelitian ini adalah kuantitatif. Teknik sampling yang 

digunakan adalah sampling jenuh dimana jumlah sampel sebanyak 70 responden. 

Pengumpulan data menggunakan kuesioner yang telah di uji Validitas dan Reabilitas. 

Pengolahan data dengan menggunakan SPSS Versi 26. Teknik analisis data dilakukan 

dengan menggunakan analisis regresi linear berganda. Dan hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa variabel lingkungan kerja memperoleh nilai t-hitung 5,122  > 

1,996 (t-tabel) dengan signifikan 0,000 < 0,05 (α), artinya secara parsial lingkungan 

kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Pegawai, variabel 

Keterampilan Kerja didapat nilai t-hitung sebesar 2,997 > 1,996 (t-tabel) dengan 

signifikan 0,04 < 0,05 (α) aartinya secara parsial keterampilan kerja berpengaruh 

positif dan  signifikan terhadap kinerja pegawai dan untuk uji f variabel lingkungan 

kerja didapatkan f-hitung sebesar 54,556 > 3,132 (f-tabel) dengan nilai sig. 0,000 < 

0,05 (α), maka kesimpulannya secara simultan lingkungan kerja dan keterampilan kerja 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja Pegawai  

Kata Kunci: Lingkungan Kerja, Keterampilan Kerja, Kinerja Pegawai 
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ABSTRACT 

Maria Christina Siboro. 201910325450, The Influence of the Work 

Environment and Work Skills on the Performance of Employees of the Food Security, 

Agriculture and Fisheries Office of Bekasi City. 

This study aims to determine the influence of the work environment and work 

skills on the performance of employees of the Food Security, Agriculture and Fisheries 

Office of Bekasi City. This type of research is quantitative. The sampling technique 

used is saturated sampling where the number of samples is 70 respondents. Data 

collection uses a questionnaire that has been tested for validity and reliability. Data 

processing using SPSS Version 26. Data analysis techniques were performed using 

multiple linear regression analysis. And the results of this study indicate that the work 

environment variable obtains a t-count value of 5.122 > 1.996 (t-table) with a 

significant 0.000 <0.05 (α), meaning that partially the work environment has a positive 

and significant effect on employee performance, variable Skills Work obtained t-count 

value of 2.997> 1.996 (t-table) with a significant 0.04 <0.05 (α) meaning that partially 

work skills have a positive and significant effect on employee performance and for the 

f test work environment variables obtained f -count of 54.556 > 3.132 (f-table) with 

sig. 0.000 <0.05 (α), then the conclusion is that simultaneously the work environment 

and work skills have a positive and significant effect on employee performance 

Keywords: Work Environment, Work Skills, Employee Performance 
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