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ABSTRAK 
 

 

Tujuan dari penelitian ini ialah untuk mengetahui pengaruh keselamatan kerja dan 

kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja pada Dinas pemadam kebakaran kota 

bekasi. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Jumlah populasi dalam 

penelitian ini sebanyak 132 karyawan dan dilakukan dengan pengumpulan sampel 

dengan rumus Slovin sebanyak 100 responden yaitu karyawan Dinas pemadam 

kebakaran kota bekasi. Penelitian ini menggunakan software Smart PLS 4.0 dan  

dilakukan pengujian yaitu metode analisis data, evaluasi  model pengukuran (outer 

model) yaitu uji validitas  dan reabilitas , evaluasi model structural (inner 

model)koefisien  determinasi atau R-Square (R2), dan uji hipotesis yaitu path 

coefficient. Hasil penelitian variabel keselamatan kerja memiliki pengaruh positif 

dan tidak signifikan terhadap produktivitas karyawan dengan nilai standar P-values 

yaitu 0,557 > 0,05. Variabel kesehatan kerja memiliki pengaruh positif dan 

signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan dengan nilai standar P-values 

yaitu 0,000 < 0,05.  

 

Kata kunci: Keselamatan kerja, kesehatan kerja, produktivitas kerja 
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ABSTRACT 
 

 

The purpose of this study was to determine the effect of occupational safety and 

occupational health on work productivity at the Bekasi City Fire Department. This 

research uses quantitative methods. The total population in this study was 132 

employees and was carried out by collecting samples with the Slovin formula as 

many as 100 respondents, namely employees of the Bekasi City Fire Department. 

This study uses Smart PLS 4.0 software and tests are carried out, namely data 

analysis methods, evaluation of the measurement model (outer model), namely 

validity and reliability tests, evaluation of the structural model (inner model) 

coefficient of determination or R-Square (R2), and hypothesis testing, namely path 

coefficient. The results of the research on work safety variables have a positive and 

insignificant effect on employee productivity with a standard P-value of 0.557 > 

0.05. The occupational health variable has a positive and significant influence on 

employee work productivity with a standard P-value of 0.000 <0.05. 

  

Keywords: Occupational safety, occupational health, work productive
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