
BAB V  

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian pada pembahasan yang telah dilakukan, maka 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Keselamatan Kerja berpengaruh positif dan tidak signifikan terhadap 

produktivitas kerja. Karena memiliki nilai original sample sebesar 0,057 

yang artinya mempunyai pengaruh positif dan memiliki nilai standar pada 

tingkat P-values yaitu < 0,05 (0,557 > 0,05) sehingga dapat disimpulkan 

bahwa tidak berpengaruh signifikan. 

2. Kesehatan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap Produktivitas 

kerja. Karena memiliki nilai original sample sebesar 0,710 yang artinya 

mempunyai pengaruh positif  dan memiliki nilai standar pada tingkat P-

values yaitu < 0,05 (0,000 < 0,05) sehingga dapat disimpulkan bahwa 

memiliki pengaruh signifikan. 

5.2 Implikasi Manajerial 

 Setelah dilakukan penelitian mengenai pengaruh keselamatan kerja dan 

kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja, dapat diketahui bahwa terdapat 

pengaruh secara parsial dari masing-masing variabel antara keselamatan kerja 

terhadap produktivitas kerja karyawan dan kesehatan kerja terhadap karyawan 

Dinas pemadam kebakaran kota bekasi. Hal ini menunjukkan bahwa masing-

masing variabel memiliki peranan yang cukup penting dalam meningkatkan 

produktivitas kerja karyawan. 

Pelaksanaan program.., Salmaa Haniifah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 2023



 Implikasi dari hasil penelitian ini adalah untuk meningkatkan produktivitas 

kerja karyawan perusahaan perlu memperhatikan keamanan karyawannya dengan 

menyediakan APD yang lebih memadai. Selain itu terdapat factor lain yang akan 

mempengaruhi produktivitas kerja karyawan, maka perlu diadakan penelitian lebih 

lanjut untuk mengetahui faktor-faktor lain yang mempengaruhi produktivitas kerja 

karyawan. 
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