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ABSTRAK 

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Fasilitas dan Disiplin Kerja terhadap Kinerja 

Pegawai pada Kementerian Sosial Kota Bekasi Timur” bertujuan untuk 

mengetahui apakah terdapat Pengaruh Fasilitas dan Disiplin kerja terhadap 

Kinerja Pegawai pada Kementerian Sosial Kota Bekasi Timur, Penelitian ini 

bermanfat dapat menambah dan memperluas pengetahuan dalam manajemen 

sumberdaya manusia khusunya yang berhubungan langsung pada fasilitas dan 

disiplin kerja. Jenis penelitian ini adalah metode kuantitatif. Penelitian ini 

menggunakan sampel rumus slovin dimana jumlah yang di dapat 66 responden. 

Responden dalam penelitian ini adalah pegawai yang ada pada Kementerian 

Sosial Bekasi Timur. Teknik pengumpulan data yang di lakukan menggunakan 

penyebaran kuesioner dan pengolahan data serta serta pengujian hipotesis 

menggunakan aplikasi SPSS versi 26. Hasil penelitian ini menjelaskan bahwa 

variabel fasilitas (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja pegawai 

(Y). Variabel disiplin kerja (X2) berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kinerja pegawai (Y). Hasil dari penelitian ini menjelaskan bahwa variabel fasilitas 

(X1) dan disiplin kerja (X2) secara simultan bersama-sama berpengaruh positif 

dan signifikan terhadap kinerja pegawai (Y) 

Kata Kunci : Fasilitas, Disiplin dan Kinerja Pegawai  
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ABSTRACT 

This study entitled “The Influence of facilities and work discipline on employee 

performance at the Ministry of Social Affairs of East Bekasi city” aims to determine 

whether there is an influence of facilities and work discipline on employee performance 

at the Ministry of Social Affairs of East Bekasi city, this study can be useful to add and 

expand knowledge in human resource management, especially those directly related to 

facilities and work discipline. This type of research is a quantitative method. This study 

uses the slovin formula sample where the number of respondents can be 66. 

Respondents in this study are employees of the Ministry of Social Affairs of East Bekasi. 

Data collection techniques are done using the spread of questionnaires and data 

processing and hypothesis testing using SPSS version 26. The results of this study 

explain that the facility variable (X1) has a positive and significant effect on employee 

performance (Y). Variable work discipline (X2) positive and significant effect on 

employee performance (Y). The results of this study explain that the variable facilities 

(X1) and work discipline (X2) simultaneously together have a positive and significant 

effect on employee performance (Y) 

Keywords: facilities, work discipline, employee performance 
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