BAB V
PENUTUP

5.1 Keseimpulan

Penelitian ini bermaksud agar bisa memahami pengaruh penerapan kesehatan

keselamatn kerja (K3) dan disiplin kerja terhadap kinerja karyawan pada Damkar

Bekasi Utara, menurut hasil penelitian dan pemaparan atas data yang yang sudah

disatukan sebab itu bisa dibuat keseimpulan sebagai berikut :

1.

Terdapat pengaruh yang sigsnifikan antara variabel kesehatan keselamatan
kerja (K3) terhadap kinerja karyawan . Hal ini sudah dibuktikan berdasarkan
hasil penelitian yang dilakukan oleh (Alvianna Ayu Octaningrum, Edy
Suwasono & Aprilia Dian Evasari 2022).

Terdapat pengaruh yang signifikan antara variabel disiplin kerja terhadap
kinerja karyawan. Hal ini sudah dibuktikan bedasarkan hasil penelitian yang
dilakukan oleh (Alvianna Ayu Octaningrum, Edy Suwasono & Aprilia Dian
Evasari 2022).

Terdapat pengaruh yang signifikan antara variabel kesehatan keselamatan kerja
(K3) dan disiplin kerja terhadap kinerja karyawan. Hal ini sudah dibuktikan
berdasarkan hasil peneitian yang dilakukan oleh (Alvianna Ayu Octaningrum,

Edy Suwasono & Aprilia Dian Evasari 2022).

5.2 Implikasi Manajerial

Menurut hasil pembahasan dan keseimpulan yang bersangkutan dengan

penelitian ini membuktikan bahwa variabel kesehatan keselamatan kerja (K3) dan
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disiplin kerja mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap kinerja karyawan.

Sebab itu, pemahaman yang diperoleh peneliti selama proses penelitian dapat

memberikan saran sebagai berikut :

1. Bagi Instansi
Kesehatan keselamatan kerja (K3) dan disiplin kerja merupakan bagian yang
paling penting dalam memajukan pelatihan pemadam kebakaran yang berlaku
dengan standar operasional procedur (SOP) vyang telah ditetapkan
peraturannya oleh Damkar Bekasi Utara.

2. Bagi Akademis
Selaku petunjuk bagi penulis yang memerlukan data dalam bidang sumber
daya manusia (SDM) yang dapat dicontoh sebagai referensi dalam
menghasilkan atau meciptakan karya ilmiah yang bersifat akademis.

3. Bagi Peneliti
Berlandaskan hasil kajian, diperlukan dapat membuat penelitian lebih lanjut
lagi sebab masih terdapat banyak hal yang perlu di cari tahu lebih dalam lagi
dari variabel yang di telaah, supaya bisa diberi masukan atau saran terhadap
bidang lain yang bersangkutan khususnya Damkar Bekasi Utara. Dan untuk
peneliti semoga di masa yang akan datang dapat meningkatkan serta
mempelajari ilmu pengetahuan sampai sejauh mana konsep atau teori yang

sudah digunakan dalam telaah ini.
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5.3 Keterbatasan Penelitian
Dari penelitian ini terdapat beberapa keterbatasan yang menimbulkan
gangguan dan kurangnya hasil penelitian ini. Keterbatasan yang terdapat dalam

penelitian ini antara lain mencakup hal-hal sebagai berikut:

1. Karena terbatasan waktu, biaya, tenaga dan teori sebba itu diperlukannya
peneletian yang lebih mendalam, maka penelitian dibatasi pada beberapa
variabel saja sehingga hasilnya kurang optimal.

2. Semua fenomena atau masalah yang ada pada obyek penelitian yang
dikemukakan kurang lebihnya telah dipersipakan sebaik — baiknya, baik
masalah yang akan diteliti maupun tidak diteliti

3. Dalam proses pengambilan data, informasi yang diberikan responden melalui
kuesioner terkadang tidak menunjukkan pendapat responden yang tidak sesuai
dengan kenyataannya, hal ini terjadi karena terdapat penyimpangan antara
responden dengan kejadian yang sebenarnya, dan terdapat penyimpangan
antara apa yang telah direncanakan oleh peneliti dengan kenyataannya.

4. Instrument yang digunakan dalam penelitian hanya mencangkup pada satu
perusahaan yang dimana ruang lingkupnya tidak terlalu besar dan luas,
sehingga hasil penelitian tidak dapat digeneralisasikan kepada populasi yang

lebih luas.
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