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ABSTRAK 

Nur komariah. 201510315117. Analisis Pengendalian Internal Berbasis 

COSO Atas Siklus Penerimaan Kas Perusahaan Jasa Pada PT. Sinar Pendidikan 

Pelatihan dan Karir. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan mengevaluasi 

penerapan sistem pengendalian internal berbasis COSO atas siklus penerimaan 

kas pada PT. Sinar Pendidikan Pelatihan dan Karir. 

Metode yang digunakan untuk menganalisis penelitian ini adalah metode 

deskriptif kualitatif yaitu dengan cara melakukan observasi langsung, wawancara, 

kuesioner dan didukung studi kepustakaan. Penelitian dilakukan di PT Sinar 

Pendidikan Pelatihan dan Karir (SP2K) tahun 2019. 

Berdasarkan hasil analisis dapat ditarik kesimpulan bahwa penerapan 

sistem pengendalian internal berbasis COSO atas siklus penerimaan kas pada PT. 

Sinar Pendidikan Pelatihan dan Karir sudah cukup baik, hal ini dibuktikan  

dengan adanya struktur organisasi yang memuat tugas dan tanggung jawab yang 

jelas, transaksi penerimaan kas memiliki panduan dan pedoman mengenai 

pengelolaan kas. Mengenai lima komponen COSO pada aktivitas pengendalian 

belum efektif dikarenakan tidak dilakukan pemeriksaan dokumen secara rutin, 

SOP yang diterapkan belum efektif dikarenakan terdapat campur tangan orang 

lain dalam pelaksanaan transaksi yang terjadi, keberadaan dokumen secara 

periodik dilakukan pencocokan jumlah fisik kas yang ada  dengan jumlah kas 

menurut catatan seperti bukti fisik kas yaitu bukti penerimaan kas dengan catatan 

transaksi penerimaan kas berbeda. 

Kata Kunci: Analisis, Pengendalian Internal Berbasis COSO, Penerimaan Kas 
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ABSTRACT 

Nur Komariah. 201510315117. Analysis of COSO-Based Internal Control 

Over Cash Receipt Cycle Service Company At PT. Sinar Education Training and 

Careers. This study aims to determine and evaluate the application of COSO-

based internal control systems for the cash receipts cycle at PT. Sinar Education 

Training and Careers. 

The method used to analyze this research is a qualitative descriptive 

method by conducting direct observation, interviews, questionnaires and 

supported by literature studies. The study was conducted at PT Sinar Pendidikan 

Training and Career (SP2K) in 2019. 

Based on the results of the analysis it can be concluded that the application 

of COSO-based internal control systems over the cash receipts cycle at PT. 

Training and Career Education Rays are good enough, this is evidenced by the 

existence of an organizational structure that contains clear duties and 

responsibilities, cash receipt transactions have guidelines and guidelines regarding 

cash management. Regarding the five components of COSO in control activities 

that have not been effective because there is no routine checking of documents, 

the SOP applied has not been effective because there is interference from other 

people in the execution of transactions, the existence of documents is periodically 

carried out matching the physical amount of cash available with the amount of 

cash according to records such as physical evidence of cash, namely proof of cash 

receipts with different cash receipts transaction records. 

Keywords: Analysis, COSO-Based Internal Control, Cash Receipts 
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