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ABSTRAK 

ANALISIS YURIDIS PERLINDUNGAN HUKUM TERHADAP HAK 

PEKERJA RUMAH TANGGA MENURUT PERMENAKER RI NOMOR 2 

TAHUN 2015 TENTANG PEKERJA RUMAH TANGGA,  

 

Istilah pekerja rumah tangga dalam ranah hukum masih mengalami friksi dari sisi 

pengaturannya. Pekerja Rumah Tangga tidak dianggap sebagai suatu profesi 

sehingga pemenuhan hak-haknya seringkali hanya berdasarkan belas kasihan atau 

kemurahan hati majikan bahkan secara normatif Pekerja Rumah Tangga juga 

belum dianggap sebagai suatu profesi karena aktivitas Pekerja Rumah Tangga 

dianggap jauh dari aktivitas produksi. Dalam menjalankan pekerjaannya, Pekerja 

Rumah Tangga masuk dalam situasi pekerjaan yang tidak memiliki norma-norma 

hukum selayaknya pekerja formal, pengawasan dari instansi yang berwewenang 

maupun belum adanya perjanjian kerja.  

Untuk itu penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bentuk Perlindungan Hukum 

terhadap Pekerja Rumah Tangga (PRT) menurut Permenaker RI No.2 Tahun 2015 

tentang Perlindungan Hukum bagi PRT dan untuk mengetahui hak-hak Pekerja 

Rumah Tangga (PRT) menurut Permenaker RI No.2 Tahun 2015 tentang 

Perlindungan Hukum bagi PRT. Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan 

metode yuridis normatif dengan  menganalisa dari sudut peraturan perundang-

undangan dan norma-norma yang berlaku. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa bentuk Perlindungan Hukum terhadap 

Pekerja Rumah Tangga (PRT) menurut Permenaker RI No.2 Tahun 2015 tentang 

Perlindungan Hukum bagi PRT adalah Kesempatan dan Perlakuan yang sama 

(BAB III) , Pelatihan kerja (BAB V), Penempatan Tenaga Kerja (BAB VI), 

Hubungan Kerja (BAB IX), Perlindungan, Pengupahan dan Kesejahteraan (Bab 

X), dan Pemutusan Hubungan Kerja (Bab XII) . Permenaker RI No.2 Tahun 2015 

tentang Perlindungan Hukum bagi PRT  juga memuat sanksi pidana dan 

administrasi sebagai wujud penegakan hukum terhadap tindak pidana kejahatan 

dan tindak pidana pelanggaran; dan Hak-hak Pekerja Rumah Tangga (PRT) 

menurut Permenaker RI No.2 Tahun 2015 tentang Perlindungan Hukum bagi PRT 

adalah: Memperoleh informasi mengenai pengguna; Mendapatkan perlakuan yang 

baik dari pengguna dan anggota keluarganya; Mendapatkan upah sesuai perjanjian 

kerja; Mendapatkan makanan dan minuman yang sehat; Mendapatkan waktu 

istirahat yang cukup; Mendapatkan hak cuti sesuai dengan kesepakatan; 

Mendapatkan kesempatan melakukan ibadah sesuai dengan agama kepercayaan 

yang dianutnya; Mendapatkan tunjangan hari raya; dan; Berkomunikasi dengan 

keluarganya. 

Kata Kunci: Pekerja Rumah Tangga, Perlindungan Hukum 
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ABSTRACT 

 

eJURIDICAL ANALYSIS OF LEGAL PROTECTION OF HOUSEHOLD 

WORKER'S RIGHTS ACCORDING TO REGULATION OF MINISTRY OF 

MANPOWER REPUBLIC OF INDONESIA NUMBER 2 OF 2015 CONCERNING 

HOUSEHOLD WORKERS,  

 

The term domestic worker in the legal realm is still experiencing friction from a 

regulatory perspective. Domestic workers are not considered as a profession so 

that the fulfillment of their rights is often only based on the compassion or 

generosity of the employer. In carrying out their work, domestic workers enter 

into work situations that do not have the legal norms of a formal worker, 

supervision from the competent authority or the absence of a work agreement. 

For this reason, this study aims to determine the form of legal protection for 

domestic workers (PRT) according to the RI Minister of Manpower No. 2 of 2015 

concerning Legal Protection for domestic workers and to find out the rights of 

domestic workers (PRT) according to the RI Minister of Manpower No. 2 of 2015. 

on Legal Protection for Domestic Workers. This research was conducted using a 

normative juridical method by analyzing from the point of view of laws and 

regulations and applicable norms. 

The results of the study show that the forms of legal protection for domestic 

workers (PRT) according to the Minister of Manpower RI No.2 of 2015 

concerning Legal Protection for domestic workers are equal opportunities and 

treatment (chapter III), job training (chapter V), placement of workers (chapter 

VI), Employment Relations (CHAPTER IX), Protection, Wages and Welfare 

(Chapter X), and Termination of Employment (Chapter XII). Permenaker RI No.2 

of 2015 concerning Legal Protection for Domestic Workers also contains criminal 

and administrative sanctions as a form of law enforcement against criminal acts 

and criminal offenses; and the rights of domestic workers (PRT) according to the 

Minister of Manpower RI No.2 of 2015 concerning Legal Protection for domestic 

workers are: Obtaining information about users; Get good treatment from users 

and their family members; Get wages according to the work agreement; Get 

healthy food and drink; Get enough rest time; Get the right to leave in accordance 

with the agreement; Get the opportunity to worship in accordance with the 

religion of belief that he adheres to; Get holiday allowances; And; 

Communicating with his family. 

Keywords: Domestic Workers, Legal Protectiond vaccines is a crime in the 

pharmaceutical sector. Crime in the pharmaceutical sector is something that must 

be prosecuted because expired vaccines cannot provide a healing effect and can 

even cause new diseases and the most fatal things have the potential to cause 

death. One of the health actors who has the potential to commit this crime is a  
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HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

“TIDAK ADA KESUKSESAN TANPA KERJA KERAS. TIDAK ADA 

KEBERHASILAN TANPA KEBERSAMAAN. TIDAK ADA 

KEMUDAHAN TANPA DOA.” 

   

“Skripsi ini saya persembahkan untuk kedua orang tua saya yang telah membesarkan saya 

sampai saat ini menjadi orang yang lebih berguna untuk negara dan bangsa.  
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