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ABSTRAK 

 Kemal Nuryudha. 201810215105. Identifikasi Potensi Bahaya 

Menggunakan Metode Job Safety Analysis (Studi Kasus Proyek PT. Multibrata 

Anugerah Utama). 

 Pada Hakikatnya, aktivitas kerja yang dilakukan oleh setiap individu selalu 

memiliki potensi kecelakaan kerja ataupun penyakit akibat pekerjaan yang 

dilakukan oleh manusia tersebut. Risiko adalah sesuatu yang sering melekat dalam 

setiap aktivitas dan kemungkinan mendapatkan kerugian berupa cedera atau 

kerusakan pada alat dan bahan. Kecelakaan kerja disebabkan oleh beberapa aspek 

baik dari pekerja itu sendiri maupun dari peralatan yang ada. Penelitian ini 

menggunakan metode observasi serta identifikasi dengan membandingkan keadaan 

langsung lokasi tersebut. Penulis memilih penyelesaian masalah dengan 

menggunakan metode Job Safety Analisys agar dapat solusi yang lebih baik dari 

yang sebelumnya. Dalam upaya untuk mencegah potensi bahaya dalam kecelakaan 

kerja dan mengidentifikasi potensi kecelakaan kerja ini bisa dapat mengurangi 

tingkat risikonya ke angka yang lebih rendah dari sebelumnya. Tindakan 

pengendalian yang telah dianalisis paling banyak yang direkomendasikan atau 

disarankan pada pemakaian Alat Pelindung Diri (APD), selanjutnya dilakukan 

pengendalian administrasi, lalu terdapat beberapa pengendalian secara teknis dan 

substitusi. Tindakan pengendalian secara eliminasi tidak dapat dilakukan pada 

penelitian ini.Tindakan pengendalian bahaya yang direkomendasikan pada 

penelitian ini sesuai hirarki pengendalian yaitu dengan pengendalian substitusi, 

pengendalian teknik, pengendalian secara administrasi, dan penggunaan Alat 

Pelindung Diri (APD). Namun, pada penelitian ini tidak memungkinkan dilakukan 

pengendalian eliminasi. 

Kata Kunci: Potensi, Bahaya, Kecelakaan kerja, JSA, identifikasi. 
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ABSTRACT 

Kemal Nuryudha. 201810215105. Identification of Potential Hazards Using 

Job Safety Analysis (JSA) Method (Study at PT. Multibrata Anugerah Utama). 

 In essence, work activities carried out by each individual always have the 

potential for work accidents or diseases due to work carried out by these humans. 

Risk is something that is often inherent in every activity and the possibility of getting 

a loss in the form of injury or damage to tools and materials. Work accidents are 

caused by several aspects both from the workers themselves and from the existing 

equipment. This study uses observation and identification methods by comparing 

direct conditions that location. The author chooses to solve the problem by using 

the Job Safety Analysis method in order to get a better solution than the previous 

one. In an effort to prevent potential hazards in work accidents and identify 

potential work accidents, this can reduce the level of risk to a lower number than 

before. Most of the control measures that have been analyzed are recommended or 

recommended for the use of Personal Protective Equipment (PPE), then carried out 

administrative controls, then there are some technical controls and substitutes. 

Elimination control measures cannot be carried out in this study. The recommended 

hazard control measures in this study are in accordance with the control hierarchy, 

namely substitution control, technical control, administrative control, and the use 

of Personal Protective Equipment (PPE). However, in this study it was not possible 

to control elimination. 

Keywords: Potential, Hazard, Accident, JSA, Identification.  
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