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RINGKASAN 

 

Self Awareness adalah salah satu kemampuan individu dalam memahami 

perasaan, pemikiran yang dimiliki individu tersebut, dan evaluasi diri mereka 

sendiri. Self Awareness atau kesadaran diri merupakan fondasi dari 

kemampuan emosional individu. Serta ada tiga komponen lainnya yang 

membentuk kecerdasan emosi, yaitu pengelolaan diri, kepekaan sosial dan 

keterampilan interaksi sosial. 

Kegiatan KKN Reguler kami akan berfokus pada Self Awareness yang 

dimiliki oleh para warga Desa Lambang Jaya Kecamatan Tambun Selatan Rw 

01, kelompok KKNR kami ingin memberikan penyuluhan penting nya 

individu dalam memahami perasaan,pemikiran dan juga mengevaluasi diri 

mereka, agar warga Desa Lambang Jaya juga bisa dapat mengetahui seberapa 

penting individu harus memahami perasaan serta juga pemikiran nya  

Tujuan dari kegiatan KKN Reguler ini adalah meberikan penyuluhan 

serta pemaparan mengenai pentingnya individu dalam memahami 

perasaan,pemikiran dan mengevaluasi diri mereka terutama seluruh warga 

yang tinggal di Desa Lambang Jaya Rw 01. Metode yang kami terapkan 

dalam kegiatan KKN Reguler kali ini adalah penyuluhan dan pemaparan 

secara verbal   
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Pendidikan tinggi memegang peranan penting dalam seluruh aspek 

kemajuan nasional, khususnya pembangunan manusia atau masyarakat. Peran 

perguruan tinggi dalam pembangunan tidak hanya mendidik dan melatih generasi 

muda, tetapi juga membangun sumber daya manusia melalui penelitian dan 

pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni (IPTEKS) sesuai kebutuhan 

masyarakat, serta mengupayakan produksi. ilmu pengetahuan dan teknologi yang 

sesuai dengan kebutuhan pembangunan saat ini, dapat dimanfaatkan dengan 

baik.Ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni hanya akan bermakna jika diterima 

secara luas dan dimanfaatkan oleh masyarakat untuk memperbaiki masyarakat. 

kesejahteraannya. Oleh karena itu, Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

Upayanya melalui berbagai kegiatan triangulasi perguruan tinggi untuk dapat 

mencapai tujuan tersebut Transfer ilmu pengetahuan dan teknologi yang maju 

agar dapat dipahami dan diterima masyarakat dan digunakan oleh masyarakat 

untuk meningkatkan kualitas hidup. 

Konsep ini muncul dari kesadaran mahasiswa sebagai calon sarjana untuk 

dapat memanfaatkan sebagian waktu belajarnya di masyarakat untuk 

menyumbangkan pengetahuan dan ilmu yang telah diperolehnya secara langsung 

dalam memecahkan permasalahan dan melaksanakan pembangunan desa. KKN 

dilaksanakan oleh perguruan tinggi dalam upaya meningkatkan isi dan bobot 

pendidikan bagi mahasiswa atau memberikan pengalaman hidup nyata dalam 

bermasyarakat dan untuk mendapatkan nilai tambah yang lebih besar pada 

perguruan tinggi. Sebagai kegiatan pendidikan, melalui KKN mahasiswa 

diperkenalkan secara langsung kehidupan bermasyarakat dan permasalahannya, 

serta cara kerja antar sektor atau interdisipliner yang saling berkaitan dalam 

masyarakat. Sebagai kegiatan pengabdian kepada masyarakat melalui KKN, 
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mahasiswa mengamalkan ilmu pengetahuan, teknologi dan seni yang dimilikinya 

untuk membantu melaksanakan pembangunan ke arah yang lebih baik dan maju 

serta dapat memberikan manfaat bagi masyarakat. Kegiatan KKN bagi mahasiswa, 

secara nyata dilaksanakan sebagai pemahaman belajar yang baru, yang tidak pernah 

diperoleh di kampus. 

Kegiatan Perkuliahan Kerja Nyata (KKN) merupakan salah satu mata 

kuliah wajib sekaligus merupakan wadah pengalaman penerapan teori dan praktik 

dalam perkuliahan untuk menumbuhkan kemampuan mahasiswa dalam 

memahami dan menganalisis fenomena dan perkembangan sosial terkini. Selain 

kegiatan rutin, KKN juga dilaksanakan melalui program khusus berdasarkan 

situasi dan kondisi yang ada di masyarakat. Kegiatan kemahasiswaan pada KKN 

dilaksanakan di bawah bimbingan dan pengendalian instruktur secara terencana. 

KKN Reguler merupakan kegiatan akademik yang mempunyai kepastian 

tema dan program pada suatu kondisi mitra kegiatan yang diselaraskan pelaksanaan 

program penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dengan sumber pendanaan 

internal. Maka dari itu Fakultas Psikologi Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

merasa terpanggil untuk berkontribusi diberbagai macam program. Dengan 

program KKN, Fakultas Psikologi Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

mengangkat tema “Memelihara dan meningkatkan Self Awareness kesehatan 

psikologis masyarakat Desa Lambang Jaya” 

Sasaran utama yang akan dicapai melalui kegiatan KKN Reguler ini adalah 

membantu masyarakat dalam memelihara dan meningkatkan Self Awareness 

masyarakat secara psikologis. 
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1.2 Tujuan KKN Reguler  

1. Memberikan pengalaman praktik dalam membantu masyarakat untuk 

peningkatan kualitas hidup dalam hal pengetahuan, pengalaman, 

kemampuan dan keterampilan mahasiswa dalam bidang ilmu Psikologi 

khususnya. 

2. Memberikan kesempatan menerapkan ilmu pengetahuan yang telah 

dimiliki untuk menyelesaikan berbagai macam persoalan di masyarakat 

terutama.  

3. Sebagai wadah pengabdian kepada masyarakat (Perwujudan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi). 

1.3 Sasaran KKN Reguler  

Sasaran bidang KKN Reguler disesuaikan merujuk pada Profil Lulusan 

Sarjana Psikologi di antaranya yaitu:  

1. Konselor: mengenali langkah-langkah yang efektif untuk bertindak dalam 

menangani permasalahan psikologis non klinis. 

2. Fasilitator pengembang komunitas: melakukan suatu kegiatan kerja 

yang manfaatnya dapat dirasakan positif oleh lingkungan. 

3. Fasilitator dalam program pelatihan: menyusun langkah yang tepat 

untuk memberikan suatu penjelasan mengenai suatu materi dan 

pengetahuan serta menumbuhkan rasa semangat terhadap peserta 

pelatihan. 

4. Penyuluh: membuat suatu rancangan prosedur untuk memberikan suatu 

penjelasan kepada masyarakat tentang materi terkait bidang ilmu psikologi 

kepada masyarakat. 
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1.4 Manfaat KKN Reguler  

1.4.1. Manfaat Bagi Mahasiswa  

1. Memperdalam pengertian dan pemahaman mahasiswa tentang 

permasalahan di masyarakat, terutama yang berkaitan dengan konteks 

gejala psikologis. 

2. Memberikan pengalaman praktek teknis lapangan dan pendalaman 

wawasan sehingga meningkatkan pengetahuan, pengalaman, kemampuan 

dan keterampilan mahasiswa dalam bidang ilmu Psikologi.  

3. Memberikan kesempatan menerapkan ilmu pengetahuan yang telah 

dimiliki untuk menyelesaikan berbagai macam persoalan teknis dan non 

teknis di lingkungan masyarakat yang sesungguhnya.  

4. Memberikan keterampilan pada mahasiswa dan melaksanakan 

programyang diusulkan.  

5. Membina mahasiswa agar menjadi inovator dan problem solver.  

6. Sebagai wadah pengabdian kepada masyarakat (Perwujudan Tri Dharma 

Peguruan Tinggi) 

1.4.2. Manfaat Bagi Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

1. Mendapatkan temuan-temuan di lapangan yang dapat diintegrasikan 

dalam materi perkuliahan dan pengembangan penelitian.  

2. Memperoleh hasil dari kegiatan mahasiswa menelaah dan merumuskan 

keadaan atau kondisi nyata masyarakat sebagai penerapan ilmu, teknologi, 

dan seni.  

3. Memperoleh umpan balik sebagai hasil proses pemecahan masalah di 

masyarakat terutama. 

 

1.4.3. Manfaat Bagi Masyarakat  

1. Memperoleh bantuan pemikiran dan tenaga, ilmu pengetahuan, teknologi dan 

seni dalam penanggulangan permasalahan di masyarakat terutama pada.  

2. Memperoleh informasi terbaru mengenai kesejahteraan psikologis khusus 

nya lingkungan masyarakat. 
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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

 

2.1. Self Awarenes 

2.1.1. Definisi Self Awarenes 

Self Awareness adalah salah satu kemampuan individu dalam memahami 

perasaan, pemikiran yang dimiliki individu tersebut, dan evaluasi diri mereka 

sendiri. Seperti pendapat dari  (Qowimah, S, N., Almahira, K, J., Rahma, D, 

2021) bahwa Self Awareness atau kesadaran diri merupakan fondasi dari 

kemampuan emosional individu. Serta ada tiga komponen lainnya yang 

membentuk kecerdasan emosi, yaitu pengelolaan diri, kepekaan sosial dan 

keterampilan interaksi sosial. 

Self awareness atau yang dikenal sebagai kesadaran diri merupakan 

kemampuan individu dalam mengenali perasaan, alasan merasakan hal 

tersebut, dan menyadari pengaruh perilaku terhadap orang lain (Zahra, Q., 

2021). Self awareness juga merupakan proses fisik dan psikologis, yang 

didalamnya terdapat keterkaitan antara keduanya, terkait dengan tujuan 

hidup, emosi dan proses kognitif yang timbul darinya. 

Self awareness ini adalah kemampuan untuk mengidentifikasi dan 

mengatur perasaan Anda sendiri, memahami apa yang Anda rasakan, 

mengapa Anda merasa seperti itu, apa yang menyebabkan perasaan tersebut, 

dan dampak perilaku tertentu terhadap orang lain Golleman (dalam 

Qowimah, S, N., Almahira, K, J., Rahma, D, 2021)  

Individu akan sadar dengan dirinya sendiri bahwa individu memiliki 

kekurangan serta kelebihan dalam menjalani kegiatan sehari-harinya individu 

tersebut akan sadar akan dirinya yang memiliki kekurangan serta kelebihan 

yang ada didalam dirinya (Fitriani., Farida, U., Abrianto, T, 2018) 
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2.1.2. Aspek Self Awarenes 

Cherniss & Goleman (2001) menyebut bahwa ada 3 aspek dalam self 

awareness, yaitu sebagai berikut: 

1. Emotional Self-Awareness, yaitu diartikan sebagai kesadaran dalam 

mengetahui emosi yang dirasakan dan dampak dari timbulnya emosi 

tersebut, individu tidak hanya mencangkup emosi dan perasaan, tetapi 

dapat juga membedakan antara keduanya. 

2. Accurate Self-Assesment,  yaitu dapat diartikan bahwa individu 

mempunyai pengetahuan terhadap kekuatan dan kelemahan dari dirinya 

sendiri. Biasanya individu yang memahami tentang dirinya dapat 

mengetahui potensi yang dimiliki oleh individu tersebut. 

3. Self-Confidence,, merupakan kesadaran yang tidak mudah goyah tentang 

kekuatan yang kokoh tentang harga diri dan kemampuan diri. Individu 

yang mempunyai self-confidence yang tinggi cenderung mempunyai 

pemahaman yang kokoh kepada dirinya sendiri. Disebabkan oleh refleksi 

mereka yang mengetahui kelebihan dan kekurangan terhadap dirinya yang 

menjadikan mereka dapat menyusun strategi untuk dapat mengatasi 

tantangan yang ada. 
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2.1.3. Manfaat Meningkatkan Self Awarness Terhadap Lingkungan Bagi 

Kegiatan KKN 

Permasalahan lingkungan hidup yang berkaitan dengan pembersihan 

lingkungan tidak hanya berdampak pada kesehatan keluarga saja, namun 

dampak permasalahannya menjadi kompleks dan memerlukan penanganan 

yang lebih serius. Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap pengelolaan 

sampah dapat menimbulkan penyakit dan permasalahan ekosistem. 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat berupa berbagi pengetahuan yang 

bertujuan untuk meningkatkan kesadaran akan peluang pembersihan 

lingkungan, pemilahan sampah, dan pembuangan sampah. Individu yang 

sadar diri menyadari bahwa fokus dan fokusnya adalah pada identitasnya 

sebagai anggota suatu kelompok atau masyarakat Kegiatan pengabdian 

masyarakat dengan media virtual diaharapkan mampu membangun self-

awareness karena individu yang sadar akan dirinya dan keberadaannya di 

masyarakat akan mendorong munculnya perilaku positif dan bertanggung 

jawab (Firdaus, V., Setiyono, W, P., Oetardjo, M., Syahputri, D, F., 

Maulidyah, N, 2023) 

Self awareness dapat diartikan sebagai kemampuan seseorang dalam 

mengendalikan emosi mengenali perasaan, alasan perilakunya, dan 

menyadari dampak perilakunya bagi orang lain Kesadaran diri menjadi modal 

dasar individu dalam menjalankan tugas dan kemauan memahami orang lain 

Dengan demikian kegiatan knowledge sharing  dalam pengabdian masyarakat 

ini akan membantu perempuan menyadari  Self awareness bahwa dirinya 

bukan hanya berperan sebagai pribadi melainkan secara sadar berperan 

sebagai anggota masyarakat yang ikut serta menjaga lingkungan.(Widodo, A, 

S., Yughi, S, A., Hanum, N., Utomo, N, 2021). 

Kegiatan sosialisasi diharapkan dapat menjadi solusi untuk 

meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap kebersihan lingkungan. 

Acara berbagi pengetahuan yang bertujuan untuk meningkatkan 

keterampilan masyarakat dalam menjaga lingkungan. Ilmu yang didapat 
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diharapkan dapat memperkaya pengetahuan dan wawasan masyarakat 

mengenai tentang kepedulian lingkungan yang ada disekitar masyarakat 

serta menyadarkan masyarakat bahwa lingkungan yang bersih akan 

membuat masyarakat merasa nyaman dan terjaga dari segala jenis penyakit 

yang ada (Sihaloho, R, 2019). Kegiatan pengabdian masyarakat ini berkaitan 

dengan permasalahan kebersihan lingkungan hidup. Solusi yang diberikan 

pada kegiatan pengabdian masyarakat adalah kegiatan knowledge sharing 

dengan metode penyuluhan dan diskusi, untuk meningkatkan kesadaran 

masyarakat (self awareness) akan kebersihan lingkungan. Manfaat yang 

diperoleh masyarakat, khususnya masyarakat Desa Lambang Jaya RW 01 

dalam kegiatan knowledge sharing ini adalah peningkatan pengetahuan 

masyarakat tentang pentingnya menjaga kebersihan dan dampaknya bagi 

lingkungan sekitar 

 

2.2. Bullying  

2.2.1. Definisi Bullying 

Pendapat dari Pertiwi, F, D., Nurdiana, (2019) bahwa bullying adalah 

bentuk tindakan penindasan atau kekerasan yang dilakukan dengan sengaja 

atau dengan niat jahat oleh seseorang atau sekelompok orang yang lebih 

berkuasa terhadap orang lain, dengan maksud untuk menyakiti dan dikerjakan 

secara terus menerus. 

Menurut Unicef (2018) mendeskripsikan bahwa bullying merupakan 

salah satu bentuk perilaku agresif yang terjadi dengan disengaja dan 

dilakukan berulang-ulang sehingga dapat berdampak kepada anak lain 

tersakiti. Bullying atau perundungan dapat terjadi dengan bermacam-macam 

bentuk termasuk dengan penyebaran desas-desus, ancaman, penyerangan 

fisik maupun verbal, mengucilkan seorang anak dari kelompoknya untuk 

menyakiti atau tindakan lainnya yang dilakukan dengan cara yang tidak 

terlihat. 
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Perilaku bullying terbentuk melalui proses- proses pembelajaran 

sosial ataupun pola yang ada dalam lingkungannya yang membuat individu 

terpengaruhi. Perilaku bullying biasanya tertanam sejak dini sehingga perlu 

upaya yang sangat maksimal supaya dapat mencegah berkembangnya 

perilaku bullying di kemudian hari (Rachmawati, M, 2021) 

Bullying  juga didefinisikan sebagai perilaku agresif yang bertujuan 

untuk menjahati atau membuat seseorang merasa kesusahan, terjadi 

berulang kali dan terjadi dalam hubungan yang tidak memiliki 

keseimbangan kekuasaan atau kekuatan.(Shidiqi, M, F., Suprapti, 2022) 

 

2.2.2. Aspek – Aspek Bullying 

Olweus D (1997) membagi tiga aspek-aspek dalam bullying meliputi: 

1. Verbal, menyatakan bahwa hal-hal yang menyakitkan berubah menjadi 

lelucon. Seperti menyapa orang dengan panggilan nama yang 

menyakitkan, berbohong, dan menyebarkan isu palsu tentang seseorang 

2. Indirect, yaitu membenci orang lain secara langsung, mengucilkan 

seseorang tersebut dengan sengaja, mengeluarkan orang lain dari 

kelompok pertemanannya. 

3. Psycal, merupakan perilaku tindakan kekerasan seperti memukul, 

menendang, mengancam, atau melakukan suatu tindakan yang menyakiti 

dengan cara yang disengaja. 
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2.2.3. Dampak Bullying 

Menurut Unicef, (2018) ada dampak yang dihasilkan dari hasil tindakan 

bullying meliputi: 

1. Kurangnya harga diri. 

2. Kurangnya konsentrasi dan prestasi akademik yang buruk. 

3. Rasa malu sosial dan ketakutan terhadap komunitas baru. 

4. Potensi masalah kesehatan psikologis seperti depresi, kecemasan, dan 

upaya bunuh diri. 

 

2.2.4. Manfaat Meningkatkan Self Awareness Bullying Bagi Kegiatan 

KKN 

Pentingnya kegiatan penyuluhan “stop  perundungan”  membuat  kami 

melakukan kegiatan   pengabdian   di Desa Lambang Jaya.  Adapun  tujuan  

dari  kegiatan  ini adalah untuk melakukan pencegahan terhadap perundungan  

yang dapat terjadi  di  sekola maupun diluar sekolah. Perundungan merupakan  

kekerasan  dan  peri laku  agresif yang dilakukan oleh siswa. Perbuatan agresif  

tersebut sengaja dilakukan dan diulang - ulang  untuk memproduksi rasa sakit 

pada fisik dan psikologi korban Perundungan   tersebut   lazimnya   terjadi   

di dalam  lingkungan   masyarakat sekitar   dan   terkadang menyebar ke 

lingkungan masyarakat. Olweus menyatakan terdapat dua tipe dari 

perundungan    yakni    langsung    dan    tidak langsung. (Fatmawati, R, N., 

Jati, I, E, N., Widyaningrum, D, 2023). 

Perlunya komunikasi dan edukasi bagi  orangtua   untuk  menjalin   

hubungan   yang  hangat  dan  harmonis  menjadi  fokus  utama.  Pelaku 

sebagai peran dominan dalam perilaku  bullying  ternyata  juga  sebagai  

korban  dari  salah asuh orangtua. Kebanyakan   siswa   pelaku   bullying  

merupakan  korban  kekerasan  dalam  rumah  tangga. Mereka melakukan 

tindakan bullying terhadap teman sebayanya di sekolah sebagai kompensasi   

atas   kekerasan   yang   mereka dapatkan  di  rumah.  Berbeda  dengan  pelaku 



11 

 
 

bullying, para korban sebaliknya mendapatkan   perhatian   yang   intensif   

dari orangtua sehingga tidak mendapatkan kesempatan  untuk  melakukan  

kontrol  sosial.  Tidak  aneh  jika  para  korban  dihubungkan dengan sikap 

tidak percaya diri karena akibat dari  adanya  sikap  yang  terlalu  dominan  

dari orangtua terhadap anak (Fatmawati, R, N., Jati, I, E, N., Widyaningrum, 

D, 2023) 

Dengan meningkatkan self-awareness masyarakat dapat melihat kesadaran 

seseorang tentang dirinya sendiri serta juga peduli dengan kesehatan mental yang 

dipengaruhi oleh budaya dimana seorang individu tersebut tinggal sepertli 

lingkungan,pergaulan, dan keluarga. Dari penjelasan yang ada diatas seharusnya 

masyarakat dapat lebih membuka mata mengenai penting nya kesehatan mental 

terkhusus sejak dini (Syarahwati, 2022). 

Dengan adanya kegiatan ini bisa mengantisapasi dan mengurangi adanya 

tindakan bullying adalah program anti bullying di lingkungan desa lambang 

jaya. Program anti bullying yang paling efektif adalah mengimplementasikan 

pendekatan menyeluruh. Program ini melihat lingkungan sekitar desa 

lambang jaya dari hubungan sosial dan jaringan yang bisa diperbaiki dengan 

tujuan melakukan perubahan berbagai level keseluruhan lingkungan desa 

lambang jaya  
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BAB III 

PELAKSANAAN PROGRAM KKN 

3.1.  Metode Pelaksanaan 

Metode yang diterapkan pada kegiatan KKN Reguler yang 

dilaksanakan ialah: 

3.1.1. Observasi 

Metode observasi yang dilakukan oleh kelompok adalah jenis observasi 

langsung. Observasi dilakukan pada saat survei lokasi KKN yaitu tanggal 28 

Oktober 2023 untuk mengetahui kegiatan sehari – hari warga sekitar dan 

kegiatan apa saja yang dilakukan oleh para remaja.  

Observasi yang anggota kelompok KKN Reguler ini, yaitu dengan 

mendatangi rumah ketua RW dan rumah ketua karang taruna RW 01 Desa 

Lambang Jaya. Hal ini dilakukan untuk memaksimalkan waktu yang ada, dan 

mempercepat informasi mengenai masalah yang dirasa pada para remaja dan 

warga sekitar.  

3.1.2. Wawancara 

Kelompok melakukan wawancara kepada Ketua karang taruna dan 

Ketua RW. Kelompok memberikan beberapa pertanyaan mengenai masalah 

yang sedang dihadapi di lingkungan tersebut dan terkait seberapa sejahtera 

psikologis warga dan para remaja setempat, tentu saja dengan menggunakan 

bahasa yang mudah di pahami. 

3.1.3. Praktek 

Praktek Kegiatan KKN Tematik yang pertama dilakukan adalah 

sosialisasi mengenai bullying, self awareness dan pentingnya kesejahteraan 

psikologis dan bagaimana mencapai kesejahteraan itu sendiri, seperti 

melakukan tanya jawab dengan para remaja masjid dan melakukan sosialisasi 

untuk para ibu yang merupakan jenis kegiatan yang dipilih kelompok. 



13 

 

Kegiatan selanjutnya yaitu dengan games ringan yang bertujuan untuk 

menambah kekompakan ibu-ibu warga RW 01 Desa Lambang Jaya.  

 

3.2. Jadwal Kegiata KKN Reguler 

Program Pokok 

Nama desa : Lingkungan Desa Lambang Jaya 

Lokasi : RW 01 Desa Lambang Jaya, Kec. Tambun Selatan, Bekasi  

No 
Nama 

Kegiatan 

Rencana 

Pelaksanaan 

Jam 

Kerja 

Tujuan Pelaksanaan 

Target Manfaat 

1. Bimbingan 

bersama DPL 

1 

17 Oktober 

2023 

2 jam - Untuk mengetahui 

prosedur KKN 

2. Diskusi 

kelompok 

 18 Oktober 

2023 

7 jam Merancang 

pembuatan 

proposal KKN 

serta 

perencanaan 

survei lokasi 

KKN 

 

Untuk 

mempersiapkan 

pelaksanaan KKN 

3. Menyusun 

Proposal 

18 Oktober 

2023 

8 jam - Menyelesaikan 

proposal 

4. Diskusi 

Kelompok 

19 Oktober 8 jam Merancang 

pembuatan 

proposal KKN 

serta 

perencanaan 

survei lokasi 

KKN 

Mematangkan 

konsep perencanaan 

untuk pelaksanaan 

KKN 

5. Menyusun 

Modul 

21 Oktober 

2023 

8 jam - Menyelesaikan 

modul 
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6. Bimbingan 

bersama DPL 

2 

26 Oktober 

2023 

2 jam Merevisi 

Proposal dan 

Menyelesaikan 

Proposal 

Menyelesaikan 

Proposal 

7. Menyusun 

Proposal 

26 Oktober 

2023 

7 jam Merevisi 

Proposal 

Menyelesaikan 

proposal 

8. Menyusun 

Modul 

26 Oktober 

2023 

8 jam Merevisi 

Proposal 

Menyelesaikan 

modul 

9. Survey Lokasi 28 Oktober 

2023 

5 jam Ketua RW Untuk meminta izin 

lokasi KKN 

10. Menyusun 

Modul 

29 Oktober 

2023 

8 jam - Menyelesaikan 

modul 

11. Permintaan 

surat 

pengantar 

KKN 

31 Oktober 

2023 

1 jam Fakultas 

Psikologi 

Ubhara 

Untuk meminta 

surat pengantar 

KKN 

12. Pelepasan 

mahasiswa 

KKN oleh 

DPL 

9 November 

2023 

3 jam - Untuk mengawal 

penerjunan 

mahasiswa ke lokasi 

KKN 

13. Pemasangan 

Banner 

03 

November 

2023 

1 jam - - 

14. Kerja Bakti di 

lingkungan 

mushola  

 03 

November 

2023 

5 jam Lingkungan Rw  Membersihkan dan 

merapihkan 

lingkungan RW 001 

15. Penyuluhan 

kepada 

masyarakat 

tentang 

Bullying 

04 

November 

2022 

6 jam Warga Rw  Untuk memberikan 

pengetahuan 

tentang bahayanya 

Bullying 
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16. Kerja Bakti di 

lingkungan 

RW.001 

12 

November 

2023 

5 jam Mushola  Membersihkan, 

merapihkan 

lingkungan mushola 

17. Penyuluhan 

kepada warga 

tentang 

kesadaran diri 

dibidang 

kebersihan 

11 

November 

2023 

6 jam Warga RW  Memberikan 

pengetahuan 

mengenai self 

awareness kepada 

lingkungan  

18 Penyuluhan 

pada anak-

anak sd 

tentang 

Bullying 

18 

November  

2023 

5 jam Warga RW 001 Memberikan 

pembelajaran pada 

anak – anak agar 

tidak menjadi 

pelaku bullying 

19 Kerja Bakti di 

lingkungan 

Rw 001 

19 

November 

2023 

5 jam Lingkungan Rw  Membersihkan dan 

merapihkan 

lingkungan RW 001 

20. Penarikan 

mahasiswa 

KKN oleh 

DPL 

25 

November 

2023  

3 jam - Untuk mengawal 

penarikan 

mahasiswa dari 

lokasi KKN 

21. Pembuatan 

Laporan KKN 

27 

November 

2023 

8 jam menyusun 

laporan kkn 

Menyelesaikan 

laporan KKN 

22. Laporan KKN 29 

November 

2023 

8 jam Merevisi 

laporan kkn 

Menyelesaikan 

laporan KKN 
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BAB IV 

PELAKSANAAN KEGIATAN 

 

4.1 Kegiatan KKN 

Kegiatan KKN ini dimulai dengan sosialisasi yang diberikan oleh Fakultas 

Psikologi Universitas Bhayangkara Jakarta raya, kemudian kelompok 

bermusyawarah dengan dosen pembimbing untuk menentukan lokasi. Setelah 

melewati berbagai pertimbangan akhirnya kelompok memutuskan untuk 

melakukan kegiatan KKN Reguler di RW 01 Desa Lambang Jaya, Kec. Tambun 

Selatan, Bekasi. Seluruh warga Rw 01 Desa Lambang Jaya menjadi sasaran kegian 

KKN Reguler kelompok kami. Setelah menentukan lokasi, tema dan sasaran 

kegiatan KKNR kelompok kami langsung melakukan survei ke lokasi dan sekaligus 

meminta izin untuk mengadakan kegiatan KKN yang diadakan kurang lebih satu 

minggu di desa tersebut. Setelah menemui ketua RW, kelompok kami 

menghubungi pihak dosen pembimbing dan Fakultas Psikologi untuk mendapatkan 

surat izin yang nantinya ditujukan kepada pihak Desa Lambang Jaya. 

Setelah kelompok mendapatkan surat izin dari Fakultas Psikologi kelompok 

bertemu kembali dengan pihak Desa Lambang Jaya yaitu ketua RT 01 & 02 dan 

juga  ketua RW 01. Dalam pertemuan ini kelompok sekaligus melakukan observasi 

dan wawancara secara langsung kepada para warga guna untuk mengetahui 

program kerja yang cocok dengan warga sekitar. Selanjutnya kelompok melakukan 

diskusi dua arah dengan ketua RW dan RT tentang program kerja KKNR kelompok 

kami. Kegiatan dimulai pada tanggal 03 November 2023 dengan ketua RW 

memperkenalkan kelompok kepada seluruh warga RW 01 sekaligus melakukan 

kegiatan kerja bakti bersama warga sekitar untuk membersihkan dan mepersiapan 

masjid yang akan digunakan untuk Maulid Nabi Muhammad SAW esok hari. 

Selanjutnya kelompok melakukan penyuluhan kepada remaja masjid mengenai 

bullying dan self awareness.  
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Selanjutnya pada tanggal 04 November kelompok mengadakan acara 

Maulid Nabi Muhammad SAW bersama warga sekitar sekaligus memberikan 

penyuluhan mengenai self awareness memalui penceramah dalam acara tersebut. 

Kelompok bersama remaja masjid menjadi panitia  dan saling membantu agar acara 

tersebut berlajan lancar. Setelah acara Maulid Nadi Muhammad SAW tersebut 

selesai, kelompok menemui ibu RW untuk melakukan diskusi tentang program 

lanjutan yang akan kelompok lakukan. 

Tanggal 11 November 2023 menjadi kesepakatan anntara kelompok dan ibu 

RW untuk mengadakan sosialisasi mengenai psikologi kesehatan kepada ibu-ibu. 

Hari sebelumya, yaitu 10 November 2023 kelompok melakukan persiapan untuk 

acara sosialisasi, kelompok keliling lingkungan RW 01 untuk menyebarkan 

undangan dan memberikan informasi kepada para ibu untuk mendatangi acara 

sosialisasi ini. Kelompok mempersiapan berbagai kebutuhan untuk jalannya acara 

besok. 

Kegiatan sosialisasi tentang psikologi kesehatan dimulai dengan sambutan 

dari ketua pengajian dan dilanjutkan dengan games untuk mencairkan suasana 

sekaligus memberikan beberapa hadiah untuk ibu ibu yang mengikuti games ini. 

Dilanjutkan dengan pemaparan materi tentang psikologi kesehatan beserta tanya 

jawab dengan ibu ibu. Dan acara di akhiri dengan sambutan dan ucapan terimakasih 

dari ketua KKN kelompok kami karena telah memberikan kesempatan kelompok 

kami untuk melakukan KKN di RW 01 Desa Lambang Jaya, serta memberikan 

doorprize untuk ibu ibu yang aktif dalam kegiatan ini. 

 

4.2 Kendala Yang Dihadapi 

Dalam Kegiatan KKN Reguler ini, kendala yang dihadapi oleh kelompok 

selama kegiatan KKN Reguler tidak ditemukan kendala yang berat. Namun ada 

beberapa kendala yang dihadapi seperti proses pengumpulan peserta baik anak-

anak, remaja ataupun dewasa yang membuat waktu penyelenggaraan kegiatan 

berjalan lumayan lama. Dan tentunya kendala lain yang dihadapi berupa cuaca yang 

sangat terik yang menjadikan kendala pada saat kegiatan KKN Reguler ini berjalan 
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4.3 Hal-Hal Menarik Yang Didapatkan 

Banyak hal menarik yang didapatkan kelompok KKN Reguler pada saat 

melakukan kegiatan KKN Reguler ini, salah satu contohnya yaitu kelompok banyak 

bertemu dengan berbagai macam karakteristik anak – anak, remaja maupun orang 

dewasa yang sangat beragam dan mampu memahami serta menghadapi berbagai 

macam karakteristik warga. 

4.3.1 Hasil 

Mampu memberikan edukasi kepada warga sekitar dengan sedikit 

pengetahuan yang kami miliki terutama pada anak – anak, remaja, dan orang 

dewasa 

4.3.2 Pembelajaran Yang Didapat 

1. Mampu bersosialisasi kepada warga sekitar 

2. Mampu beradaptasi dengan lingkungan  

3. Mampu menumbuhkan jiwa sosial untuk mahasiswa 
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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Beberapa hasil yang telah dicapai pada kegiatan KKN ini diantaranya adalah : 

1. Kelompok Remaja masjid desa Lambang jaya dan mahasiswa KKN- Tematik 

mempunyai kemampuan atau terampil dalam melakukan gotong royong disetiap 

ada acara acara besar. Seperti maulid nabi 

2. Kelompok Pengajian ibu-ibu dan mahasiswa KKN – Tematik sama sama belajar 

serta memahami tentang psikologi Kesehatan yang telah dibuat, Ibu- ibu desa 

lambang jaya juga sama sama aktif dalam memberikan pendapat serta pertanyaan. 

5.2 Saran 

Program kerja selama satu bulan penuh telah terlewati dengan suka duka. Betapa 

berharganya bimbingan yang diberikan masyarakat kepada kami sehingga kami 

memperoleh ilmu yang bermanfaat. Namun disisi lain, kami tidak dapat membalas 

kebaikannya dengan apapun, kecuali hanya dengan ucapan terimakasih dan doa yang tak 

terhingga.  

Kami berharap dari serangkaian program kerja yang telah dilaksanakan di Dusun 

Bajol Desa Kedunglerep ini dapat bermanfaat dan berkesinambungan, baik bagi pihak kami 

sendiri sebagai mahasiswa atau masyarakat yang bersangkutan. Karena sebentar lagi 

perpisahan akan memisahkan kita.  

Harapan dari mahasiswa adalah semoga masyarakat dapat mengembangkan 

potensi diri sehingga dapat meningkatkan produktivitas potensi yang terkandung di Dusun 

Bajol Desa Kedunglerep ini. Perlu ditingkatkan pemahaman masyarakat terhadap 

eksistensi mahasiswa KKN sebagai motivator atau penggerak kegiatan. Bagi mahasiswa 

KKN berikutnya diharapkan bisa membuat program kegiatan yang lebih bermanfaat sesuai 

dengan kebutuhan desa yang bersangkutan. 

 



20 

 

5.2.1 Saran Untuk Mahasiswa 

a. Semoga mahasiswa KKN selanjutnya akan lebih kreatif, inovatif dan 

mempunyai program yang lebih bervariatif serta bermanfaat bagi masyarakat. 

b. Tidak seharusnya menganggap bahwa apa yang dilakukan semasa menjalani 

tugas KKN adalah sebagai beban, melainkan anggaplah semua itu adalah 

tanggung jawab bagi kita sebagai mahasiswa dan sarana untuk mengembangkan 

pengetahuan. 

c. Diharapkan program yang diambil dapat sesuai dengan kebutuhan masyarakat 

saat itu dan lebih baik lagi jika program yang dijalankan bermanfaat hingga 

waktu yang lama bagi masyarakat. 

5.2.2 Saran Bagi Masyarakat 

a. Bagi masyarakat, hasil program kerja yang kami lakukan selama menjalani 

KKN hendaklah perlu terus dikembangkan sehingga nantinya dapat 

memberikan manfaat yang lebih besar bagi masyarakat di masa datang. Juga 

setelah selesainya tugas dari Mahasiswa KKN UNIVERSITAS 

BHAYANGKARA JAKARTA RAYA, masyarakat dapat tetap saling 

berkomunikasi, menjalin silaturrahmi. 

b. Kami berharap program yang telah kami laksanakan dapat terus dilanjutkan 

dan dimanfaatkan dengan baik oleh warga sehingga mampu mendukung 

kegiatan-kegiatan kemasyarakatan di Desa Lambang Jaya. 

5.2.3 Saran bagi aparat setempat 

Bagi aparatur Desa Lambang Jaya kami berharap bisa terus mempertahankan 

serta meningkatkan keamananan serta kenyamanan dalam bertetangga di desa 

Lambang Jaya. 

5.2.4 Saran Bagi Universitas Bhayangkara Jakarta Raya 

Bagi Universitas dapat memberikan wadah lebih besar dalam melaksanakan 

kkn tematik ini dengan di support oleh universitas. Demi memberikan pemerataan 

dalam desa desa yang belum terjangkau oleh mahasiswa, dan mahasiswa memiliki 

kendala dalam proses pendanaan untuk mencapai desa tersebut 
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