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LEMBAR KUESIONER 

PetunjukPengisian : 

1. Jawablahpertanyaandibawahinidenganjujur dan objektif.  

2. Keteranganpilihan 

STS :SangatTidakSetuju 

TS :TidakSetuju 

KS :KurangSetuju 

S :Setuju 

SS :SangatSetuju 

3. Berikantandaceklist (√) pada jawabanpilihananda. 

4. Berikanjawabantulis pada pertanyaan yang terdapattitik-titik (................) 

5. Jikainginmemperbaikijawaban yang salah, beritandasilang (x) dikotak yang salah, 

kemudianberitandaceklist( √ ) pada kotak yang benar.  

6. Dimohon agar seluruhpernyataandiisi.  

 

A. Data Responden 

1. JenisKelamin  :  

2. Lama Bekerja  : 

3. Jabatan    :  
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B. Pernyataan yang berhubungan dengan Rotasi Kerja 

Beri tandaceklist( √ ) pada kolom yang sesuai 

No Pernyataan STS TS KS S SS 

1. Saya dipindahkan kebagian berbeda, 

karena kecakapan kinerja saya. 

     

2. Saya dipindahkan kebagian berbeda, 

karena ketepatan waktu saya dalam 

bekerja. 

     

3. Dengan adanya rotasi kerja saya 

mendapatkan  pengetahuan dari 

pengalaman saya. 

     

4. Dengan adanya rotasi kerja saya 

mendapatkan pengetahuan dari proses 

belajar. 

     

5. Saya dipindahkan karena terlalu lama 

kerja dibagian yang sama. 

     

6. Kinerja saya menurun, karena saya 

bosan. 

     

 

C. Pernyataan yang berhubungan dengan Kepuasan Kerja 

No Pernyataan STS TS KS S SS 

7. Upah yang diterima dari perusahaan 

sesuai beban pekerjaan saya. 

     

8. Tingkat pembayaran upah yang di 

berikan tepat pada waktunya 

     

9. Saya mendapatkan  peluang naik ke 

jenjang karir berikutnya. 

     

10. Saya mendapakan keadilan dari 

kinerja saya. 
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11. Saya mendapatkan  aspresiasi karena 

kinerja saya yang meningkat. 

     

12. Insentif diberikan jika kinerja saya 

meningkatkan / tercapai. 

     

 

D. Pernyataan yang berhubungan dengan Kinerja Pegawai. 

No Pernyataan STS TS KS S SS 

13. Tidak ada kesalahan dalam  memasang  

price tag / label harga. 

     

14. Tidak ada kesalahan dalam  

memasangkan label diskon diprodak 

yang sedang promo. 

     

15. Target departmen saya selalu tercapai.      

16. Target individu yang diberikan 

manajemen selalu saya optimalkan. 

     

17. Ketepatan waktu  dalam penyedian 

barang yang sedang trend. 

     

18. Ketepatan waktu saya dalam  melayani 

customer. 
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No 

Responden 

Rotasi Kerja ( x1 ) Total 

X1 x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 x1.5 x1.6 

1 3 3 3 3 3 3 18 

2 3 3 4 4 4 4 22 

3 2 2 2 2 2 2 12 

4 4 4 5 5 4 4 26 

5 2 2 3 3 3 3 16 

6 2 2 2 2 3 3 14 

7 4 5 5 4 4 5 27 

8 2 2 2 3 3 3 15 

9 3 4 3 4 4 5 23 

10 3 3 3 4 3 4 20 

11 3 3 3 5 5 5 24 

12 2 2 2 2 2 3 13 

13 2 2 2 2 2 2 12 

14 3 4 3 4 5 5 24 

15 2 2 2 3 3 3 15 

16 3 3 3 4 4 4 21 

17 3 3 3 3 5 4 21 

18 2 2 2 3 3 3 15 

19 2 2 1 2 3 3 13 

20 2 2 2 2 3 3 14 

21 2 2 3 3 3 3 16 

22 2 1 3 3 3 4 16 

23 2 3 3 3 3 3 17 

24 4 4 5 5 5 5 28 

25 4 4 5 5 4 4 26 

26 2 3 3 3 3 3 17 

27 3 3 3 3 3 3 18 

28 4 4 5 5 4 4 26 

29 4 5 5 5 4 4 27 

30 4 5 5 5 5 4 28 

31 3 4 3 4 4 5 23 

32 2 3 3 3 3 3 17 

33 4 4 4 4 4 4 24 

34 3 3 3 4 4 4 21 

35 3 3 3 3 3 4 19 

36 3 4 3 4 5 4 23 

37 4 4 4 5 5 5 27 

38 4 3 4 5 4 4 24 

39 3 4 3 3 4 4 21 

40 5 5 5 5 5 5 30 
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No 

Responden 

Rotasi Kerja ( x1 ) Total 

X1 x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 x1.5 x1.6 

41 4 3 3 4 4 4 22 

42 3 3 4 4 4 4 22 

43 5 4 5 5 5 5 29 

44 3 3 4 5 4 4 23 

45 4 4 3 5 5 5 26 

46 3 3 4 3 3 2 18 

47 3 3 3 4 4 4 21 

48 4 4 3 3 4 4 22 

49 3 4 3 4 4 4 22 

50 3 3 4 3 5 4 22 

51 3 3 3 3 3 3 18 

52 3 3 5 4 5 5 25 

53 3 3 4 3 4 4 21 

54 2 2 2 2 3 2 13 

55 3 3 3 3 4 4 20 

56 3 5 5 5 4 5 27 

57 3 5 5 5 5 4 27 

58 3 3 3 3 3 4 19 

59 4 5 5 5 5 4 28 

60 2 2 1 3 3 3 14 

61 3 4 4 5 4 5 25 

62 4 4 5 5 5 5 28 

63 3 3 3 5 4 5 23 

64 4 4 4 5 3 5 25 

65 4 3 3 5 4 5 24 

66 3 3 3 3 3 4 19 

67 3 3 3 3 3 4 19 

68 3 4 5 5 4 4 25 

69 4 3 3 3 2 5 20 

70 3 3 3 3 4 4 20 

71 5 5 5 5 5 5 30 

72 3 3 5 5 5 4 25 

73 3 3 4 4 4 4 22 

74 3 3 3 3 4 4 20 

75 3 5 4 5 5 5 27 

76 2 2 1 2 3 1 11 

77 4 4 5 5 3 4 25 

78 3 4 5 5 4 5 26 

79 3 5 4 5 4 5 26 

80 4 5 5 5 5 5 29 

81 4 3 3 5 4 4 23 
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No 

Responden 

Rotasi Kerja ( x1 ) Total 

X1 x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 x1.5 x1.6 

82 3 3 4 4 5 5 24 

 

 

 

No 

Responden 

Kepuasan Kerja ( x2 ) Total 

X2 x2.7 x2.8 x2.9 x2.10 x2.11 x2.12 

1 2 2 2 2 2 2 12 

2 4 4 4 3 5 5 25 

3 2 3 3 3 3 3 17 

4 2 2 2 2 3 2 13 

5 2 2 2 2 2 3 13 

6 4 4 5 5 5 5 28 

7 3 4 4 5 4 5 25 

8 2 3 3 3 3 4 18 

9 4 4 5 5 5 5 28 

10 3 4 3 4 4 4 22 

11 4 4 4 5 5 4 26 

12 2 2 2 3 3 3 15 

13 2 3 4 3 3 3 18 

14 4 4 3 3 4 4 22 

15 2 4 3 3 3 3 18 

16 4 3 4 4 3 4 22 

17 3 3 3 3 3 5 20 

18 2 2 2 2 3 3 14 

19 2 2 2 2 3 3 14 

20 2 3 3 3 3 3 17 

21 4 5 5 5 5 5 29 

22 2 2 3 3 3 3 16 

23 4 4 3 3 3 3 20 

24 4 4 4 5 5 4 26 

25 3 4 4 4 5 4 24 

26 2 2 2 2 3 3 14 

27 2 2 3 3 3 3 16 

28 4 3 5 5 5 5 27 

29 2 3 4 3 3 3 18 

30 4 4 4 3 4 5 24 

31 4 3 4 4 4 5 24 

32 2 2 2 3 3 3 15 

33 4 4 5 4 5 5 27 

34 4 4 3 3 4 4 22 

35 4 3 3 4 4 5 23 
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No 

Responden 

Kepuasan Kerja ( x2 ) Total 

X2 x2.7 x2.8 x2.9 x2.10 x2.11 x2.12 

36 4 3 5 5 5 5 27 

37 3 4 3 3 3 4 20 

38 4 3 3 4 3 4 21 

39 4 3 4 4 4 4 23 

40 3 3 4 4 5 5 24 

41 2 3 3 3 4 3 18 

42 3 4 4 5 5 5 26 

43 4 5 5 5 5 5 29 

44 2 2 2 3 3 3 15 

45 2 2 2 3 3 3 15 

46 2 3 3 3 3 3 17 

47 3 3 4 3 3 3 19 

48 3 4 4 4 4 5 24 

49 3 3 3 4 3 5 21 

50 4 4 4 4 3 2 21 

51 3 3 3 3 4 5 21 

52 4 4 4 4 4 4 24 

53 3 3 3 3 4 3 19 

54 3 3 4 3 3 3 19 

55 3 3 3 3 4 3 19 

56 2 2 3 3 3 3 16 

57 2 2 3 3 3 3 16 

58 2 2 3 3 3 3 16 

59 4 4 4 4 4 4 24 

60 3 4 5 5 5 5 27 

61 4 3 4 3 3 4 21 

62 4 4 3 3 4 4 22 

63 3 4 3 4 4 5 23 

64 3 3 4 3 3 3 19 

65 3 3 4 3 3 3 19 

66 4 3 4 3 3 4 21 

67 4 4 4 4 4 5 25 

68 4 4 4 3 4 4 23 

69 3 4 3 3 3 4 20 

70 3 4 5 5 5 5 27 

71 4 4 5 5 4 5 27 

72 4 4 5 5 5 4 27 

73 3 3 4 3 3 4 20 

74 3 4 3 3 3 4 20 

75 3 4 4 5 5 5 26 

76 1 2 3 3 4 4 17 
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No 

Responden 

Kepuasan Kerja ( x2 ) Total 

X2 x2.7 x2.8 x2.9 x2.10 x2.11 x2.12 

77 5 5 5 5 5 5 30 

78 2 3 3 3 3 3 17 

79 4 4 3 5 5 4 25 

80 4 4 3 3 3 5 22 

81 3 3 4 3 5 5 23 

82 3 4 3 4 4 5 23 
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No 

Responden 

Kinerja ( Y ) 
Total Y 

Y.13 Y.14 Y.15 Y.16 Y.17 Y.18 

1 3 4 3 3 3 4 20 

2 4 4 5 5 5 5 28 

3 4 4 4 4 4 4 24 

4 4 4 4 4 4 4 24 

5 4 3 3 3 4 4 21 

6 4 4 4 3 3 3 21 

7 5 5 4 5 5 5 29 

8 3 3 3 4 4 4 21 

9 5 5 4 4 5 4 27 

10 4 5 4 4 4 4 25 

11 5 5 4 5 4 5 28 

12 4 4 3 3 3 4 21 

13 3 3 4 4 4 4 22 

14 4 4 4 4 4 4 24 

15 3 3 3 3 3 3 18 

16 5 5 4 5 4 4 27 

17 5 5 5 4 5 4 28 

18 3 3 3 3 3 4 19 

19 4 4 3 3 4 4 22 

20 4 4 4 4 3 3 22 

21 5 4 4 5 4 4 26 

22 4 4 3 3 4 4 22 

23 3 3 4 4 4 4 22 

24 5 5 5 5 4 5 29 

25 4 4 5 4 5 4 26 

26 4 4 4 4 4 4 24 

27 4 3 4 4 4 4 23 

28 4 5 4 5 4 5 27 

29 4 4 4 4 5 5 26 

30 4 4 5 5 4 4 26 

31 5 5 5 4 4 4 27 

32 4 4 3 4 4 4 23 

33 4 5 4 4 4 5 26 

34 4 4 5 4 4 4 25 

35 4 4 4 4 4 5 25 

36 5 4 4 4 4 5 26 

37 4 4 4 5 4 4 25 

38 5 5 5 4 5 5 29 

39 5 5 4 5 5 5 29 

40 4 4 5 4 5 5 27 
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No 

Responden 

Kinerja ( Y ) 
Total Y 

Y.13 Y.14 Y.15 Y.16 Y.17 Y.18 

41 5 5 4 5 4 4 27 

42 5 5 5 5 5 5 30 

43 4 4 4 5 4 4 25 

44 4 4 4 3 4 4 23 

45 5 4 4 4 4 4 25 

46 4 4 4 4 3 4 23 

47 4 4 4 3 4 4 23 

48 4 5 4 4 4 4 25 

49 4 4 4 5 4 5 26 

50 4 4 4 4 4 5 25 

51 4 4 3 4 4 4 23 

52 5 5 5 5 4 4 28 

53 5 5 5 4 4 4 27 

54 3 3 4 3 3 3 19 

55 4 4 4 4 5 4 25 

56 5 5 4 4 4 4 26 

57 4 4 5 4 5 4 26 

58 3 3 4 4 3 3 20 

59 5 5 5 5 4 4 28 

60 4 3 4 4 4 4 23 

61 3 4 4 4 4 4 23 

62 5 5 4 4 5 5 28 

63 4 4 4 4 4 4 24 

64 4 4 5 5 4 4 26 

65 5 4 4 4 4 4 25 

66 4 4 4 4 4 4 24 

67 4 4 4 5 4 4 25 

68 5 5 5 4 4 5 28 

69 4 4 4 4 4 4 24 

70 5 4 4 5 5 5 28 

71 5 4 5 5 4 4 27 

72 4 5 4 5 4 5 27 

73 5 4 5 5 5 5 29 

74 4 5 4 4 4 5 26 

75 4 5 5 5 5 5 29 

76 4 4 3 3 3 3 20 

77 4 4 4 4 4 4 24 

78 4 4 4 4 4 4 24 

79 5 5 4 5 5 5 29 

80 4 4 4 4 4 4 24 

81 4 4 4 4 4 4 24 
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No 

Responden 

Kinerja ( Y ) 
Total Y 

Y.13 Y.14 Y.15 Y.16 Y.17 Y.18 

82 5 5 5 5 5 5 30 
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