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ABSTRAK 

 

Fotografi di Bekasi telah menjadi peranan penting dan alat komunikasi 

publik di semua bidang bisnis, ilmu pengetahuan, hiburan, seni budaya, dan 

lainnya. Melihat hal tersebut maka pentingnya melakukan sertifikasi kompetensi 

bagi para fotografer di Bekasi, bahwasanya sertifikasi dapat membangun 

kredibilitas para fotografer sehingga dapat menghasilkan karya-karya yang 

berkualitas dan kompeten dalam bidangnya. Maka dari itu APFI Pengcab Bekasi 

melakukan upaya dalam sosialisasi kegiatan dan komunikasi sebagai perencanaan 

dan pengarahan untuk mencapai suatu tujuan. Penelitian ini menggunakan jenis 

penelitian kualitatif deskriptif, yang didasarkan pada filsafat konstruktivisme yang 

mana untuk menjelaskan sebuah fenomena sosial berdasarkan pandangan dan 

kondisi objek alam. Penelitian ini memandang fenomena yang terjadi 

menggunakan konsep sosialisasi dan komunikasi organisasi. Dalam hal ini, 

peneliti berusaha menjelaskan bagaimana upaya dalam sosialisasi sertifikasi 

kompetensi yang dilakukan oleh APFI Pengcab Bekasi kepada fotografer Bekasi. 

Upaya yang menjadi hasil dari penelitian ini adalah APFI Pengcab Bekasi 

mengadakan kegiatan-kegiatan berbasis pelatihan fotografi, kegiatan pelatihan 

teori dan praktek fotografi, memberikan edukasi fotografi, kemudian melatih 

peningkatan keterampilan melalui lomba fotografi, serta menyediakan sarana dan 

prasarana untuk melakukan uji sertifikasi kompetensi dan bekerja sama dengan 

lembaga sertifikasi terkait. Kemudian komunikasi organisasi yang digunakan oleh 

APFI Pengcab Bekasi ini terbagi menjadi dua bagian, pertama komunikasi 

berdasarkan perilakunya yaitu komunikasi formal, komunikasi informal dan 

komunikasi nonformal. Lalu yang kedua, komunikasi berdasarkan ruang 

lingkupnya yaitu komunikasi internal (komunikasi ke atas dan komunikasi ke 

bawah) dan komunikasi eksternal.  

 

Kata kunci: Upaya, Sosialisasi, Sertifikasi Kompetensi, Komunikasi Organisasi. 
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ABSTRACT 

Photography in Bekasi has become an important role and public 

communication tool in all areas of business, science, entertainment, arts and 

culture, and others as well. Seeing this, it is important to carry out competency 

certification for photographers in Bekasi, that certification can build the 

credibility of photographers so that they can produce quality and competent 

works in their fields. Therefore APFI Pengcab Bekasi makes efforts in socializing 

activities and communication as planning and directing to achieve a goal. This 

research uses descriptive qualitative research, which is based on constructivism 

philosophy which is to explain a social phenomenon based on the views and 

conditions of natural objects. This study views the phenomena that occur using 

the concepts of socialization and organizational communication. In this case, the 

researcher tries to explain how the efforts in socializing competency certification 

were carried out by APFI Bekasi Branch Office to Bekasi photographers. The 

efforts that resulted from this research were APFI Pengcab Bekasi holding 

photography training-based activities, theoretical and practical photography 

training activities, providing photography education, then training skills 

improvement through photography competitions, as well as providing facilities 

and infrastructure to conduct competency certification tests and work with the 

relevant certification body. Then the organizational communication used by APFI 

Pengcab Bekasi is divided into two parts, the first is communication based on 

behavior, namely formal communication, informal communication and non-

formal communication. Then the second, communication based on its scope, 

namely internal communication (upward communication and downward 

communication) and external communication.  

 

Keywords: Effort, Outreach, Competency Certification, Organizational 

Communication. 
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