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ABSTRAK

Nama »Uli Yana
Program studi : S1- Psikologi
Judul : Hubungan Motivasi Kerja dengan Kepuasan Kerja Karyawan

Bagian Produksi di PT.Mega Waja Corporindo Tangerang

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara motivasi kerja dengan

kepuasan kerja pada karyawan PT. MWC untuk mengukur variabel motivas kerja digunakan

dimensi motivas kerja dari Hezberg .. dar,2008) yaitu faktor motivator dan
faktor hiygine sedangkan variabel u an menggunakan dimens kepuasan
kerja Smith (dalam Amalia,2014). Pene elltlan kuantitatif dengan desain
deskriptif korelasi. Data dik p?ﬁ(‘an elaui st p menggunakan kuesioner

Hasil analisis tefsebut menuﬁ;uk y J;\ bungg
antara faktor motivas kerj@ gan\kepu

angka korelasi 0,927 de
menyatakan bahwa ada h

avan yang ditunjukan oleh
,sehingga hipotesis yang

an kepuasan kerja karyawan
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ABSTRACT

Name : Uli Yana
Study Program : S1- Psikologi
Tittle : The Relationship Between Work Motivation With Work

Satisfaction of work in Production Section PT. MegaWaja

CorporindoTangerang

motivation from Herzberg (in
actor, but the variable of work
satisfaction by using ' 18,2014). The research is

quantitative r gtion. The collected by
guesioner surve l! ame with the quality of
research populati : “j‘ * | the powerful relationship
between work motivati an aljﬁi\@/or orelation of Pearson

N

That analysi It '. accordi! ‘. sence of positive and very

motivation and worker

motivation with work \&atisfiaction of worker it production section PT.MWC is

accepted.
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