BABYV

PENUTUP

Bab ini akan menjabarkan kesimpulan, keterbatasan penelitian, dan saran
berdasarkan hasil olah data penelitian yang akan bermanfaat nantinya untuk

penelitian selanjutnya.

5.1  Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai Pengaruh
Pengalaman Kerja Auditor, Akuntabilitas, dan Profesionalisme terhadap Kualitas
Audit, maka dapat diambil kesimpulan dalam penelitian ini sebagai berikut:
1. Pengalaman Kerja Auditor tidak berpengaruh terhadap Kualitas Audit
oleh auditor yang berkerja di Kantor Akuntan Publik Wilayah Kota
Bekasi dan DKI Jakarta.
2. Akuntabilitas berpengaruh positif terhadap Kualitas Audit oleh auditor
yang berkerja di Kantor Akuntan Publik Wilayah Kota Bekasi dan DKI
Jakarta.
3. Profesionalisme berpengaruh positif terhadap Kualitas Audit oleh
auditor yang berkerja di Kantor Akuntan Publik Wilayah Kota Bekasi

dan DKI Jakarta.

5.2 Keterbatasan
Dalam melakukan penelitian, terdapat beberapa keterbatasan selama

penelitian, yaitu.
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1. Dalam penelitian ini pengalaman kerja auditor tidak memberikan
pengaruh terhadap kualitas audiit.

2. Penelitian ini menggunakan metode survei melalui kuesioner tanpa
disertai dengan wawancara kepada auditor dan tidak terlibat langsung
dalam aktivitas KAP, sehingga kesimpulan yang diberikan tidak
menunjukan keadaan yang sesungguhnya dan hanya diisi berdasarkan
data yang terkumpul.

3. Faktor-faktor yang mempengaruhi. Kualitas Audit dalam penelitian ini
hanya terdiri dari Pengalaman Kerja Auditor, Akuntabilitas dan
Profesionalisme. Sedangkan masih banyak faktor-faktor lain yang dapat

memperngaruhi kualitas audit.

5.3 Saran
Dengan telah terujinya hipotesis dalam penelitian ini, maka saran yang akan
diberikan berdasarkan hasil penelitian, kesimpulan dan keterbatasan, yaitu:
1. Untuk auditor yang berkerja pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah
Kota Bekasi dan DKI Jakarta harus lebih meningkatkan pengetahuan
dan keahlian agar menghasilkan laporan keuangan yang berkualitas.
2. Penelitian selanjutnya, disarankan untuk menggunakan metode selain
survei seperti wawancara agar mendapatkan kejujuran dan kebenaran
dalam menjawab pertanyaan serta menjalin komunikasi yang baik

kepada responden.
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3. Untuk penelitian selanjutnya, disarankan untuk menggunakan variabel
lainnya seperti Kompetensi, Indepedensi dan Due Profesional care

yang dapat mempengaruhi Kualitas Audit.

5.4. Implikasi Manajerial

Berdasarkan implikasi teori atribusi yang menjelaskan bahwa keahlian
auditor sengat diperlukan untuk memberikan informasi kebenaran atas
permasalahan yang terajadi sehingga dalam hal ini auditor harus menghasilkan
kulitas audit tang berkulitas. Oleh karna itu dalam meningkatkan kualitas audit yang
berkualitas harus memiliki faktor seperti pengalaman kerja, aluntabilitas dan
profesionalisme.

Auditor juga harus memperhatikan kinerja serta meningkatkan kualitas
dalam menjaankan tugasnya agar memperoleh kepercayaan dari masyarakat dan
dapat meningkatkan citra KAP dan auditor itu sendiri. Penelitian ini diharapkan
dapatt menambah pemahaman mengenai profesi auditor bahwa kualitas audit

merupakan hal penting bagi auditor untuk pengambilan keputusan.
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