5.1

BAB V
PENUTUP

Kesimpulan

Berdasarkan hasil dari penelitian yang telah dilakukan terhadap “Sistem

Pendukung Keputusan Pemilihan Karyawan Teladan Menggunakan Metode SAW

pada CV. Divi Trans Express , maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut :

1. Adanya perancangan sistem pendukung keputusan dapat menentukan kriteria

5.2

yang tepat dalam penilaian terhadap karyawan teladan.

Pada sistem ini menggunakan metode Simple Additive Weight (SAW) yang
mampu memberikan hasil berupa peringkat dan nilai akhir untuk acuan
pemilihan karyawan teladan.

Memberi kemudahan dalam menentukan karyawan teladan dengan
menggunakan metode Simple Additive Weighting (SAW) pada sistem

pendukung keputusan.

Saran

Berdasarkan hasil penelitian, penulis menyadari bahwa sistem ini terdapat

beberapa kekurangan, masih memerlukan adanya saran dan masukan untuk

membangun dan mengembangkan sistem ini menjadi lebih baik, oleh karena itu

penulis menyarankan :

1. Penambahan kriteria yang lain agar lebih akurat dalam penentuan karyawan

teladan.

2. Perlu dilakukan pemeliharaan dan pengawasan dari pihak yang bertanggung

jawab mengenai sistem ini.

3. Untuk pengembangan sistem selanjutnya diharapkan agar sistem ini dapat

disesuaikan dengan perkembangan perusahaan.
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